ПРОТОКОЛ

оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе 

№ 6/3                                             «14» апреля 2009г.                                                                                    

Кабинет № 131 здания муниципалитета

 (г. Глазов, ул. Динамо, 6)

Наименование предмета конкурса: 

Совместный открытый конкурс на право заключить муниципальные контракты на комплексное обслуживание инженерных коммуникаций и сетей, содержание зданий и сооружений объектов социальной инфраструктуры ЛПУ г. Глазова по двум лотам.

Предметы муниципальных контрактов: 

Лот № 1 - комплексное обслуживание инженерных коммуникаций и сетей, содержание зданий и сооружений объектов социальной инфраструктуры МУЗ «Городская больница №1» г. Глазова. Место оказания услуг - УР, г. Глазов, ул. Мира 22; начальная (максимальная) стоимость услуг по контракту: 1 000 000,00 руб., сроки оказания услуг по контракту: с 01.05.2009г. по 30.06.2009г.  

Лот № 2 - комплексное обслуживание инженерных коммуникаций и сетей, содержание зданий и сооружений объектов социальной инфраструктуры МУЗ «Глазовская ЦРБ». Место оказания услуг - УР, г. Глазов, ул. Кирова, 27; начальная (максимальная) стоимость услуг по контракту: 1 200 000,00 руб., сроки оказания услуг по контракту: с момента заключения контракта на 90 календарных дней. 
Единая Комиссия в составе:

На заседании единой комиссии по размещению муниципального заказа для социальной сферы города по оценке и сопоставлению заявок на участие в открытом конкурсе присутствовали:

Председатель единой комиссии: начальник отдела муниципального заказа УЭ и РГ Администрации г. Глазова – В.В. Писаревская.
Заместитель председателя единой комиссии: ведущий специалист – эксперт - юрисконсульт отдела муниципального заказа УЭ и РГ Администрации г. Глазова – Е.М. Коксенова.

Члены единой комиссии: заместитель Главы Администрации г. Глазова – А.Н. Рачков, заместитель Главы Администрации г. Глазова - начальник УЭ и РГ Администрации г. Глазова – Т.Г. Гафиатуллин, руководитель Аппарата Главы города Глазова, Глазовской городской Думы и Администрации г.Глазова – О.И.Громов, начальник Управления учета и отчетности – главный бухгалтер Аппарата Главы города Глазова, Глазовской городской Думы  и Администрации г. Глазова - А.Н. Кондратова 

Секретарь единой комиссии: главный специалист-эксперт-экономист отдела муниципального заказа УЭ и РГ  Администрации г. Глазова  – О.В. Чупрова.

Эксперт: заместитель начальника управления ЖКХ – В.И. Костяев (приказ №7 от 07.04.2009 г.).
Кворум для проведения заседания комиссии имеется (из шести членов комиссии присутствуют шесть).

Представители Заказчиков: 
Главный врач МУЗ «ГБ №1» - Ю.И. Ракинцев.

Главный врач МУЗ «Глазовская ЦРБ» - М.Е. Овсянников.

1.1. Процедура оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе по Лотам №1 и №2 проводилась единой комиссией в 11 часов 00 минут 13.04.2009г. в кабинете № 131 здания муниципалитета по адресу: г. Глазов, ул. Динамо, 6.

1.2.  Единая комиссия оценила и сопоставила заявки на участие в конкурсе в соответствии с критериями, изложенными в конкурсной документации, заслушала мнение эксперта (приложение № 1) и единогласно приняла решение (голосование каждого члена единой комиссии прилагается - приложение № 2):

1.3. Присвоить первый номер заявке и признать победителем открытого конкурса по Лоту №1 - ООО «БАФО». 
Второй номер по Лоту №1 присвоить заявке ЗАО «ЭнергоДивизион».
1.4. Присвоить первый номер заявке и признать победителем открытого конкурса по Лоту №2 - ООО «БАФО». 
Второй номер по Лоту №2 присвоить заявке ЗАО «ЭнергоДивизион».
1.5. Протокол оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе составлен в пяти экземплярах.

1.6.  Настоящий протокол будет опубликован в СМИ и размещен на официальных сайтах: www.goszakaz-udm.ru  и  www.glazov-gov.ru.
1.7.  Настоящий протокол подлежит хранению в течение трех лет с даты подведения итогов настоящего конкурса.

1.8.  Подписи:

Председатель единой комиссии ______________ /В.В. Писаревская/

Заместитель председателя 

единой комиссии 


_____________ /Е.М. Коксенова/

Члены единой комиссии:

1. ____________________________/А.Н. Рачков /

2. ____________________________/Т.Г. Гафиатуллин/

3. ____________________________/О.И. Громов/

4. ___________________________ /А.Н. Кондратова/

Секретарь единой комиссии _________/О.В. Чупрова/   

Эксперт ___________________________/В.И. Костяев/

Представители заказчиков:

Главный врач 

МУЗ «Городская больница №1» ______________/Ю.И. Ракинцев/

Главный врач 

МУЗ «Глазовская ЦРБ»        ______________/М.Е. Овсянников/

Приложение №1
к протоколу №6/3

от 14.04.2009 г.

Экспертное заключение по Лоту №1

На совместный открытый конкурс на право заключить муниципальные контракты на комплексное обслуживание инженерных коммуникаций и сетей, содержание зданий и сооружений объектов социальной инфраструктуры ЛПУ г. Глазова по двум лотам, были представлены следующие заявки по Лоту №1 – МУЗ «Городская больница №1»:

ООО «БАФО», ООО «РЭУ», ЗАО «ЭнергоДивизион».

При рассмотрении критериев оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе по Лоту №1 были проанализированы и зафиксированы следующие показатели:

	Критерии оценки – максимальный балл 
	ООО «БАФО» 

по заявке
	ООО «РЭУ» 

по заявке
	ЗАО «ЭнергоДивизион» 

по заявке

	Качество услуг и квалификация участника (в том числе наличие действующей круглосуточной аварийной службы, максимальные объемы оказываемых услуг дополнительно к ВСН 58-88 за счет поставщика услуг) – 

0,2 балла
	Качество подтверждает наличием актов комиссии о приемке качества работ и услуг, подписанных специалистами Заказчика.

Наличие стандарта качества предприятия – СТ 01-2007 (утв. Пр. № 778 от 26.12.2007). 

Представлены отзывы Заказчиков в количестве 5 штук. Наличие специалистов для обслуживания  диспетчеризации приточных вентиляционных систем, систем центрального кондиционирования, системы  вентиляции, теплоснабжения, технологического оборудования и иного оборудования,  мусоропроводов и мусороприёмников, диспетчеризация  лифтов и пожарной сигнализации. 

Кадровые ресурсы необходимые для исполнения обязательств по данному контракту -55 чел. 

По форме – 4 ФСС – 85 чел.   

Заключено аналогичных контрактов за 2005-2009 г.г. – 82 контракта (Большой опыт работы в данной области и с бюджетными учреждениями). Наличие собственного оборудования (19 единиц) и инструментов (24 единицы), необходимого для выполнения услуг поданному конкурсу.

Предоставлен перечень наименований работ дополнительных к ВСН  - 17 пунктов.

Наличие АДС. Представлен полный комплект документов, подтверждающих работу АДС (приказ, графики дежурств, состав бригад, номера телефонов АДС, перечень аварийных работ). Списочный состав АДС 22 чел., матер. тех. рес. 49 наименований

0,2 б
	Качество подтверждает наличием положительных отзывов на услуги (работы) в количестве 11 штук. 

Наличие службы по контролю за качеством выполняемых работ (утв. Пр. № 1 от 11.01.2008г.). 

Наличие специалистов по обслуживанию специализированного оборудования холодильных установок, электрооборудования, санитарно-технического устройства здания.

Кадровые ресурсы необходимые для исполнения обязательств по данному контракту – 36 чел.

По форме – 4 ФСС - 39 чел.

Заключено аналогичных контрактов за 2007-2008 г.г. – 14 контракта.

Наличие собственного и арендованного оборудования (57 единиц), необходимого для выполнения услуг по данному конкурсу.

Предоставлен перечень дополнительных к ВСН – 11 пунктов, часть из которых не имеет прямого отношения к предмету открытого конкурса. Наличие АДС. Представлен комплект документов, подтверждающих работу АДС (приказ, состав бригад, номера телефонов АДС)

Списочный состав АДС 10 чел., матер. тех. рес. 73 наименования.

0,18 б
	В справке о наличии системы контроля качества представлен документ, устанавливающий требования к качеству работ (услуг на предприятии ГОСТ Р ИСО 9001-2001 и наличием Сертификата соответствия РУ №12-00030 на услуги (работы) из 9 пунктов. Подтверждения прохождения ежегодного инспекционного контроля к Сертификату соответствия не представлены

Представлены рекомендательные письма в количестве 3 штук. 

Наличие специалистов по ремонту и обслуживанию электрооборудования.

Не представлена информация о наличии специалистов по обслуживанию  диспетчеризации приточных вентиляционных систем, систем центрального кондиционирования, системы  вентиляции, теплоснабжения. 

Кадровые ресурсы необходимые для исполнения обязательств по данному контракту -61 чел. 

По форме – 4 ФСС – 52 чел.  Не понятно  откуда 61 чел. для выполнения контракта. Или привлечение доп. Кадров со стороны.

Заключено аналогичных контрактов за 2006-2008 г.г. – 27 контрактов. Наличие собственного оборудования (4 единицы) и инструментов (39 единиц), необходимого для выполнения услуг поданному конкурсу.

Предоставлен перечень наименований работ дополнительных к ВСН  - 11 пунктов, часть из которых не имеет прямого отношения к предмету открытого конкурса.

Наличие АДС. Представлен комплект документов, подтверждающих работу АДС (приказ, состав бригад, номер телефона АДС, перечень аварийных работ). Списочный состав АДС 18 чел., информация о материально-технической базе по АДС не представлена.

0,19 б

	Минимальные сроки выполнения заявок заказчика – 

0,3 балла
	- не более 20 минут до начала выполнения работ по заявке, 

- время выполнения работ – идет ссылка на Форму по критерию №2 (Форма №1 – Предложение об условиях исполнения муниципального контракта) и в Форме по критерию №2  - «немедленно» до 6 суток, в зависимости от состава работ. 

Имеется исчерпывающий перечень предельных сроков устранения неисправностей по видам работ 

0,3 б
	По представленной информации нет возможности провести оценку, т.к. просматривается противоречивость сведений в формах, а именно - не более 15 минут с момента поступления заявки и не более 1 часа до окончания выполненных работ по заявке (Форма №1 – Предложение об условиях исполнения муниципального контракта), а в  Форме по данному критерию - от 1 часа до 25 суток, в зависимости от состава работ. 

Имеется исчерпывающий перечень предельных сроков устранения неисправностей по видам работ 

0,15 б
	По представленной информации нет возможности провести оценку, т.к. просматривается противоречивость сведений в формах, а именно - не более 15 минут до начала выполнения работ по заявке и не более 30 минут до окончания выполнения работ по заявке (Форма №1 – Предложение об условиях исполнения муниципального контракта), а в  Форме по критерию №2  - «немедленно» до 5 суток, в зависимости от состава работ. 

Имеется исчерпывающий перечень предельных сроков устранения неисправностей по видам работ 

0,15 б

	Максимальные сроки предоставления гарантии качества  услуг – 0,3 балла
	В соответствии с предоставленным перечнем гарантийных обязательств по составам работ – не менее 2-х лет. Гарантирует ответственность по гарантии завода-изготовителя на оборудование, приобретенное ООО «БАФО».                 
0,3 б
	По представленной информации нет возможности провести оценку, т.к. просматривается противоречивость сведений в формах, а именно  - не менее 10 лет по заявке (Форма №1

– Предложение об условиях исполнения муниципального контракта),  в  Форме №2 срок гарантии качества не менее 2-х лет, а в Форме по критерии №3  в соответствии с предоставленным перечнем гарантийных обязательств по составам работ – от 5 до 50 лет в зависимости от вида работ (не реальные сроки предоставления гарантии качества  услуг.

0,15 б
	Срок гарантии качества не менее 2-х лет на все виды работ, в т.ч. выполняемых дополнительно к ВСН 58-88

0,3 б

	Максимальные объемы предоставления гарантии качества услуг – 0,1 балла
	100%

0,1 б
	100%

0,1 б
	100%

0,1 б

	Минимальная стоимость услуг – 

0,1 балла
	899 912,00 рублей
	980 000,00 рублей
	850 240,12

	
	Минимальная сумма по контракту

------------------------------------------------ *0,1 = К

Сумма, предложенная Участником

	
	0,094
	0,086
	0,1

	Итого:
	0,994
	0,666
	0,84


 Из приведенных в Таблице сопоставления данных более объективные, конкретизированные показатели, подтвержденные объемом, видами  и качеством работ,  представила фирма ООО «БАФО». Это гарантии качества выполнения работ, оперативность их выполнения, наличие круглосуточной работы АДС, наличие обученного персонала для работы на специализированном оборудовании, что позволяет внести предложение членам единой комиссии из 3-х участников отдать предпочтение фирме ООО «БАФО». 

Эксперт:

Заместитель начальника 

управления ЖКХ                                         В.И.Костяев

Экспертное заключение по Лоту №2
На совместный открытый конкурс на право заключить муниципальные контракты на комплексное обслуживание инженерных коммуникаций и сетей, содержание зданий и сооружений объектов социальной инфраструктуры ЛПУ г. Глазова по двум лотам, были представлены следующие заявки по Лоту №2 – МУЗ «Глазовская ЦРБ»: ООО «БАФО», ЗАО «ЭнергоДивизион».

При рассмотрении критериев оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе по Лоту №2 были проанализированы и зафиксированы следующие показатели:

	Критерии оценки – максимальный балл
	ООО «БАФО» 

по заявке
	ЗАО «ЭнергоДивизион» 

по заявке

	Качество услуг и квалификация участника (в том числе наличие действующей круглосуточной аварийной службы, максимальные объемы оказываемых услуг дополнительно к ВСН 58-88 за счет поставщика услуг) – 

0,2 балла
	Качество подтверждает наличием актов комиссии о приемке качества работ и услуг, подписанных специалистами Заказчика.

Наличие стандарта качества предприятия – СТ 01-2007 (утв. Пр. № 778 от 26.12.2007). 

Представлены отзывы Заказчиков в количестве 4 штук. Наличие специалистов для обслуживания  диспетчеризации приточных вентиляционных систем, систем центрального кондиционирования, системы  вентиляции, теплоснабжения на   оборудование фирмы «САУТЕР», находящееся в Акушерском корпусе, обслуживания автоматизации инженерного  оборудования на контролерах Nova Flex фирмы «САУТЕР», диспетчеризация  лифтов и пожарной сигнализации, находящееся в Акушерском корпусе. 

Кадровые ресурсы необходимые для исполнения обязательств по данному контракту -55 чел. 

По форме – 4 ФСС – 85 чел.   

Заключено аналогичных контрактов за 2005-2009 г.г. – 82 контракта (Большой опыт работы в данной области и с бюджетными учреждениями). Наличие собственного оборудования (19 единиц) и инструментов (24 единицы), необходимого для выполнения услуг поданному конкурсу.

Предоставлен перечень наименований работ дополнительных к ВСН  - 17 пунктов.

Наличие АДС. Представлен полный комплект документов, подтверждающих работу АДС (приказ, графики дежурств, состав бригад, номера телефонов АДС, перечень аварийных работ,  объемы и сроки исполнения аварийных работ по составам работ). Списочный состав АДС 22 чел., матер. тех. рес. 49 наименований.

0,2 б
	В справке о наличии системы контроля качества представлен документ, устанавливающий требования к качеству работ (услуг на предприятии ГОСТ Р ИСО 9001-2001 и наличием Сертификата соответствия РУ №12-00030 на услуги (работы) из 9 пунктов. Подтверждения прохождения ежегодного инспекционного контроля к Сертификату соответствия не представлены

Представлены рекомендательные письма в количестве 3 штук. 

Наличие специалистов по ремонту и обслуживанию электрооборудования.

Не представлена информация о наличии специалистов по обслуживанию  диспетчеризации приточных вентиляционных систем, систем центрального кондиционирования, системы  вентиляции, теплоснабжения на   оборудование фирмы «САУТЕР», находящееся в Акушерском корпусе, обслуживания автоматизации инженерного  оборудования на контролерах Nova Flex фирмы «САУТЕР». 

Кадровые ресурсы необходимые для исполнения обязательств по данному контракту -61 чел. 

По форме – 4 ФСС – 52 чел.  Не понятно  откуда 61 чел. для выполнения контракта. Или привлечение доп. Кадров со стороны 

Заключено аналогичных контрактов за 2006-2008 г.г. – 27 контрактов. Наличие собственного оборудования (4 единицы) и инструментов (39 единиц), необходимого для выполнения услуг поданному конкурсу.

Предоставлен перечень наименований работ дополнительных к ВСН  - 11 пунктов, часть из которых не имеет прямого отношения к предмету открытого конкурса.

Наличие АДС. Представлен комплект документов, подтверждающих работу АДС (приказ, состав бригад, номер телефона АДС, перечень аварийных работ). Списочный состав АДС 18 чел., информация о материально-технической базе по АДС не представлена.

0,19 б

	Минимальные сроки выполнения заявок заказчика – 

0,3 балла
	- прибытие не более 20 минут до начала выполнения работ по заявке, 

- время выполнения работ – идет ссылка на Форму по критерию №2 (Форма №1 – Предложение об условиях исполнения муниципального контракта) и в Форме по критерию №2  - «немедленно» до 6 суток, в зависимости от состава работ. 

Имеется исчерпывающий перечень предельных сроков устранения неисправностей по видам работ 

0,3 б
	По представленной информации нет возможности провести оценку, т.к. просматривается противоречивость сведений в формах, а именно - не более 15 минут до начала выполнения работ по заявке и не более 30 минут до окончания выполнения работ по заявке (Форма №1 – Предложение об условиях исполнения муниципального контракта), а в  Форме по критерию №2  - «немедленно» до 5 суток, в зависимости от состава работ. 

Имеется исчерпывающий перечень предельных сроков устранения неисправностей по видам работ 

0,2 б

	Максимальные сроки предоставления гарантии качества  услуг – 0,3 балла
	В соответствии с предоставленным перечнем гарантийных обязательств по составам работ – не менее 2-х лет. Гарантирует ответственность по гарантии завода-изготовителя на оборудование, приобретенное ООО «БАФО».                 
0,3 б
	Срок гарантии качества не менее 2-х лет на все виды работ, в т.ч. выполняемых дополнительно к ВСН 58-88

0,3 б

	Максимальные объемы предоставления гарантии качества услуг – 0,1 балла
	100%

0,1 б
	100%

0,1 б

	Минимальная стоимость услуг – 

0,1 балла
	1 100 000,00 рублей
	1 019 666,88 рублей

	
	Минимальная сумма по контракту

----------------------------------------------------- *0,1 = К

Сумма, предложенная Участником

	
	0,093 б
	0,1 б

	Итого:
	0,993 балла
	0,89 балла


 Из приведенных в Таблице сопоставления данных более объективные, конкретизированные показатели, подтвержденные объемом, видами  и качеством работ,  представила фирма ООО «БАФО». Это гарантии качества выполнения работ, оперативность их выполнения, наличие круглосуточной работы АДС, наличие обученного персонала для работы на специализированном оборудовании фирмы «САУТЕР» (находится в Акушерском корпусе МУЗ «Глазовская ЦРБ» по Лоту №2) , что позволяет внести предложение членам единой комиссии из 2-х участников отдать предпочтение фирме ООО «БАФО». 

Эксперт:

Заместитель начальника 

управления ЖКХ                                        В.И.Костяев
Приложение №2
к протоколу №6/3

от 14.04.2009 г.

Сводная таблица оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе 

	Член единой комиссии
	Участники открытого конкурса, баллы/место

	Лот №1
	ООО «БАФО»
	ООО «РЭУ»
	ЗАО «ЭнергоДивизион»

	Писаревская В.В.
	0,994/1
	0,966
	0,99/2

	Коксенова Е.М.
	0,994/1
	0,956
	0,99/2

	Рачков А.Н.
	0,994/1
	0,966
	0,99/2

	Гафиатуллин Т.Г.
	0,99/1
	0,69
	0,879/2

	Громов О.И.
	0,994/1
	0,666
	0,84/2

	Кондратова А.Н.
	0,994/1
	0,856
	0,89/2

	Лот №2
	ООО «БАФО»
	ЗАО «ЭнергоДивизион»
	

	Писаревская В.В.
	0,993/1
	0,98/2
	

	Коксенова Е.М.
	0,993/1
	0,99/2
	

	Рачков А.Н.
	0,993/1
	0,98/2
	

	Гафиатуллин Т.Г.
	0,99/1
	0,88/2
	

	Громов О.И.
	0,993/1
	0,89/2
	

	Кондратова А.Н.
	0,993/1
	0,89/2
	


Секретарь единой комиссии _________/О.В.Чупрова/   


