Общая характеристика 

МО «Город Глазов»

Город Глазов самый северный районный центр и один из старейших городов Удмуртской Республики. Со столицей Удмуртской Республики - г. Ижевском, Глазов связан железной (200 км) и автомобильной (180 км) дорогами. 
Город Глазов разделен на несколько функциональных зон:

а) жилые - западная, центральная, cеверо - восточная, южная;

б) промышленные - северо-западная, южная и северо-восточная. Северная часть города (единый массив существующей застройки) отделена от южной части полосой отвода железной дороги.

Протяженность города с севера на юг равна 4-5 километрам, с запада на восток – 10-12 километрам. Город занимает площадь 6 827 га, протяженность границы составляет 64 км. Площадь зеленых насаждений в городе составляет 1996 га.

Обеспеченность насаждений общего пользования составляет 4,95 кв.м. зеленых насаждений на 1 жителя.

Город Глазов является вторым по величине промышленного потенциала городом Удмуртской Республики, обладает развитой сетью городской инфраструктуры. 

На 1 января 2010 года численность населения города Глазова составила 96,1 тыс. человек, среднегодовая численность за 2009 год составила 96,8 тыс. человек. На 1 января 2011 года численность населения города Глазова составила 95,7 тыс. чел., среднегодовая численность за 2010 год составила 95,9 тыс. чел. Национальный состав населения разнообразен: в городе Глазове живут представители более 70-ти национальностей. От общего числа жителей 57% составляют русские, 33,5% - удмурты, 5% - татары. 
Численность работников, занятых на крупных и средних предприятиях, в организациях и учреждениях города составляет 33,471 тыс. человек.

На территории города Глазова зарегистрировано 2692 индивидуальных предпринимателя. На 772 малых предприятиях города трудится 6 640 человек.

Общая площадь жилого фонда города Глазова составляет 2006,319 тыс. кв. м., из них 1859,6 тыс. кв. м. – общая площадь многоквартирных домов, в том числе блокированной застройки 235,2 тыс. кв. м. Всего в городе 938 многоквартирных домов, в том числе блокированной застройки 133. 

На территории города зарегистрировано 1359 предприятий и организаций различных форм собственности, из них 6 действующих муниципальных унитарных предприятий и 102 действующих муниципальных учреждений, в том числе 4 автономных учреждения.

Пояснительная записка к показателям для оценки эффективности

деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов» за 2010 год и 
их планируемых значениях на трехлетний период.

1. Экономическое развитие.

1.1. Дорожное хозяйство и транспорт.

Для поддержания улиц и дорог города в хорошем состоянии круглый год проводится комплекс мероприятий по содержанию и ремонту дорог в соответствии с технологическими требованиями. На что за счет всех источников финансирования было направлено 53 млн. 452,5 тыс. руб., в том числе средства Удмуртской Республики – 39 млн. 999,8 тыс. руб., средства ОАО «ЧМЗ» - 2 млн. 263,6 тыс. руб.

В 2010 году были заключены муниципальные контракты на содержание дорог, тротуаров и технических средств регулирования дорожного движения на сумму 14 млн. 535,3 тыс. рублей (в 2009 году контракты были заключены до конца года на сумму 13 млн. 692 тыс. рублей). Кроме этого за счет призовых средств за победу в конкурсе «Самый благоустроенный город УР» был заключен контракт на сумму 1 млн. 300 тыс. рублей на ремонт тротуаров и установку ограждения по ул. Толстого и 2-я Набережная. За счет городского бюджета в рамках подготовки к празднованию 65-летия Победы в ВОВ был заключен муниципальный контракт на текущий ремонт подъездных путей к «Монументу Победы» на пл. Свободы на сумму 600 тыс. рублей.

В общей сложности за счет всех источников финансирования отремонтировано 5,9 км дорог площадью 48450,2 м2, в т.ч. внутриквартальных дорог 1,163 км(5762,5м2). Отремонтировано тротуаров 6,8 км общей площадью 16499,7 м2. Проведен текущий ремонт площадью 5495.5 м2. Впервые за последние 15 лет грунтовые дороги переведены в разряд дорог с твердым покрытием – ул. Седьмая, ул. Некрасова от ул. Свердлова до ул. Кирова. 

В зимний период т.г. на содержание объектов дорожного хозяйства было освоено более 5 млн. 626 тыс. рублей. 

В таблице приведены основные физические показатели по содержанию улично-дорожной сети.

	№ п/п
	Наименование работ
	Ед. изм.
	2009г.
	2010

	1
	Заключены муниципальные контракты
	Тыс.руб.
	13692
	14535

	2
	Финансирование зим. Периода
	Тыс.руб.
	6700
	5626

	3
	Текущий ремонт
	М2
	3600
	5495,5

	4
	Капитальный ремонт пр. части дорог,

В т.ч внутриквартальных
	км
	1,29
	5,9

1,2

	5
	Восстановление профиля грунт. Дорог
	1000м2
	50,1
	41

	6
	Восстановление профиля с добавлением нового материала
	1000м2
	5,1
	5,1

	7 
	Изготовление и замена дорожных знаков
	Шт.
	63
	80

	8
	Нанесение дорожной разметки
	М2
	1121
	1371,2

	9
	Замена ламповых светофоров на светодиодные
	Шт.
	-
	-

	10
	Строительство нового светофорного объекта
	Шт.
	1
	-

	11
	Ремонт тротуаров
	М2
	-
	16499,7


Основной проблемой в 2010 году явилось несвоевременное и не регулярное выделение финансовых средств за выполненную работу. В результате подрядчики не могли своевременно и качественно выполнять обязательства по контракту.  Как итог, было допущено некачественное содержание дорог в январе 2010 года, которое выразилось в образовании колейности, снежно-ледяного наката на проезжей части, обоснованными претензиями УВД по г. Глазову и Глазовскому району, УГАДН по УР к качеству содержания УДС города в зимний период. 
Основной вид деятельности участка текущего содержания города ООО «Специализированное автомобильное хозяйство» – содержание объектов внешнего благоустройства, обслуживание и ремонт дорог. 

В осенне-летний сезон 2010 года проводился ямочный ремонт асфальтобетонных покрытий городских автомобильных дорог. При ямочном ремонте применение швонарезчика позволяет выдержать геометрически правильные конфигурации карт покрытия ремонтируемого участка, что придает выполненным работам по устройству и ремонту покрытий  эстетический вид.

Применение вибрационной плиты позволяет улучшить качество выполняемых дорожных ремонтно-строительных работ. Она легка в передвижении, маневренна, отличается высокой производительностью. Это наглядно видно при производстве работ по заделке резервов дорожного покрытия после прокладки инженерных сетей. Применение вибрационной плиты позволяет уплотнять песчаный слой, щебеночное основание послойно, а также покрытие из асфальтобетонной смеси при небольших объемах ремонта и в стесненных условиях.

Для очистки городских автомобильных дорог от пыли, грязи и мусора использовалась подметально-уборочная машина ПУМ-93.1, многофункциональность которой позволяет производить одновременно множество операций: увлажнение, подметание, уборку пыли и мусора с поверхности автодорог. При этом все операции происходят в автоматическом режиме.

Для очистки ливнеприемных колодцев использовалась поливомоечная машина и спецмашина по откачиванию ила, благодаря чему улучшилось качество работ и увеличилось количество колодцев, очищаемых за сезон.
Для намотки щеток механизмов, производящих подметание проезжей части улиц и площадей, применяется щетина, комбинированная из двух видов ворса: полипропиленового и капронового. Это приводит к меньшей стираемости ворса и увеличивает срок эксплуатации щетки. Сочетание более мягкого и жесткого ворса позволяет щетине щетки максимально повторять рельеф поверхности дорожного покрытия, качественнее выполнять подметание с большей дальностью перемещения смета.

Глазов – единственный город в республике, где вместо пескосоляной смеси используется шлак. При данном виде обслуживания дорог увеличивается срок службы автотранспорта, особенно металлических конструкций и резинотехнических изделий, а так же обуви горожан.

В целях эффективной и качественной очистки дорог от снега, работы производятся в ночное время.
Использование дорожной фрезы в зимний период позволяет ликвидировать колею и ледяное полотно на дорогах, пешеходных переходах и остановках общественного транспорта.
Применение на автогрейдерах ножей улучшенного качества позволяет повысить качество очистки дорог от уплотненного снега.

В целях улучшения сцепных качеств колес с автодорогой в зимний период используется горячий шлак, который «втапливается» в лед и не сдувается с поверхности дорожного покрытия. 

Также работниками участка проводится выкос травы с обочин и кюветов дорог. Для выполнения этих видов работ предприятием приобретена роторная косилка, позволяющая значительно снизить время покоса и заметно улучшить качество работ. Для обрезки веток деревьев в зоне видимости на перекрестках улиц и дикорастущего кустарника имеется кусторез.

Основной вид деятельности специализированного монтажно-эксплуатационного участка (СМЭУ) ООО «Спецавтохозяйство» – обслуживание технических средств регулирования дорожного движения и их содержание в исправном состоянии. Участок обслуживает 14 светофорных объектов и 1534 дорожных знаков. Установлено вновь 80 дорожных знаков
Во избежание аварийных ситуаций в случае отказа работы светофорных объектов на каждом из перекрестков устанавливаются знаки приоритета. Для быстрого выявления неисправного светофорного объекта налажена связь с диспетчерским пунктом автотранспортного предприятия, водители которого раньше узнают о месте нахождения того или иного неисправного светофорного объекта.

На участке имеются станки для изготовления форм круглых, квадратных, прямоугольных и треугольных дорожных знаков из оцинкованного железа.

Все дорожные знаки изготавливаются с учетом требований ГОСТа 10807-78.

Также участок СМЭУ занимается изготовлением и размещением средств наружной рекламы, что позволяет жителям гораздо лучше ориентироваться в городе. 

В осенне-летний период 2010 года нанесено 1317,1 м² дорожной разметки. Особенное внимание уделено нанесению дорожной разметки «зебра» на пешеходных переходах города. 

В 2010 году ремонтно-строительным участком ООО «Спецавтохозяйство» произведена работа по ремонту и покраске остановочных павильонов, оборудованию их скамейками и урнами, ремонту, покраске и установке ограждений на мостах и проезжей части УДС, строительству гостевых а/стоянок для предприятий города.

Городской общественный транспорт 

За отчетный период транспорт общего пользования работал устойчиво, несмотря на падение объемов перевозок в среднем на 6,2%. В первом квартале был введен проезд для пенсионеров, не имеющих льгот, по талонам (доплата 5 рублей), выдаваемых управлением социальной защиты населения в г. Глазове и сохранен до конца года.   

В настоящее время в городе функционирует 11 маршрутов автобусов общего пользования. Ежедневно на линию выходят 64 единицы автотранспорта, в том числе 26 частных автоперевозчиков. 

В таблице приведены показатели за 2010 год в сравнении с 2009 годом.

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2009г.
	2010

	1
	Перевезено пассажиров
	Тыс. чел
	12287,5
	11574,9

	2
	Количество маршрутов
	Шт.
	13
	11

	3
	Количество автобусов на линии
	Ед.
	52
	64


Глазовский филиал ОАО «Удмуртавтотранс» является одним из ведущих предприятий, осуществляющих пассажирские перевозки в городе Глазове и прилежащих к нему районах  Удмуртской Республики. 

Основным видом деятельности предприятия является организация и оказание транспортных услуг по перевозке пассажиров в городе Глазове и за его пределами.

На пассажирских перевозках занято 75 автобусов, из них на городских – 38 единиц техники, на пригородных и междугородных маршрутах -  37.

Предприятие обладает хорошей технической базой. Имеется ремонтная мастерская, в состав которой входят производственные участки (автоэлектрический, аккумуляторный, карбюраторный, кузнечно-сварочный, моторно-агрегатный, токарный, шиномонтажный, участок покраски, реставрации и автоматизированной мойки), расположенные в крытых боксах.

Для поддержания автобусного парка в исправном состоянии на предприятии организовано проведение профилактических ремонтов и осмотров на участках ТО-1 и ТО-2, оснащенных смотровыми канавами и специальным оборудованием, а также ОТК с КПП с оборудованными двумя смотровыми ямами.

Отдел технического контроля оснащен контрольно-пропускным пунктом, оборудованный двумя смотровыми ямами.

Собственный автозаправочный пункт позволяет экономить горюче-смазочные материалы на нулевом пробеге автобусов и автомобилей.

На базе предприятия предоставляется ряд услуг, оказываемых населению и организациям:

1. техническое обслуживание, текущий и капитальный ремонты автотранспортных средств;

1. аренда помещений и земельных участков;

2. предоставление услуг по прохождению предрейсового и послерейсового медосмотра водителей;

3. предоставление права размещения рекламы в салоне и на борту.

В 2010 году предприятием реализуется городская целевая программа «Внедрение системы управления городским пассажирским транспортом в муниципальном образовании «Город Глазов» на 2010-2014 годы». В рамках реализации данной программы:

- все автобусы Глазовского филиала «Удмуртавтотранс» оснащены спутниковой системой «ГЛОНАСС», которая позволяет отслеживать в режиме реального времени работу городского транспорта, дает полную информацию о местонахождении автобуса, скорости движения, соблюдения графика движения;

- внедрена автоматизированная система оплаты проезда, т.е. это проезд горожан по пополняемым транспортным пластиковым картам. Данная система дает предприятию четкую информацию о количестве перевезенных пассажиров всех категорий граждан, по всем маршрутам и за любой период времени; 
- ведутся работы по разработке новой карты города.

С целью повышения качества транспортного обслуживания населения приобретен городской автобус марки МАЗ 206. Всего объем финансирования проведенных мероприятий по реализации программы составил 4 млн. 660 тыс. рублей (средства Глазовского филиала ОАО «Удмуртавтотранс»). 

На третьем инвестиционном форуме «Муниципальная Россия – 2010» ОАО «Удмуртавтотранс» награждено серебряной медалью за разработку и внедрение социальных проектов в сфере инноваций, в том числе системы управления городским автомобильным транспортом.

В 2010 году продолжилось дальнейшее развитие транспортного обслуживания населения легковыми таксомоторами. К этой деятельности привлечено более 130 легковых автомобилей частных владельцев. В результате развития конкуренции стоимость перевозок легковыми таксомоторами в 2010 году сохранялась на уровне 2009 года.
Показатель №1 «Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен капитальный ремонт»

Финансирование капитального ремонта автомобильных дорог осуществляется из Бюджета УР на основании предоставленных заявок и разработанной проектно-сметной документации. 
Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен капитальный ремонт согласно Классификации работ по капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них, утвержденной приказом министерства транспорта Российской Федерации от 12.11.2007г. № 160. за счет всех источников финансирования. Отремонтировано 4,7 км автомобильных дорог общего пользования местного значения из 86,8 км имеющихся дорог с твердым покрытием. За 2009 год доля отремонтированных дорог с твердым покрытием рассчитывалась по отношению к имеющейся протяженности дорог с твердым покрытием по состоянию на 01.01.2009г.(86,6 км). За 2010 год показатель рассчитан по отношению к протяженности дорог с твердым покрытием, требующих капитального ремонта.(32,1 км., стр. 404 отчета 3-ДГ(мо)) .На период 2011-2013 годы проведение капитального ремонта дорог не планируется.
Показатель №2 «Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен ремонт»

Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен ремонт согласно Классификации работ по капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них, утвержденной приказом министерства транспорта Российской Федерации от 12.11.2007г. № 160. за счет всех источников финансирования. Отремонтировано 0,8 км дорог. За 2009 год доля отремонтированных дорог с твердым покрытием рассчитывалась по отношению к протяженности дорог с твердым покрытием 86,6 км. За 2010 год показатель рассчитан по отношению к протяженности дорог с твердым покрытием, требующих ремонта.( 0,8 км, стр. 405 отчета 3-ДГ(мо)). На 2011 год планируется проведение ремонта дорог за счет средств республиканского бюджета протяженностью 1,3 км (ул. Драгунов-872м, ул. Вторая-414м). На 2012 – 2013 годы планируется проведение ремонта дорог протяженностью 1,2 км ежегодно.
Показатель №3 «Доля автомобильных дорог местного значения с твердым покрытием, переданных на техническое обслуживание немуниципальным и (или) негосударственным предприятиям на основе долгосрочных договоров (свыше 3 лет)»
Долгосрочные договоры не заключаются. Содержание дорог осуществляется по муниципальным контрактам на срок не более одного года (на зимний и летний периоды).

Показатель №4 «Доля протяженности  автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования  местного значения»

За 2010 год доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения не отвечающих нормативным требованиям определена как доля дорог с твердым покрытием, так и грунтовых дорог. В 2009 году грунтовые дороги не были учтены в отчете 3-Дг(мо) как дороги, не отвечающие нормативным требованиям.
Показатель №5 «Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром городского округа (муниципального района), в общей численности населения  городского округа (муниципального района)»

В муниципальном образовании «Город Глазов» регулярное автобусное и железнодорожное сообщение доступно для всего населения.
Показатель №6 «Общий объем расходов бюджета  муниципального образования на дорожное хозяйство»

В 2011 году средства бюджета на дорожное хозяйство не предусмотрены. В 2009 году и 2010 году поступили средства из республиканского бюджета согласно Постановлениям  Правительства УР №229 от 10.08.2009 года и №238 от 28.09.2010 года  в сумме 10 000,0 тыс. руб. и 39 999,8 тыс. руб. соответственно на приведение в нормативное состояние улично-дорожной сети муниципального образования. В 2010 году расходы за счет средств городского бюджета на дорожное хозяйство составили 407,8 тыс. руб.

Показатель №7 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на дорожное хозяйство в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств»

Расходы на дорожное хозяйство и транспорт в бюджете не предусмотрены.

Показатель №8 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на транспорт»

Расходы на дорожное хозяйство и транспорт в бюджете не предусмотрены.

Показатель №9 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на транспорт в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств»

Расходы на дорожное хозяйство и транспорт в бюджете не предусмотрены.
1.2. Развитие малого и среднего предпринимательства.

Малое предпринимательство занимает особое место в экономической среде города, не только обеспечивает рост занятости населения и снижение социальной напряженности, но и является важнейшим фактором обеспечения устойчивости и инновационного характера экономического роста. 

В городе на 01 января 2011 года по данным  налогового органа зарегистрировано 2 692 индивидуальных предпринимателя. На 772 малых предприятиях города трудится 6 640 человек. 

Администрация города Глазова при размещении заказов, заключении контрактов на закупку и поставку продукции, товаров (услуг) для городских нужд соблюдает все требования действующего законодательства. 

Объем закупок на конкурсной основе с привлечением субъектов малого предпринимательства на 01 января 2011 года составил 255 401  тыс. рублей (58,2 %), что в 1,35 раза больше (в процентном выражении) в сравнении с аналогичным периодом прошлого года.

Сложившаяся отраслевая структура малого бизнеса за последние годы практически не изменилась. Сфера торговли и общественного питания  остается более привлекательной для малых предприятий, чем промышленность. Привлекательность данной сферы объясняется, прежде всего, относительно быстрой окупаемостью вложенных средств, стабильным потребительским спросом.

Поступления в местный бюджет единого налога на вмененный доход для определенных видов деятельности от субъектов малого предпринимательства на 01 января 2011 года составили  37 067 тыс. рублей, что на 11,9% больше, чем за аналогичный период 2009 года. 

В соответствии с программой «Поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в городе Глазове на 2010-2012 гг.» политика муниципальной поддержки малого бизнеса реализуется в рамках плана-графика мероприятий.  

Информационно-методическая поддержка.

Предприниматели города Глазова приняли участие в республиканском конкурсе «Лучший предприниматель года – 2009». От города Глазова было направлено семь  анкет участников. Конкурсной комиссией были определены победители: в номинации «Общественное питание» - Акционерное общество работников «Лаверна» (директор Шулакова Л.В.); в номинации «Лучшая женщина – предприниматель» - ООО «Мебельная компания «Мама» (директор Богданова Н.А.).

В рамках проведения «Дня российского предпринимательства в городе Глазове» специалистами Глазовского бизнес-инкубатора проведены бесплатные юридические, экономические консультации по организации и ведению бизнеса; специалистами отдела муниципального заказа и отдела торговли, общественного питания и защиты прав потребителей Администрации города Глазова оказаны консультации для субъектов малого предпринимательства по вопросу соблюдения федерального законодательства по участию субъектов малого предпринимательства в конкурсных мероприятиях на право заключения муниципальных контактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг, а также в сфере торговли, общественного питания и защиты прав потребителей. 

В здании муниципалитета города Глазова проведен торжественный прием, на котором  Почетной грамотой города Глазова и Благодарственными письмами Главы города Глазова награждено 20 предпринимателей. 

Организован дружеский турнир по боулингу между предпринимателями «Северного куста» Удмуртии с одновременным проведением «круглого стола»  по вопросам микрокредитования  субъектов малого бизнеса.

Администрацией города Глазова совместно с МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор» проведены следующие  мероприятия:

- совещание – семинар «Финансовые механизмы для малого бизнеса» с участием кредитных организаций города; круглый стол «Взаимодействие работодателей и системы профессионального образования по подготовке квалифицированных кадров для промышленных  предприятий города. Подъем престижа рабочих профессий»; семинар «Финансовые инструменты для защиты бизнеса» с участием страховых компаний города; круглый стол «Инвестиции в инновационные проекты малого бизнеса»; тематический семинар по охране труда для руководителей и специалистов малых предприятий; семинар «Изменения в федеральном законодательстве для субъектов малого предпринимательства в 2011 году» с участием налогового органа, внебюджетных фондов, Глазовской межрайонной прокуратуры, экологической милиции, Территориального  отдела Управления Роспотребнадзора;

- проведен городской конкурс среди старшеклассников города «Лучшая инновационная идея, технология для применения в деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства города Глазова»;

- организована встреча предпринимателей города Глазова с представителями Глазовской межрайонной прокуратуры по вопросу  реализации Федерального закона от 26.12.2008 № 294 –ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»; с руководителями Удмуртской Республики; с представителями Общественной палаты Удмуртской Республики по вопросу развития инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства; с представителями Межрайонной ИФНС России № 2 по УР по вопросу реализации Федерального закона  «О лотереях».

На официальном портале муниципального образования «Город Глазов» постоянно ведется работа по наполнению страницы «Малый бизнес». На городском телевидении вышло в эфир три сюжета о работе Глазовского бизнес-инкубатора. Республиканской телекомпанией «Моя Удмуртия» был отснят и показан материал о Глазовском  инкубаторе. 

Имущественная поддержка.  

Удмуртская Республика в 2006 году стала победителем в конкурсе, проводимом Министерством экономического развития и торговли Российской Федерации, с проектом по созданию и развитию бизнес-инкубатора по поддержке малого предпринимательства в городе Глазове. 

В апреле 2008 года создано МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор». За 12 месяцев 2010 года проведено десять заседаний конкурсной комиссии по отбору субъектов малого предпринимательства на право размещения в МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор». На 01.01.2011 года в бизнес-инкубаторе размещено 20 субъектов малого предпринимательства (общая площадь занимаемых помещений – 1130,6 кв.м. или 95,09 % полезной площади инкубатора). 
На официальном сайте Глазовского бизнес-инкубатора (www.gl-biz.ru) создана страничка правовой помощи предпринимателям, испытывающим  административное давление. На базе МБУ «ГБИ» начал свою работу «Центр правовой поддержки  предпринимателей».
Глазовскому бизнес-инкубатору в августе 2010 года на праве оперативного управления передана часть здания, расположенного по адресу: г. Глазов, ул. Кирова, 51. На выделенные денежные средства из федерального, республиканского, местного бюджетов по программе поддержки и развития малого и среднего предпринимательства были проведены работы по оборудованию здания: установлено наружное видеонаблюдение для охраны, проложена оптоволоконная и телефонная связь, проведено утепление чердачного помещения, построена и оборудована комната охраны, приобретена оргтехника.

Научно-методическое и техническое обеспечение подготовки кадров для субъектов малого и среднего предпринимательства.

Глазовским бизнес-инкубатором заключены договоры с ГУ УР «Центр занятости населения города Глазова» и ГУ УР «Центр занятости населения Ярского района», в рамках которых эксперты инкубатора оказывают консультационные услуги, направленные на содействие развития малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан с целью снижения напряженности на рынке труда Удмуртской Республики. 

По состоянию на 01.01.2011 года по Ведомственной целевой программе дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда по направлению «Содействие развитию малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан» трудоустроен 181 человек, сумма договоров составила 11,8 млн. рублей (в 2009 году трудоустроено 144 человека, сумма договоров составила 9,6 млн. рублей). 

Администрацией города Глазова совместно с МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор» проведены следующие  мероприятия:

- курсы повышения квалификации по теме «Бизнес-курс: «Корпорация Плюс» (обучение прошли и получили удостоверения государственного образца – 19 человек); тренинги по темам: «Технологии командообразования», «Мотивация и целепологание», проведенные специалистами  Международного Восточно-Европейского Университета (обучение прошли  и получили сертификаты – 38 человек); мастер-класс по теме «Управление в стиле коучинг»; тренинг «Мастерская Лидеров» (первый из восьми  этапов программы «Успех перемен. 8 шагов Коттера»);

- на территории города реализован региональный молодежный образовательный проект «От идеи до бизнеса» (победители: Ворожцова Д. (инновационная технология обработки древесины), Смирнова К. (студия загара «Черная кошка»), Наговицин А. (электронные сигареты), Попов Э. (новые технологии в рекламном бизнесе). 

Кредитно-финансовая и инвестиционная поддержка.
Инвестиционные проекты 7 предприятий малого бизнеса были представлены на Третьем национальном инвестиционном форуме «Муниципальная Россия – 2010» (г. Москва). Администрация города Глазова награждена «Золотой медалью» форума «За эффективный менеджмент в продвижении проектов  и активное участие в форуме».

Из бюджета Удмуртской Республики в 2010 году ЗАО «Энергодивизион», ООО «Химагрегат» предоставлены субсидии в размере 453 тыс. рублей (каждому предприятию) на возмещение затрат в связи с разработкой и внедрением, производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг, созданием малой и средней инновационной компании и началом ее предпринимательской деятельности. 

Город Глазов стал одним из победителей конкурсного отбора муниципальных образований  Удмуртской Республики для предоставления в 2010 году субсидий на реализацию муниципальных программ развития малого и среднего предпринимательства и проектов развития инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства. Получены денежные средства в размере 1200 тыс. рублей (200 тыс. рублей – федеральный бюджет, 1000 тыс. рублей – республиканский бюджет), которые направлены на реконструкцию 2-й очереди Глазовского бизнес-инкубатора; проведение семинаров, тренингов, учебных курсов и других образовательных программ, информационную и консультационную поддержку малого бизнеса.

Результаты проводимой работы отражаются на численности субъектов малого предпринимательства. Количество индивидуальных предпринимателей увеличилось за 2010 год на 27 человек (с 2665 чел. До 2692 чел.), количество малых предприятий возросло на 35 единиц (с 737 ед. до 772 ед.). Численность занятых на малых предприятиях возросла с 6340 человек до 6640 человек.

Однако, при положительной динамике роста численности субъектов малого бизнеса, в целом прогнозный показатель на 2010 год «Число субъектов малого и среднего предпринимательства» был не выполнен (план 374 ед. на 10000 человек населения, факт – 361 ед. на 10000 человек населения). 

Не выполнен прогнозный показатель по количеству индивидуальных предпринимателей (план – 2837 человек, факт – 2692 человека), что вызвано изменением федерального законодательства в части исчисления размера страховых взносов в Пенсионный фонд РФ. Значительное  увеличение размера страховых взносов привело к тому, что индивидуальные предприниматели прекращали ведение своей деятельности, снимались с налогового учета. Только к концу 2010 году, благодаря разъяснительной работе, проводимой сотрудниками ГУ Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Глазове  и органами местного самоуправления, удалось выровнять ситуацию, не допустить резкого сокращения численности индивидуальных предпринимателей. По состоянию на 01.01.2011 года по Ведомственной целевой программе дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда по направлению «Содействие развитию малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан» трудоустроен 181 человек, сумма договоров составила 11,8 млн. рублей. 

В 2011-2012 гг. планируется дальнейшая реализация городской целевой программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Глазове на 2010-2012 годы», утвержденной постановлением Администрации города Глазова  от 27.08.2010 № 9/30. Основные задачи: имущественная поддержка малого бизнеса, включающая дальнейшее развитие МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор», функционирование Глазовского городского фонда поддержки малого предпринимательства, информационная и финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства. Как результат реализации программы – увеличение численности индивидуальных предпринимателей в 2011 году до 2900 человек.  

Показатель № 10 «Число субъектов малого и среднего предпринимательства».

Число субъектов малого предпринимательства включает в себя число малых предприятий и число индивидуальных предпринимателей. Данные предоставлены налоговым органом (ЕГРЮЛ, ЕГРИП). Темп роста малых предприятий и индивидуальных предпринимателей прогнозируется на основании целевой программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Глазове на 2010-2012 годы», утвержденной постановлением Администрации города Глазова от 27.08.2010 № 9/30, Программы социально-экономического развития муниципального образования «Город Глазов» на 2010-2014 годы.
Число субъектов малого и среднего предпринимательства на 10000 человек населения составляет: в 2009 году – 351, в 2010 году – 361, в 2011 году – 385, в 2012 году – 412, в 2013 году – 433.
Показатель №11 «Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций».

Темп роста численности на малых предприятиях прогнозируется на основании целевой программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Глазове на 2010-2012 годы», утвержденной постановлением Администрации города Глазова от 27.08.2010 № 9/30, Программы социально-экономического развития муниципального образования «Город Глазов» на 2010-2014 годы.
Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций составляет: в 2009 году – 15,6%, в 2010 году – 16,6%, в 2011 году – 16,5%, в 2012 году – 16,5%, в 2013 году – 17,1%.

Показатель №12 «Доля общего годового объема заказов на поставку товаров,  выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с перечнем товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд, размещение заказов на которые  осуществляется у субъектов  малого предпринимательства,  утвержденным Постановлением  Правительства Российской Федерации от 4 ноября 2006 г.  N 642, размещенных путем проведения торгов, запроса  котировок, участниками которых являются субъекты малого  предпринимательства, в общем годовом объеме заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в  соответствии с указанным перечнем, размещенных путем проведения торгов, запроса  котировок»

За период 2009 года по результатам проведения закупок в соответствии со статьей 15 Федерального закона от 21.07.2005 N 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» официальные статистические данные (Форма-1 торги) отсутствуют.
За период 2010 года данный показатель составил 11,6% по всем муниципальным заказчикам города Глазова в общем объеме закупок товаров, работ, услуг. Всего проведено 247 торгов и запросов котировок для субъектов малого предпринимательства на общую сумму 78 011 тыс.руб., из них: 

- 35 открытых аукционов на сумму 29 864 тыс.руб.

- 212 запросов котировок на сумму 48 147 тыс.руб.

Общее количество заявок 532, поданных на процедуры, проведенные специально для субъектов малого предпринимательства, всего 204 участников размещения заказа выигравших торги (лоты), запрос котировок.

Для города Глазова одним из вопросов экономической политики является стимулирование малого бизнеса. 

В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 21.07.2005 N 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» муниципальные заказчики обязаны осуществлять размещение заказов у субъектов малого предпринимательства в размере не менее чем десять и не более чем двадцать процентов общего годового объема поставок товаров, выполнения работ, оказания услуг.

На плановый период 2011-2013 года предусмотрен рост показателя в соответствии со сложившейся динамикой за предыдущие периоды. Прогнозные значения показателя соответственно составят 11,7% и 11,9%.

Показатель №13 «Доля муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, включенного в перечни муниципального имущества в целях предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства»

Площадь муниципального имущества свободного от прав третьих лиц, включенного в перечни муниципального имущества в целях предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства составляет 1188 кв. м. утверждена Постановлением Администрации города Глазова от 29.05.2008 №1/37 «О закреплении за МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор» на праве оперативного управления  здания «Бизнес-инкубатора» по адресу: Удмуртская Республика, город Глазов, ул. Куйбышева, д.77, строение 1».
Общий объем сдаваемого в аренду муниципального имущества в 2009 году составлял 9818 кв. м. Увеличение показателя с 2010 года связано с уменьшением общей площади муниципального имущества сдаваемого в аренду на 742,1 кв.м., соответственно общая площадь имущества сдаваемого в аренду составила 9075,9 кв. м. 
Показатель №14 «Доля вновь созданных в течение  года субъектов малого и среднего предпринимательства, которым оказана поддержка в рамках муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства»

В 2009 году показатель эффективности поддержки малого и среднего предпринимательства составил 5,575%, в 2010 году – 14,403%. Рост показателя объясняется тем, что в 2009 году МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор» находился на начальном этапе развития, поэтому субъектов малого предпринимательства было заселено 18 единиц, проведено консультаций количестве 308. Также проводилась усиленная работа по обучению субъектов малого и среднего предпринимательства. Всего обучено за 2009 год 120 человек.

В 2010 году учреждение начало полноценную работу по оказанию консультаций субъектам малого и среднего предпринимательства и количество консультаций составило 818 за весь год. Также на оставшиеся незанятые в 2009 году площади было заселено 15 субъектов малого и среднего предпринимательства. Обучено субъектов малого и среднего предпринимательства 60 человек. 

Количество вновь созданных в течение года на территории МО «Город Глазов» субъектов малого и среднего предпринимательства составляет всего 62 единицы.

В 2011 году по оценке планируется, что показатель эффективности уменьшится и составит 5,777%, в связи с запланированным увеличением вновь созданных в течение года субъектов малого и среднего предпринимательства в количестве 220 единиц. В 2011 году начал свое развитие еще один вид поддержки малого и среднего предпринимательства, в виде передачи информации на жестких дисках, и планируется оказать ее в количестве 320 единиц. Также планируется увеличить количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших право получения на льготных условиях услуг МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор», которые составят 12 единиц. Планируется провести обучение субъектов малого и среднего предпринимательства в 2011 году 119 единиц. Планируется оказывать консультации субъектам малого и среднего предпринимательства на уровне 2010 года.

В 2012 году показатель составит 5,420%, что меньше по сравнению с 2011 годом на 0,357%. Уменьшение связано с запланированным увеличением вновь созданных в течение года субъектов малого и среднего предпринимательства в количестве 238 единиц. В 2012 году планируется обучить 120 субъектов малого и среднего предпринимательства, оказать 830 консультаций и оказать поддержку в виде передачи информации на жестких дисках субъектам малого и среднего предпринимательства в количестве 320 жестких дисков, заселить на льготных условиях в МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор» 20 субъектов.

В 2013 году показатель эффективности увеличивается на 1% и составит 6,786% в связи с уменьшением вновь созданных в течение года субъектов малого и среднего предпринимательства (196) и увеличению оказания консультационных услуг в количестве 835 единиц. Также планируется небольшое увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, которые получат право получения на льготных условиях услуг МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор» в размере 15 единиц. На уровень выше пойдет увеличение объемов оказания поддержки в виде получения информации на жестких дисках в количестве 330 единиц. Планируется обучить 150 субъектов малого и среднего предпринимательства.

Показатель №15 «Площадь зарегистрированных на территории муниципального образования бизнес-инкубаторов, промышленных парков, технопарков, научных парков, инновационно-технологических центров и иных объектов, относящихся к инфраструктуре поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, в расчете на 100 малых и средних компаний»
На территории муниципального образования «Город Глазов» создано МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор» (Постановление Администрации города Глазова от 02.04.2008 № 4/3 «О создании муниципального бюджетного учреждения «Глазовский бизнес-инкубатор»). Общая площадь нежилых помещений бизнес-инкубатора составляет 2089,1 кв. м.
В 2009 году количество малых и средних предприятий составляло 737 единиц, в 2010 году – 772 ед. В прогнозном периоде планируется увеличение количества малых и средних предприятий. В 2011 году – 784 ед., в 2012 году – 795 ед., в 2013 году – 835 ед. Соответственно значение показателя составляет в 2009 году – 283,5, в 2010 году – 270,6, в 2011 году – 266,5, в 2012 году – 262,8, в 2013 году – 250,2.
Показатель №16 «Общий объем расходов бюджета  муниципального образования на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства – всего

в том числе:
- в расчете на одно малое и среднее предприятие муниципального образования;

- в расчете на одного жителя муниципального образования»

Динамика роста расходов 2010 года по отношению к 2009 году связана с поступлением средств из республиканского и федерального бюджетов на развитие малого и среднего предпринимательства. 

1.3. Улучшение инвестиционной привлекательности. 

Привлечение инвестиций в экономику города и их освоение является важным условием поступательного развития муниципального образования.

Предприятия города на протяжении последних нескольких лет принимают участие в республиканских конкурсах. Так, в 2010 году звание «Лучший инвестор Удмуртской Республики» получили ОАО «Удмуртская птицефабрика» в номинации «Лучший инвестор в области сельского хозяйства, охоты и предоставления услуг в этих областях» и ОАО «Чепецкий механический завод» в номинациях «Лучший инвестор в области обрабатывающих производств» и «Лучшая организация по вложению инвестиций в человеческий капитал (по финансированию спортивно-оздоровительных мероприятий, проводимых для работников организации)».

Победителями республиканского конкурса инвестиционных проектов организаций на право получения льгот по налогу на имущество организаций в 2010 году стали: ОАО «Глазовская мебельная фабрика» с проектом «Увеличение производственных мощностей ОАО «Глазовская мебельная фабрика» и ОАО «Глазовский завод «Металлист» с проектом «Организация производства дистанционной рамки для стеклопакетов».

Из бюджета Удмуртской Республики в 2010 году ЗАО «Энергодивизион», ООО «Химагрегат» предоставлены субсидии в размере 453 тыс. рублей (каждому предприятию) на возмещение затрат в связи с разработкой и внедрением, производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг, созданием малой и средней инновационной компании и началом ее предпринимательской деятельности.

Муниципальное образование «Город Глазов» участвовало в Третьем национальном инвестиционном форуме «Муниципальная Россия 2010» (г. Москва). Администрация города Глазова удостоена золотой медали форума «За эффективный менеджмент в продвижении проектов и активное участие в форуме». Глава города А.В. Вершинин награжден золотой медалью форума за разработку и внедрение проекта «Безопасный город». Серебряные медали форума получили предприятия города: ОАО «Удмуртавторанс» за разработку и внедрение социальных проектов в сфере инноваций и ОАО «Реммаш» за внедрение проекта производства кормоуборочной техники.

Проведен круглый стол «Инвестиции в инновационные проекты малого бизнеса»; городской конкурс среди старшеклассников города «Лучшая инновационная идея, технология для применения в деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства города Глазова»; реализован региональный молодежный образовательный проект «От идеи до бизнеса» (победители: Ворожцова Д. (инновационная технология обработки древесины), Смирнова К. (студия загара «Черная кошка»), Наговицин А. (электронные сигареты), Попов Э. (новые технологии в рекламном бизнесе). 

Сформирована нормативно-правовая база, регламентирующая инвестиционную деятельность на территории города: создан Совет по инвестиционной политике муниципального образования «Город Глазов», утверждено Положение «О порядке проведения конкурсного отбора и экспертизы инвестиционных проектов», утверждено Положение «О порядке  и условиях субсидирования части процентной ставки по кредитам коммерческих банков на инвестиционные цели», порядок предоставления муниципальных гарантий прописан в Положении «О бюджетном процессе в городе Глазове».

Постоянно ведется обновление единой базы инвестиционных и инновационных проектов предприятий и организаций муниципального образования «Город Глазов» и единой информационной базы свободных инвестиционных площадок.

В режиме прямого доступа на интернет-портале муниципального образования «Город Глазов», сайте «Инвестиции в Удмуртии» (www.udminvest.ru), сайте Национального инвестиционного форума «Муниципальная Россия» (www.forum.municipalrussia.ru) выставлены все инвестиционные проекты и инвестиционные площадки города. 

В 2010 году на территории муниципального образования «Город Глазов» предприятиями города (включая малый бизнес) реализовывалось 22 инвестиционных проекта с общей величиной инвестиций 39 124 265 тыс. рублей, из них два проекта были реализованы полностью (проект ООО «Глазовский комбикормовый завод» «Повышение производительности и техническое перевооружение Глазовского комбикормового завода» и проект ОАО «Реммаш» «Расширение производства транспортеров ОАО «Реммаш»).

В 2011 году ОАО «Глазовский завод «Металлист» планирует запуск нового инвестиционного проекта «Организация производства дистанционной рамки для стеклопакетов» (общая величина инвестиций – 26 595 тыс. рублей), МУП «Водопроводно-канализационное хозяйство МО «Город Глазов» новый проект - «Строительство второй нитки магистрального водовода диаметром 530 мм от насосной станции II подъема до насосной  станции III подъема» (общая величина инвестиций – 210 000 тыс. рублей), ОАО «Реммаш» новый проект «Модернизация производства ОАО «Реммаш» (общая величина инвестиций – 33 300 тыс. рублей).

Показатель № 17 «Площадь земельных участков, предоставленных для строительства – всего, в том числе:
- для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства;

- для комплексного освоения в целях жилищного строительства»

Под земельными участками, предоставленными для строительства, понимаются сформированные земельные участки, предоставленные под строительство в соответствии с действующим земельным и градостроительным законодательством. 

Информация не предоставляется по земельным участкам, находящимся в федеральной собственности, за исключением земельных участков из состава земель сельскохозяйственного назначения, включенных в черту населенных пунктов в порядке, предусмотренном статьей 3.2. Федерального закона от 29.12.2004 N 191-ФЗ (ред. от 22.07.2008) «О введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации».

Изменение показателя в 2010г (2,5 га) по сравнению с периодом за 2009г (3,32га) связано с последствиями экономического кризиса и уменьшением спроса на строительство объектов недвижимости. 

В 2010г. Администрацией города Глазова предоставлены земельные участки для строительства, в т.ч. для строительства мечети по ул. 2-я Набережная – 0,1868 га; два земельных участка в районе пересечения ж/д путей станции Глазов Горьковской железной дороги в створе ул. Барышникова для строительства пешеходного перехода через железнодорожные пути – 0,034 га; для строительства газопровода в районе ул.Сибирской, д. 99 – 0,0361 га, для строительства газопровода в районе пл.Свободы – 0,0386 га, для трассы водоснабжения в районе ул.Мичурина – 0,2531 и для строительства склада в районе ул. Юкаменская – Драгунова 0,1903 га и для строительства пристроя к гаражу участок 7 блок 4 гараж №7 – 0,0016 га 7405.

В виду отсутствия заявок на участие в аукционах земельные участки не предоставлены для строительства. В связи с этим изменился плановый показатель  2010г – 6,7га и составил 2.5га. 

Предоставлены земельные участки общей площадью 0.8 га для строительства многоквартирных домов, в т.ч. по ул. Куйбышева, д.48 – 0,0775 га, переулок Аэродромный, д. 4- 0,1102 га, в районе дома № 13 «б» по ул. 70 лет Октября – 0,6 га. 

Для строительства индивидуальных жилых домов – 0,2 га

В 2011г. планируется предоставление земельных участков общей площадью 7,2га под жилищное строительство, строительство торговых центров и административных зданий: гипермаркета (в районе ул. Пехтина – ул. Калинина), многоквартирных домов (в районе ул.Драгунова,д.53, ул.Драгунова,д.49, ул.Тани Барамзиной, ИЖС.

В 2012 году планируется предоставление земельных участков общей площадью 6,17 га – для строительства административно-офисных зданий (в районе ФОП), многоквартирных домов в районе ул.Колхозной, ул.Пехтина – ул.Сибирская и ИЖС.

В 2013 году планируется предоставление земельных участков общей площадью 7,61 га, в т.ч. гипермаркета или торгово-офисных помещений (в районе ул. Циолковского – Окружное шоссе), ИЖС, многоквартирных жилых домов – ул.Первомайская, д.26 и ул.Пехтина – ул.Сибирская и для комплексного освоения-0,8 га.

Показатель №17(1) «Доля земельных участков в городском округе (муниципальном районе), предоставленных для строительства (кроме жилищного) по результатам торгов, в общей площади земельных участков в городском округе (муниципальном районе), предоставленных для строительства (кроме жилищного)»

В связи с отсутствием заявок на участие в аукционах в 2009, 2010 годах земельные участки по результатам торгов не предоставлялись. С 2011 года ежегодно планируется по результатам аукционов предоставлять земельные участки площадью не менее 0,2 га. Общая площадь формируемых земельных участков для строительства (кроме жилищного) равна: в 2011 году – 3,8га, в 2012 году – 1,3 га, в 2013 году – 2,6 га. 

Показатель №17(2) «Доля земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, а также государственная собственность на которые не разграничена, право постоянного (бессрочного) пользования которыми переоформлено в соответствии с требованиями Федерального закона «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации», в общем количестве земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, а также государственная собственность на которые не разграничена, право постоянного (бессрочного) пользования на которые подлежит переоформлению»

В соответствии с требованиями Федерального закона «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации» юридические лица обязаны переоформить право постоянного (бессрочного) пользования земельными участками на право аренды или приобрести в собственность до 01.01.2012 года. До конца 2011 года предполагается переоформление прав по 90% земельным участкам, так как часть правообладателей земельных участков надеются, что установленный срок в очередной раз перенесут. К концу 2012 года планируется переоформить 100% земельных участков.
Показатель № 18 «Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района)» 

Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа в 2010 году увеличилась и планируется увеличение в 2011 году за счет государственного кадастрового учета земельных участков под многоквартирными жилыми домами, в результате которого они переходят в общую долевую собственность. Значительного роста данного показателя за счет выкупа в собственность земельных участков не планируется, так как из-за низкой платежеспособности  большинство предприятий предпочтение отдает оформлению земель в аренду.

Показатель №19 «Средняя продолжительность периода с даты подачи заявки на предоставление земельного участка для строительства до даты принятия решения о предоставлении земельного участка для строительства или подписания протокола о  результатах торгов (конкурсов, аукционов)»

Средняя продолжительность периода с даты подачи заявки на предоставление земельного участка для строительства до даты принятия решения о предоставлении земельного участка зависит от предоставления земельных участков с проведением или без проведения торгов. В 2010 году данный показатель составил 115 дней и сократился на 5 дней за счет того, что большая часть земельных участков предоставлялась без проведения торгов. Процедура предоставления земельных участков установлена законодательством, и сокращения сроков со дня подачи заявки до принятия решения не планируется.

Показатель № 20 «Средняя продолжительность периода с даты подачи заявки на получение разрешения на строительство до даты получения разрешения на строительство».

Показатель в 2010 году изменился по сравнению с показателем периода 2009года, который составлял 9 дней.

Прогноз на последующие годы – 8 дней

Показатель №21 «Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию:

- объектов жилищного строительства, в том числе индивидуального жилищного строительства, - в течение 3-х лет;

 - иных объектов капитального строительства – в течение 5 лет».

В 2009, 2010г и в 2011г. застройщиком ООО СФ «Римский квадрат» в связи с экономическим кризисом  не велись строительно-монтажные работы на объекте по адресу: ул. Толстого, 43 – строительство многоквартирного жилого дома с общей площадью жилых помещений – 6500м2  и площадью земельного участка 5900 м2. 

В 2012 – 2013гг. планируется 100% ввод объектов в эксплуатацию на земельных участках, предоставленных для строительства.

Земельных участков, на которых расположены иные объекты капитального строительства, не получившие разрешение на ввод объектов в эксплуатацию в течение 5 лет, на территории МО «Город Глазов» нет.

Показатель №22 «Объем не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за счет средств бюджета городского округа  (муниципального района)»

Незавершенного строительства, осуществляемого на территории муниципального образования «Город Глазов» за счет бюджета городского округа нет.
Показатель №23 «Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете  на 1 жителя»

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям и организациям города (за исключением бюджетных средств) в 2010 году составил 2078,8 млн. руб., что составило в действующих ценах к 2009 году 93,5% (2223,5 млн. руб.). Соответственно объемы инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя составили в 2009 году 22957,3 рублей и в 2010 году 21676,3 рублей. Для пересчета в цены 2003 года Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Удмуртской Республики применяет следующие дефляторы: 2009 год – 2,1921, 2010 год – 2,2939. Следовательно, объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 человека по крупным и средним предприятиям составит соответственно за 2009 год 10472,8 рублей, за 2010 год – 9449,8 рублей.

На период 2011 – 2013 годы в соответствии с рекомендациями Министерства экономики Удмуртской Республики планируются следующие темпы роста объемов инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) 102,4%, 103,3% и 104,1% соответственно. При темпах роста среднегодовой численности населения в 2011 году 99,69%, в 2012 году – 99,69% и в 2013 году – 99,79% объемы инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя по крупным и средним предприятиям в ценах 2003 года составят соответственно 9706,7 рублей, 10058,2 рублей и 10492,6 рублей.
1.4. Доходы населения.

При муниципалитете разработано городское трехстороннее соглашение между Администрацией муниципального образования «Город Глазов», Глазовским городским объединением работодателей и Координационным советом профсоюзных организаций города Глазова. Всего за 2010 год проведено 4 заседания трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. На заседаниях комиссии рассматривались вопросы по организации и финансировании летнего отдыха, оздоровления и трудоустройства детей и подростков; введение новых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений города; сохранение здоровья работающего населения города, развитие предпринимательства на территории города Глазова и другие. 

С 2006 года активно проводится политика по легализации «теневой заработной платы», создана комиссия по вопросам соблюдения трудовых прав и легализации доходов участников рынка труда на территории муниципального образования «Город Глазов» (Постановление Главы Администрации от 30.06.06. № 18/14).

За 12 месяцев 2010 года было проведено 23 заседания комиссии, было заслушано 89 предприятий и организаций (в том числе 23 субъекта малого предпринимательства) по вопросам своевременной выплаты заработной платы, выплаты заработной платы ниже прожиточного минимума, определена возможность повышения заработной платы на предприятиях и сроки ее повышения. Проведено выездное заседание на ООО «Глазовский фанерный завод» для рассмотрения коллективного обращения работников завода о невыплате заработной платы, несоблюдении требований охраны труда. Всем руководителям вручены гарантийные письма для повышения заработной платы, протоколы совещаний направлены в Глазовскую межрайонную прокуратуру. По данной теме напечатаны 34 публикации в местных газетах, проведено более 50 информационных выпусков на телевидении и радио.

Показатель № 29 «Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций городского округа (муниципального района)». 

В муниципальном образовании «Город Глазов» структура муниципальных учреждений представлена следующими сферами деятельности: культура – 11 учреждений, дошкольное образование – 33, образование – 19 учреждений, здравоохранение – 6 учреждений. За отчетный период изменений в структуре учреждений не было. 

Значения показателя за 2009 год предоставлены на основании данных Территориального органа Федеральной службы Государственной статистики по Удмуртской Республике. В 2009 году среднемесячная номинально начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений составила 8865,7 руб., а крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций – 14276,5 руб. Темп роста среднемесячной номинально начисленной заработной платы 2009 года к 2008 году составил по муниципальным учреждениям 113%, по крупным и средним предприятиям – 108,3%. Отношение среднемесячной заработной платы работником муниципальных учреждений к среднемесячной заработной плате работников крупных и средних предприятий составило 62,1% 

В 2010 году среднемесячная номинально начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений составила 9031,1 руб., а крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций – 15733,6 руб. Темп роста среднемесячной номинально начисленной заработной платы 2010 года к 2009 году составил по муниципальным учреждениям 101,9%, по крупным и средним предприятиям – 110,2%. Отношение среднемесячной заработной платы работником муниципальных учреждений к среднемесячной заработной плате работников крупных и средних предприятий составило 57,4%.

В 2011-2013 г.г. заработная плата работников муниципальных учреждений будет расти незначительно по прогнозу Министерства труда Удмуртской Республики. Темп роста в 2011 году с учетом повышения заработной платы в июне 2011 года на 6,5% составит в среднем за год 104%, заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций увеличится на 104,3%. В 2012 году темп роста заработной платы работников муниципальных учреждений планируется на уровне 103%, а заработной платы работников крупных и средних предприятий на уровне 105,4%. В 2013 году темп роста заработной платы работников муниципальных учреждений планируется на уровне 101%, а заработной платы работников крупных и средних предприятий на уровне 106,2%. В связи с тем, что основной фонд оплаты труда работников муниципальных учреждений определен республиканским бюджетом, муниципалитет имеет возможность регулировать вопросы оплаты труда только в пределах надтарифного фонда. Соответственно отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций городского округа по годам составит: 2011 год – 57,2%, 2012 год – 55,9%, 2013 год – 53,2%.

Показатель № 30 «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников:

- крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций городского округа»:
По данным Территориального органа Федеральной службы Государственной статистики по Удмуртской Республике в 2009 году среднемесячная номинально начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций составила 14276,5 руб. Темп роста среднемесячной номинально начисленной заработной платы 2009 года к 2008 году составил по муниципальным учреждениям 113%, по крупным и средним предприятиям – 108,3%. В 2010 году среднемесячная номинально начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений составила 9031,1 руб., а крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций – 15733,6 руб. Темп роста среднемесячной номинально начисленной заработной платы 2010 года к 2009 году составил по муниципальным учреждениям 101,9%, по крупным и средним предприятиям – 110,2%.

Главная цель государственной политики Удмуртской Республики и органов местного самоуправления – недопущение снижения достигнутого уровня жизни и создание условий для улучшения социального благополучия и качества жизни населения.

Для достижения этой цели в предстоящем периоде будут реализовываться следующие задачи:

проведение работы по контролю за полнотой и своевременностью выплаты заработной платы в видах экономической деятельности муниципального образования «Город Глазов»;


проведение правовых, экономических и организационных мероприятий, направленных на своевременную и в полном объёме выплату заработной платы, пенсионных и социальных отчислений в организациях всех форм собственности;


оказание адресной помощи;


сокращение объёмов выплаты заработной платы «серыми» схемами. 

Для этого предполагается:

осуществлять мониторинг заработной платы;

рассматривать на заседаниях рабочей группы по мониторингу и прогнозированию развития экономической ситуации в г. Глазове при Главе МО «Город Глазов» ситуацию на предприятиях, имеющих проблемы с начислением и выплатой заработной платы; 

содействовать территориальным подразделениям контрольных, надзорных органов исполнительной власти Удмуртской Республики в работе по ликвидации работодателями задолженности по выплате заработной платы и борьбе с ее незаконными выплатами.


Регулярно проводить заседания Комиссии по вопросам соблюдения трудовых прав и легализации доходов участников рынка труда в МО «Город Глазов»;


через средства массовой информации сформировать у граждан понимание об их собственной ответственности за размер будущей пенсии, социальных выплат.

Реализация мероприятий в области уровня жизни и денежных доходов населения позволит максимально смягчить возможные негативные последствия экономического кризиса и не допустить снижение уровня благосостояния населения города. Тем самым будет создана основа для последовательного сокращения масштабов бедности, «разрывов» в уровне жизни различных социальных групп и условия для роста денежных доходов населения. 

В результате среднемесячная заработная плата населения будет увеличиваться в среднем на 4-7% в год.

- муниципальных дошкольных образовательных учреждений:

По сравнению с 2009 годом среднемесячная заработная плата работников детских садов в 2010 году составила 7495,6 руб. В 2011 году среднемесячная заработная плата изменится, так как согласно Распоряжения Президента Российской Федерации с 1.06.2011 года произойдет ее увеличение на 6,5%. Прогноз на 2012 год -8029, 3 руб., 2013 год – 8109, 6 руб.

- муниципальных общеобразовательных учреждений:

- учителей муниципальных общеобразовательных учреждений,

- прочего персонала муниципальных общеобразовательных учреждений (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебного процесса).

Средняя заработная плата работников общеобразовательных учреждений составила в 2010 году 8834,1 рублей, в 2009 году – 8786 рублей. Прогнозный рост заработной платы в 2011 году обусловлен предстоящим увеличением фонда оплаты труда на 6,5 % с 01.06.2011 года.

Рост статистических данных по средней заработной плате учителей и прочих работников учреждений общего образования обусловлен тем, что при подготовке отчета ОШ-2 за 2009 год в части определения количества учителей и прочего персонала были взяты штатные единицы, при подготовке отчета за 2010 год – физические лица. Средняя зарплата учителей и прочих работающих выше данных по общей средней заработной плате, так как в используемом для расчета данного показателя отчете ОШ-2 в состав фонда оплаты труда включена внебюджетная составляющая.

- врачей муниципальных учреждений здравоохранения:
- среднего медицинского персонала муниципальных учреждений здравоохранения,

- прочего персонала, в том числе младшего медицинского персонала, муниципальных учреждений здравоохранения.

Высокая заработная плата медицинских работников связана с высоким коэффициентом совместительства – 1,72 у врачей и 1,3 у среднего медицинского персонала.

Обеспечение круглосуточной работы экстренных служб в анестезиологии-реаниматологии, гинекологии, хирургии, травматологии, скорой медицинской помощи, обслуживание не занятых терапевтических участков при сегодняшнем дефиците врачебных кадров приводит к вынужденной работе врачебного состава на 1,5 – 2,0 ставки. Укомплектованность врачебными кадрами в 2009 году – 61,7%, в 2010 году – 59,3%. Среднего медицинского персонала в 2009 году – 79,0%, в 2010 году – 80,0%. Повышение заработной платы на последующие годы предусмотрено только на 2011 год с учетом повышения в июле 2011 года на 6,5%.

2. Здравоохранение и здоровье населения.

Управление здравоохранения города Глазова является структурным подразделением Администрации города. В структуре здравоохранения г. Глазова находится 6 муниципальных учреждений здравоохранения:

МУЗ « Городская больница №1»

МУЗ « Центральная районная больница »

МУЗ « Стоматологическая поликлиника »

МУЗ « Психоневрологический диспансер»

МУЗ « Противотуберкулезный диспансер»

МУЗ « Дом ребенка специализированный».

В системе здравоохранения работает 2172 человека, из них врачей 371 человек, среднего медицинского персонала 1069. Численность обслуживаемого городского населения 95900 человек.

Уровень достижения целевых показателей по городу за 2010 год- 96%, в 2009 году – 94,5 %.

В Удмуртской Республике город Глазов стал основной площадкой реализации инновационных программ, приоритетного развития профилактической и реабилитационной медицины, активного внедрения медицинских информационных программ.

Особое внимание в городе уделяется взаимодействию медицинских учреждений с общественностью в целях их содействия реализации реформ здравоохранения. В СМИ публикуются статьи медработников по вопросам охраны здоровья, проводятся встречи врачей с учащимися школ и студентами вузов, профтехучилищ, колледжа.

В области здравоохранения улучшились показатели работы амбулаторно-поликлинических учреждений. Поликлиники повысили показатели профилактических осмотров и диспансеризации населения, что позволило сократить долю выявления больных с запущенными формами онкологических заболеваний.
Проводится целенаправленная работа по повышению качества медицинского обслуживания в стационарах и поликлиниках города. Глазовские врачи оказывают практически все виды медицинской помощи населению города, жителям Глазовского района и северного куста Удмуртии. На базе МУЗ «Городская больница № 1» работает отделение экстракорпорального диализа «Искусственная почка». 
Здравоохранение города Глазова сегодня обладает мощным потенциалом. Отделения имеют уникальное диагностическое и лечебное оборудование. 
В рамках приоритетного национального проекта «Здоровье» открыт кабинет телемедицины, поступило дорогостоящее оборудование. В частности обеспечена доступность ультразвукового обследования внутренних органов, тазобедренных суставов, нейросонографии, электрокардиографического обследования, обследования ФСГ детей в возрасте до года. На сегодняшний день все оборудование введено в эксплуатацию. С вводом в эксплуатацию лабораторного оборудования в клинико-диагностической лаборатории освоены новые методы исследования ИФА диагностики, новые методы исследования гормонов. Оснащение диагностическим оборудованием учреждений здравоохранения по национальному проекту «Здоровье» привело к положительным результатам (сократилось время ожидания диагностических заболеваний и повысилось качество диагностики заболеваний). Увеличился удельный вес заболеваний, выявленных на ранних стадиях, что позволяет своевременно проводить комплекс лечебных и реабилитационных мероприятий. 

В 2010 году открыт первичный сосудистый центр: освоены средства из федерального и республиканского бюджетов на подготовку кадров, ремонт помещения под компьютерный томограф и приобретение оборудования.

Показатель № 31 «Удовлетворенность населения медицинской помощью»
По результатам проведенного Глазовским инженерно-экономическим институтом (филиал) государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ижевский государственный технический университет» социологического исследования удовлетворенность населения медицинской помощью в 2010 году составила 67,48%.

Показатель №32 «Охват населения (17 лет и старше) профилактическими осмотрами на туберкулез»

Охват профилактическими осмотрами на туберкулез в 2010 улучшился и составляет 67,8% в сравнении с 2009 (65,7%) годом, но не достиг базовых показателей по Удмуртской Республике в связи с простоем в течении 3 месяцев по техническим причинам флюорографа в МУЗ «ЦРБ». В 2011 году объемы профилактических осмотров будут выполнены. 

Показатель №33 «Охват населения (17 лет и старше) профилактическими   осмотрами на злокачественные новообразования»

Осмотры на онкологию проводятся при каждом посещении к врачу. В связи с увеличением объемов посещений в рамках программы обязательного медицинского страхования в 2010 году, продолжающейся диспансеризации работающего населения и лиц с вредными условиями труда, увеличился охват населения профилактическими осмотрами на злокачественные заболевания. В 2009 году охват составил – 50,1%, в 2010 году – 58,2%.В рамках целевой программы «Онкология» существенно укрепится амбулаторно-поликлиническое звено, систематизируется процесс онкологических осмотров, процент осмотренных увеличится.
Показатель №34 «Число амбулаторных учреждений, имеющих медицинское оборудование в соответствии с табелем оснащения»
Ситуация по оснащению медицинским оборудованием в соответствии с табелем оснащения стабильна. Структурные подразделения лечебно-профилактических учреждений имеют регламентированный перечень необходимого оборудования, ведется плановая замена работающего, но морально устаревшего, выработавшего свой срок. К обновлению оборудования привлекаются средства из всех источников финансирования, в том числе и от хозрасчетной деятельности. По итогам года эта сумма составляет – 2965,0 тыс рублей.

Показатель №35 «Общее число амбулаторных учреждений городского округа (муниципального района)»

В составе городского здравоохранения одно самостоятельное амбулаторно-поликлиническое учреждение МУЗ « Стоматологическая поликлиника », и амбулаторно-поликлинические структурные подразделения МУЗ «Городская больница №1» (поликлиника для взрослых, для детей и женская консультация), МУЗ «Центральная районная больница» (поликлиника для взрослых, для детей и женская консультация), поликлиники, МУЗ «Психоневрологический диспансер» и МУЗ «Противотуберкулезный диспансер». 
Показатель №36 «Число муниципальных  медицинских учреждений, применяющих стандарты оказания медицинской помощи»

Все лечебно-профилактические учреждения, кроме МУЗ «Дом ребенка специализированный», применяют медико-экономические стандарты оказания медицинской помощи. Для домов ребенка медико-экономических стандартов не существует.

Показатель №37 «Число муниципальных  медицинских учреждений, переведенных на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат»

Все 6 лечебных учреждений переведены на новую систему оплаты труда: МУЗ «Городская больница №1», МУЗ «Центральная районная больница », МУЗ «Стоматологическая поликлиника », МУЗ « Психоневрологический диспансер», МУЗ « Противотуберкулезный диспансер», МУЗ « Дом ребенка специализированный».

Показатель №38 «Число муниципальных медицинских учреждений, переведенных преимущественно на одноканальное финансирование через систему обязательного медицинского страхования»

Три из шести лечебных учреждения МУЗ «Городская больница №1», МУЗ «Центральная районная больница», МУЗ «Стоматологическая поликлиника» финансируются через систему обязательного медицинского страхования в объеме превышающем 70% годового финансирования, что позволяет косвенно их отнести к системе одноканального финансирования. 
Показатель №39 «Число муниципальных медицинских учреждений городского округа (муниципального района)»

В городе 6 муниципальных учреждений здравоохранения. В 2011 году предстоит организация седьмого самостоятельного юридического лица - детского санатория. Планируется вывести из состава МУЗ « Городская больница №1» детское отделение восстановительного лечения на 75 коек, находящееся сегодня на финансировании из средств городского бюджета. Организация детского санатория позволит проводить оздоровление детей города и близлежащих районов, позволит привлечь средства социального страхования, средства Республиканского бюджета. 

Показатель №40 «Число случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет – всего, в том числе:

- на дому, в том числе:

- от инфаркта миокарда,
- от инсульта, 

- в первые сутки в стационаре – всего, в том числе:

- от инфаркта миокарда,

- от инсульта.

Смертность в возрасте до 65 лет в 2010 году составляет 379,2 на 100 тыс. населения, в  2009 году – 386,7. На первом месте в структуре смертности занимают травмы и отравления – 27,8% , на втором болезни органов пищеварения – 22,3%, на третьем болезни сердечно-сосудистой системы – 20,7%, на четвертом – онкологические заболевания 8,4%. 

Снизилось число смерти на дому в 2009 году – 301,4 в 2010 году – 269,8, на основе преемственности в работе амбулаторно-поликлинической службы, скорой помощи и стационара. В связи с открытием в МУЗ « Городская больница №1» первичного сосудистого центра, своевременной госпитализацией больных с экстренной сердечнососудистой патологией в реанимационное отделение, интенсивного лечения, существенно снизилась смертность от инфаркта и инсульта на дому, снизилась больничная летальность в первые сутки.

	Показатель
	2009 год
	2010 год

	Число случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет на дому от инфаркта
	0,93
	0,46

	Число случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет на дому от инсульта
	2,1
	1,8

	Летальность в первые сутки в стационаре лиц в возрасте до 65 лет  от всех причин
	4,5
	2,3

	Летальность в первые сутки в стационаре от инфаркта 
	0,93
	0,7

	Летальность в первые сутки в стационаре от инсульта
	0,7
	0,58


Показатель №41 «Число случаев смерти детей до  18 лет – всего, в том числе:

- на дому,

- в первые сутки в стационаре.

Отмечается снижение детской смертности. В течение отчетного года  число случаев смерти детей до  18 лет составляет – 116,5 на 100 тыс. населения, в 2009 году этот показатель равен 128,8. В структуре смертности до 18 лет, так же как и в возрасте до 65 лет преобладают травмы, отравления и несчастные случаи – 31%.  На втором месте болезни периода новорожденности 26,3%, третьем – врожденные аномалии развития – 21%. В 2010 году зарегистрировано 7 смертей на дому от несчастных случаев и запущенных заболеваний детей из неблагополучных семей, зарегистрирован один случай до суточной летальности. В планах на последующие годы исключение до суточной летальности, снижение детской и младенческой смертности за счет работы акушерско-терапевтическо-педиатрический комплекс (АТПК), активного патронажа педиатрами детей из неблагополучных семей. 

Показатель №42 «Число работающих (физических человек лиц) в муниципальных учреждениях здравоохранения в расчете на 10 тыс. человек населения – всего, в том числе:

- число врачей (физических лиц) в муниципальных учреждениях здравоохранения в расчете на 10 тыс. человек населения, из них:

- участковых врачей и врачей общей практики в расчете на 10 тыс. человек населения,

- число среднего медицинского персонала (физических лиц) в муниципальных учреждениях здравоохранения в расчете на 10 тыс. человек населения

в том числе:

- медицинских сестер участковых и медицинских сестер врачей общей практики в  расчете на 10 тыс. человек населения, 

- число прочего персонала, в том числе младшего медицинского персонала, муниципальных учреждений здравоохранения в расчете на 10 тыс. человек населения.

Число работающих в сфере здравоохранения на протяжении ряда последних лет снижается за счет уменьшения коечного фонда, нарастающего дефицита врачебных кадров. Этот показатель в 2009 году составлял -247,8 на 10 тыс. населения, в 2010 году 226,5. Врачей на 10 тыс. населения в 2009 году- 44,8, в 2010 – 38,7. Планируется привлечение в город молодых специалистов обучающихся в ИГМА на целевой основе, привлечение сертифицированных специалистов из соседних территорий с акцентом на амбулаторно-поликлиническое звено и экстренные службы. 

Показатель №43 «Средняя продолжительность пребывания пациента на койке в круглосуточном стационаре муниципальных учреждений здравоохранения»
Средняя продолжительность пребывания пациента на койке в круглосуточном стационаре на протяжении последних лет неуклонно снижается и составляет в 2010 году – 13,5 в 2009 году - 14,5,. Снижение показателя достигается за счет своевременной госпитализации, интенсивного диагностического и лечебного процесса. В многопрофильных больницах работающих в рамках ОМС, МУЗ «Городская больница №1» и МУЗ «Центральная районная больница», средний койко-день по итогам 2010 года составляет 12,7. Медико-экономические стандарты социально значимых учреждений МУЗ «Психоневрологический диспансер», и МУЗ «Противотуберкулезный диспансер», регламентирую сроки пребывания в круглосуточных стационарах от 30 до 60 дней. Поэтому средняя продолжительность пребывания пациента на койке в круглосуточном стационаре муниципальных учреждениях здравоохранения города составляет 13,5.

Показатель №44 «Среднегодовая занятость койки в муниципальных учреждениях здравоохранения»

Среднегодовая занятость койки перевыполнена и составила в 2010 году – 347,9 при нормативе 320-340, это связано с сокращением коечного фонда в отчетном году. На последующие  годы работа койки запланирована максимально эффективно - на верхней границе норматива. 

Показатель №45 «Число коек в муниципальных учреждениях здравоохранения на 10 тыс. человек населения»

В 2010 году произошло существенное сокращение неэффективно работающего коечного фонда, сокращено 79 коек круглосуточного пребывания. Дальнейшее сокращение коечного фонда не целесообразно в связи с планирующимся открытием на базе ЛПУ города межмуниципального центра оказания медицинской помощи в рамках модернизации здравоохранения.  

Показатель №46 «Фактическая стоимость 1 койко-дня в муниципальных учреждениях здравоохранения без учета расходов на оплату труда и начислений на оплату труда»

В 2009 году фактическая стоимость 1 койко-дня в муниципальных учреждениях здравоохранения составляла 372,7 рубля, в 2010 году произошел рост до 566,2 рубля. Рост связан с повышением расходов по всем статьям  в соответствии с индексами-дефляторами, уменьшением государственного задания в рамках ОМС для города Глазова (2009 год - 357439 койко-дней, в 2010 году – 321134). Кассовые расходы на содержание учреждений здравоохранения возросли с 133232 тыс. рублей в 2009 году до 181826 тыс. рублей в 2010году. На последующие годы рост стоимости одного койко-дня запланирован согласно индексам-дефляторам Министерства экономики РФ без учета объемов программы ОМС и возможного сокращения коечного фонда.
Показатель №47 «Фактическая стоимость вызова скорой медицинской помощи без  учета расходов на оплату труда и начислений на оплату труда»

Фактическая стоимость вызова скорой медицинской помощи в 2010 году стала меньше и включает в себя только расходы на медикаменты, расходный материал. Транспортные расходы несет муниципальное автономное учреждение «МЕДАВТО», финансируется напрямую из городского бюджета и не входит в отчетную форму №62. 

Показатель №48 «Объем медицинской помощи, предоставляемой муниципальными учреждениями здравоохранения в расчете на одного жителя:

- стационарная медицинская помощь,

- амбулаторная помощь,

- дневные стационары всех типов,

- скорая медицинская помощь.

Объемы оказания стационарной медицинской помощи на койках с круглосуточным пребыванием будут снижаться, высокий показатель на одного жителя связан с наличием в структуре городского здравоохранения психоневрологического и противотуберкулезного диспансеров несущих межрайонные функции с общим круглосуточным коечным фондом 250 коек. Амбулаторная медицинская помощь по своим объемам приближается к российским нормативам (10,4), выполнение которого затруднено низкой укомплектованностью участковыми врачами поликлиник для взрослых (вакантных 12 терапевтических участков). Дневные стационары развернуты в достаточном количестве (очередей на госпитализацию нет), в дальнейшем будут регулироваться в соответствии с государственным заданием. Объемы оказания скорой медицинской помощи будут снижаться на основе укрепления амбулаторно-поликлинического звена. 

Показатель №49 «Стоимость единицы объема  оказанной медицинской помощи муниципальными учреждениями здравоохранения:

- стационарная медицинская помощь,

- амбулаторная помощь,

- дневные стационары всех типов.

- скорая медицинская помощь.

Увеличение стоимости стационарной медицинской помощи с 738,2 в 2009 году до 1025, 0 в 2010 году произошло в основном по причине сокращения коечного фонда с круглосуточным пребыванием, уменьшением объемов койко-дней в рамках программы Государственных гарантий.

В меньшей степени произошло увеличение стоимости койко-дня дневных стационаров. В 2009 году – 289,4, в 2010 году – 315,1. Это связано с тем, что коечный фонд дневных стационаров в 2010 году не сокращался, объемы койко-дней соответствовали их мощности.

Не произошло увеличения стоимости посещения в поликлинике. В 2009 году – 220,3, в 2010 году – 178,4. Это связано с существенным увеличением объемов посещений в поликлиники города в 2010году. Объем посещений приведен в соответствие с функцией врачебной должности заявленных специалистов в поликлиниках. Объем посещений в 2009 году – 1003943, в  2010 – 1120300.

Транспортные услуги скорой медицинской помощи в первом полугодии 2009 года предоставлялись ООО «Автобазой санитарного транспорта» В связи с этим в течение первого полугодия 2009 года затраты на транспортные расходы скорой медицинской помощи  проходили через бухгалтерию управления здравоохранения и учитывались в отчетной форме №62. С 01.06.2009 года ООО «Автобаза санитарного транспорта» реформирована в Муниципальное автономное учреждение «Медавто» финансирование которого, в соответствии с муниципальным заданием, проводилось напрямую из бюджета Администрации города, через Централизованную бухгалтерию Управления здравоохранения оплаты не производилось, соответственно в форме №62 не учитывалось. 

Поэтому начиная с 01.06.2009 года и посей день в стоимости единицы объема скорой медицинской помощи транспортных затрат в форме №62 не отражено.

Рост стоимости на последующие годы запланирован согласно индексам-дефляторам Министерства экономики РФ.

Показатель №50 «Число муниципальных учреждений здравоохранения, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта»

В четырех из шести муниципальных учреждений здравоохранения имеются здания структурных подразделений требующих капитального ремонта. В рамках программы модернизации здравоохранения в двух многопрофильных больницах МУЗ «Городская больница №1» и МУЗ «Центральная районная больница» будут капитально отремонтированы 7 зданий. 

В программу модернизации не вошли здания, требующие капитального ремонта:

МУЗ «Противотуберкулезный диспансер» поликлиника, 

МУЗ «Дом ребенка специализированный» здание изолятора, 

МУЗ «Центральная районная больница» взрослая и детская поликлиники,

МУЗ «Городская больница №1» здание клинической лаборатории

В
 двух муниципальных учреждениях здравоохранения МУЗ « Стоматологическая поликлиника » и МУЗ «Психоневрологический диспансер» зданий, требующих капитального ремонта нет.

Показатель №51 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на здравоохранение»

Показатель №52 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на  здравоохранение в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств»

Общий объем расходов бюджета на здравоохранение в 2010 году ниже, чем в 2009 году в связи с тем, что в 2009 году поступили средства из республиканского бюджета в сумме 39 181,4 тыс. руб. в виде бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств:

- на капитальный ремонт детского соматического отделения МУЗ «Городская больница №1» - 9 831,9 тыс. руб.;

- на капитальный ремонт с техническим перевооружением молочной кухни МУЗ «ГБ №1» - 21 184,5 тыс. руб.;

- на приобретение физиотерапевтического оборудования в детское соматическое отделение МУЗ «ГБ №1» - 165,0 тыс. руб.; 

- на реализацию мероприятий направленных на совершенствование организации оказания медицинской помощи по РЦП демографического развития УР на 2008 – 2010  годы – 8 000,0 тыс. руб.

В 2010 году объем бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств за счет средств республиканского бюджета  составил 1500,0 тыс. руб.:

- на капитальный ремонт детского соматического отделения МУЗ «ГБ №1» - 1 440,0 тыс. руб.;

- реализация РЦП демографического развития УР на 2008 – 2010  годы – 60,0 тыс. руб. 

На 2011 год предусмотрены бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств на реализацию городских целевых программ в сумме 80,0 тыс. руб.

Показатель №53 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на здравоохранение в части текущих расходов»

Увеличение общего объема расходов бюджета на здравоохранение в части текущих расходов в 2010 году по сравнению с 2009 годом обусловлено тем, что в 2010 году кассовые расходы по коммунальным услугам составили 44 654,2 тыс. руб. (в 2009 году- 24 374,6 тыс. руб.). Увеличение расходов по коду КОСГУ 223 обусловлено ростом тарифов в среднем на 17%, в 2010 году оплачена кредиторская задолженность на сумму 5152,9 тыс. руб. за 2009 год, ввод в действие здания молочной кухни с ноября 2009 года и компьютерного томографа в сосудистом центре МУЗ «ГБ №1» с 01.01.2010 года.

Снижение расходов на 2011 год объясняется тем, что расходы по коммунальным услугам предусмотрены на 9 месяцев. 

Показатель №54 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на здравоохранение в части текущих расходов на оплату труда и начислений на оплату труда»

Увеличение фонда оплаты труда работников учреждений здравоохранения на 2011 год обусловлено тем, что в бюджете предусмотрено повышение заработной платы с 1 июня 2011 года на 6,5%. Кроме того, в бюджете учтено повышение с 2011 года начислений на оплату труда с 26,2% до 34,2 % (с сохранением страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в размере 0,2%) в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2009 года №212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования».
3. Дошкольное образование
Система дошкольного образования города - многофункциональная сеть, состоящая из 33 дошкольных образовательных учреждений, финансирование которых осуществляется за счет средств бюджета МО «Город Глазов»,  в том числе 32 детских сада и МДОУ «ЦРР - детский сад «Искра» (детская дача, функционирующая только в летний период) (2009 год- 32). Из них: 6 детских садов (18%) - центр развития ребенка; 18 детских садов (55%) - детские сады второй категории, с осуществлением приоритетных направлений; 9 детских садов (27%) - детские сады третьей категории.

В 2010 году детские сады города посещало 5 725 детей. Для детей, имеющих отклонения в физическом развитии, функционировала 31 коррекционная группа. 

В 2010 году главной задачей явилось: «Обеспечение доступности дошкольного образования, как муниципальной услуги для всех категорий населения». На протяжении последних лет в систему дошкольного образования возвращены с аренды и введены в действие детские сады:  2007 год - детский сад № 44 (220 мест); 2008 год - детский сад  № 40 (220 мест); 2009 год - детский сад № 29 (дополнительно 7 групп на 140 мест); 2010 год - детский сад № 48 (80 мест).

В 2010 году воспитательно-образовательный процесс в детских садах города осуществляли 1959 сотрудников,  из них 857 педагогов. Из них: высшее образование имеют 677 человека (79%), среднее – специальное - 180 человек (21%).Высшую квалификационную категорию имеют 54 человека- 6,2%,  первую - 453 человек – 52,9%. Текучесть кадров в ДОУ составляет 28,8%, укомплектованность кадрами 93%. 

С целью улучшения здоровья воспитанников второй год реализуется муниципальная долгосрочная целевая программа «Здоровые дети – здоровое будущее 2010-2012 гг.».  

Реализуется система социального партнерства с предприятиями и организациями города путем участия дошкольных образовательных учреждений в городских благотворительных программах совместно с ОАО «ЧМЗ» и ОАО «ЛВЗ Глазовский». 

Отмечен рост результативности участия муниципальных дошкольных образовательных учреждений в конкурсах различного уровня: всероссийский конкурс «Лучший детский сад России – 2010»: дипломы «Лучший детский сад России» - МДОУ д/с №11,29,31, 33,55,56; всероссийский конкурс инновационных идей и проектов «Росточек: Мир спасут дети»: золотые медали – МДОУ д/с № 35, 36; серебряные медали – МДОУ д/с № 17, 53. Создан общий электронный банк инноваций, включающий проекты и технологии педагогов детских садов города Глазова.

Таким образом, выстроенная система работы дошкольных образовательных учреждений способствует реализации муниципального заказа в сфере дошкольного образования на территории муниципального образования «Город Глазов». 

Перспективы системы дошкольного образования: 
1. Создание условий для обеспечения прав граждан на получение общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории муниципального образования «Город Глазов».

2. Организация работы по введению в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программе дошкольного образования в дошкольных образовательных учреждениях города Глазова.

3. Развитие инновационных процессов в дошкольных образовательных учреждениях города Глазова через внедрение информационных технологий.

Показатель № 55 «Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования детей».
По результатам проведенного Глазовским инженерно-экономическим институтом (филиал) государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ижевский государственный технический университет» социологического исследования удовлетворенность населения медицинской помощью в 2010 году составила 72,9%.

Показатель № 56 «Численность детей в возрасте 3- 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях»
Численность детей, в возрасте от 3-х до 7-и лет получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях в 2009 году составила 3837 чел., в 2010 году - 3971 чел. 

В связи с увеличением рождаемости в городе на 133 человека (2009 год – родилось 1022 человека, 2010 год – 1155 человек) наблюдается тенденция по увеличению численности детей в возрасте от 3-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в детских садах города: прогноз 2011 г. - 4063 чел., 2012 г. - 4103 чел., 2013 г. - 4143 чел.

Поэтому в 2012 году планируется ввод в действие МДОУ д/с № 12 (на 100 мест), а также в 2013 году МДОУ д/с № 16 (на 100 мест). 

Показатель №57 «Численность детей в возрасте 3 - 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в негосударственных (немуниципальных) дошкольных образовательных учреждениях

из них:
- из них численность детей в возрасте 3 - 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в негосударственных (немуниципальных) дошкольных образовательных  учреждениях за счет средств  бюджета городского округа (муниципального района)

В муниципальном образовании «Город Глазов» негосударственных (немуниципальных) дошкольных учреждений нет. 

Показатель №58 «Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет в муниципальном образовании»

Благодаря стойкой тенденции по повышению рождаемости в городе на протяжении последних лет наблюдается увеличение общей численности детей дошкольного возраста. 

Тем не менее в возрасте от 3 до 7 лет в муниципальном образовании «Город Глазов» наблюдается следующая тенденция: 2009 год - 3799 чел., 2010 год - 3682 чел., 2011 год - 3706 чел., 2012 год - 3820 чел., 2013 год- 4047 чел.

Показатель №59 «Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1- 6 лет»

Происходит положительное изменение данного показателя: снижение доли детей в возрасте 1- 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет в связи с возвращением с аренды и введением в эксплуатацию 01.10.2010г. детского сада № 48 (на 80мест), расположенного по адресу: г. Глазов, Красногорский тракт, 16 «а». 

Благодаря взаимодействию муниципалитета и управления дошкольного образования по введению в эксплуатацию и возврату с аренды дошкольных учреждений проблема по обеспечению местами детей дошкольного возраста в детских садах Южного поселка практически решена.

Очередь на получение мест в дошкольные образовательные учреждения в 2009 году составила 130 чел./общая численность 5572 чел., 2010 год - 102 чел./5652 чел., прогноз на 2011 год - 110 чел./5899 чел., 2012 год- 99 чел./5995 чел., 2013 год - 104 чел./6157 чел. 

Показатель №60 «Коэффициент посещаемости муниципальных дошкольных образовательных учреждений»

Коэффициент посещаемости муниципальных дошкольных образовательных учреждений составил 2009 год - 0,7; 2010 год - 0,72; прогноз 2011 год – 0,72; 2012 год - 0,72; 2013 год - 0,72. 

Наблюдается увеличение данного показателя в 2010 году по сравнению с 2009 годом, в связи с вводом в эксплуатацию МДОУ д/с №48 на 80 мест.

Показатель №61 «Количество муниципальных дошкольных образовательных учреждений»

В городе Глазове функционирует 32 дошкольных образовательных учреждения, кроме того, в летний период работает МДОУ «ЦРР - детский сад «Искра». Детская дача является единственной в Республике и одной из немногих в России. В течение лета на ней оздоравливается около 1000 воспитанников из детских садов и ГОУ «Детский дом города Глазова». Эффект оздоровления составляет 93%.

Так же на протяжении 4-х последних лет осуществляется ввод в действие дошкольных образовательных учреждений, возвращенных с аренды: 2007 год - детский сад № 44 (220 мест); 2008 год - детский сад  № 40 (220 мест); 2009 год - детский сад № 29 (140 мест); 2010 год - детский сад № 48 (80 мест). В связи с этим, происходит увеличение количества детских садов в городе.

Показатель №62 «Количество муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта»

Муниципальных дошкольных образовательных учреждений находящихся в аварийном состоянии или требующих капитального ремонта на территории МО «Город Глазов» нет. Все муниципальные дошкольные образовательные учреждения находятся в удовлетворительном техническом состоянии.

Показатель №63 «Доля лиц с высшим  профессиональным образованием  в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений»

В 2010 году воспитательно-образовательный процесс в детских садах осуществляют 1959 сотрудников (2009 год - 1892 сотрудника), из них 857 педагогов (2009 год - 867 человек). Из них: высшее образование имеют 677 человека (79,1%) (2009 год - 79,0%), среднее – специальное - 180 человек (21%). 

Прогноз: 2011 год- 80%, 2012 год - 80%, 2013 год- 80%.

Наблюдается тенденция по увеличению количества педагогических работников с высшим профессиональным образованием, в связи с функционированием ГГПИ им. В.Г. Короленко (факультет дошкольного образования), а также принятием на работу педагогических работников во вновь открытые детские сады. 

Показатель №64 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на дошкольное образование»
Увеличение общего объема расходов бюджета на дошкольное образование обусловлено тем, что с 01.09.2010 года введен в действие детский сад №48, открылись 7 дополнительных групп в МДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №29» с 01.09.2009 года, с передачей на баланс Управлению дошкольного образования зданий детских садов №12,16 с 01.01.2010 года. Кроме того, в 2010 году произведены расходы за счет  средств из республиканского бюджета в сумме 24 519,6 тыс. руб. на капитальный ремонт детского сада №48. В 2009 году расходы на питание по детским дошкольным учреждениям составили 11 196,8 тыс. руб. (Код КОСГУ 34002). В 2010 году расходы на питание - 37110,0 тыс. руб. (финансирование МАУ «Здоровое питание» с 01.01.2010 года) 
На 2011 год расходы предусмотрены в меньшем объеме в связи с тем, что не предусмотрены бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств и расходы по коммунальным услугам  учреждений предусмотрены на 9 месяцев. 

Показатель №65 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на дошкольное образование в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств»

Общий объем расходов бюджета на дошкольное образование в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств в 2010 году ниже, в связи с тем, что в 2009 году произведены расходы на реконструкцию части здания детского сада №29 за счет средств из республиканского бюджета в сумме 6933,0 тыс. руб. В 2010 году произведены расходы на капитальный ремонт здания детского сада №48 за счет средств из республиканского бюджета в сумме 1592,0 тыс. руб. 

На 2011 год не предусмотрены бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств.
Показатель №66 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на дошкольное образование в части расходов на оплату труда и начислений на оплату труда»

Увеличение фонда оплаты труда работников дошкольных учреждений в 2010 году 

произошло в связи с вводом в действие  детского сада №48 с 01.09.2010 года, открылись 7 дополнительных групп в МДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №29» с 01.09.2009 года, с передачей на баланс Управлению дошкольного образования зданий детских садов №12,16 с 01.01.2010 года (ФОТ сторожей-дворников).

Увеличение фонда оплаты труда работников дошкольных учреждений на 2011 год обусловлено тем, что в бюджете предусмотрено повышение заработной с 1 июня 2011 года на 6,5%. Кроме того, в бюджете учтено повышение с 2011 года начислений на оплату труда с 26,2% до 34,2 % (с сохранением страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в размере 0,2%) в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2009 года №212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования».

4. Общее и дополнительное образование.

Система общего образования г. Глазова включает 16 общеобразовательных учреждений, в т.ч. 1 лицей, 3 гимназии, 12 средних (полных) общеобразовательных школ. В городе Глазове ведется планомерная работа  по развитию системы образования, которая позволяет объединить усилия всех образовательных учреждений города, эффективно использовать возможности учреждений культуры и дополнительного образования для обучения и воспитания школьников, формировать необходимые предпосылки, условия и механизмы для обеспечения доступности и качества образования.
В системе общего образования в 2010 году решались следующие задачи:

1. Обеспечение комплексной безопасности образовательных учреждений.

Данная задача решалась в рамках реализации ГЦП «Комплексная безопасность образовательного учреждения». Целью программы является создание условий для предотвращения пожаров и чрезвычайных ситуаций и реализации здоровьесберегающих технологий обучения и функционирования муниципальной системы образования в режиме комфортного психолого-педагогического сотрудничества всех субъектов образовательного процесса, повышение уровня противопожарной защиты зданий, недопущение травматизма и гибели обучающихся и сотрудников ОУ,  выполнение предписаний ОГПН и других надзорных органов

2. Совершенствование системы организации школьного питания на основе работы комбината межшкольного питания и переоборудованных школьных столовых.

Наиболее успешным опытом решения социальных вопросов в 2010 году является реализация экспериментального проекта по совершенствованию организации питания в муниципальных образовательных учреждениях города Глазова в рамках ПНП «Образование». Как победитель конкурса в рамках эксперимента город Глазов получил 20 050 000 рублей на приобретение оборудования для школьных столовых из бюджета РФ. В рамках софинансирования были выделены в 2009-2010 г. средства бюджета УР в размере 54 481 300,00 руб. (в том числе средства Министерства строительства, архитектуры и жилищной политики 30 000000,00 руб. (основной список), 10 000 000,00 руб. (дополнительный список), Министерства торговли и бытовых услуг 14 481 300,00 руб.). К 1 сентября 2011 года экспериментальный проект по совершенствованию организации питания во всех муниципальных образовательных учреждениях города Глазова будет завершен.

3. Сохранение инновационного пространства в системе образования, поддержка городских экспериментальных площадок, инновационных школ, творческих педагогов.
Данная задача решалась в рамках реализации ГЦП «Развитие экспериментальной деятельности в образовательных учреждениях на 2009-2011 годы». Программа сохраняет и распространяет опыт инновационной деятельности учреждений общего и дополнительного образования. В 2010 году осуществлялась деятельность 4 республиканских экспериментальных площадок, 4 городских экспериментальных площадок, 3 городских опорных школ.
4. Повышение социального статуса учителя, организация деятельности  муниципалитета по проведению «Года учителя».

5. Создание муниципальной базы данных по детям, проживающим на территории города Глазова и подлежащим обучению в учреждениях общего образования.

Разработано и принято Постановление Администрации, определяющее порядок учета детей, подлежащих обязательному обучению в общеобразовательных учреждениях, создана база данных по движению учащихся, завершены мероприятия в рамках Года учителя.  

6. Внедрение принципов индикативного управления в практику работы управления образования.

Система дополнительного образования детей - 7 учреждений, подведомственных управлению образования Администрации г. Глазова. Дополнительным образованием занимаются и учреждения общего образования. В школах города  функционирует 183 кружка, секции и других объединения, в которых занимается 3156 детей. 

В перспективе в системе общего и дополнительного образования города будут решаться задачи внедрении нового поколения государственных образовательных стандартов, расширяться возможности профильного обучения в старшем звене школы. В 2011 году будет завершена модернизация системы школьного питания. особого внимания потребуют новые механизмы финансирования образовательных учреждений, обусловленные реализацией Федерального Закона от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», введением нормативно-подушевого финансирования, новой системой оплаты труда. Деятельность муниципалитета будет направлена на оптимальное сочетание необходимости повышения эффективности использования бюджетных средств и сохранения качества и доступности системы общего и дополнительного образования.

Показатель №67 «Удовлетворенность населения качеством общего образования»

По результатам проведенного Глазовским инженерно-экономическим институтом (филиал) государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ижевский государственный технический университет» социологического исследования удовлетворенность населения медицинской помощью в 2010 году составила 74,39%.

Показатель №68 «Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей»

По результатам проведенного Глазовским инженерно-экономическим институтом (филиал) государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ижевский государственный технический университет» социологического исследования удовлетворенность населения медицинской помощью в 2010 году составила 70,28%.
Показатель №69 «Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в  едином государственном экзамене по данным предметам»

Показатель введен впервые. Значение показателя составило в 2009 году 97,9 %, в 2010 году – 99,2 %. Увеличение доли лиц, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике, в 2010 году в сравнении с 2009 годом обусловлено изменением формата проведения ЕГЭ по математике, что повысило возможности слабоуспевающих учащихся справиться с экзаменом. Снижение процента на плановый период  2011-2012 года в сравнении с фактическим  связано с уменьшением общего количества выпускников, что увеличивает процентную "ценность" каждого сдающего.

Показатель №70 «Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по русскому языку»
Показатель №71 «Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку»

Показатели введены впервые. В 2009 году в экзамене приняли участие  680 учащихся, в 2010 году - 553 ученика. В 2009 год  экзамен сдали 667 учеников, в 2010 году – 551 человека. В 2009 году результаты 13 выпускников (1,9%) не достигли минимально допустимого  количества баллов, в 2010 году – 2 выпускника (0,36%). Таким образом, сравнительный анализ данных показателей позволяет сделать вывод о положительной динамике качества образования по русскому языку. Это достигается системной работой городского методического объединения учителей русского языка и литературы по координации деятельности педагогов  в рамках подготовки к ЕГЭ, вниманием администраций образовательных учреждений к результатам обязательных экзаменов, прямой зависимостью уровня заработной платы руководителей от результатов ЕГЭ (в соответствии с Положением о доплатах и надбавках для руководителей образовательных учреждений города).

Показатель №72 «Численность выпускников муниципальных  общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по математике»

Показатель №73 «Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по математике»

В 2009 году в экзамене по математике приняли участие 681 выпускников, из них преодолели минимальный порог 666 человек. В 2010 году экзамене по математике приняли участие 554 выпускников, из них преодолели минимальный порог 47 человек. Сравнение показателей 72 и 73 по периодам 2009 и 2010 года показывает, что количество лиц, не справившихся с единым государственным экзаменом  по математике, сократилось с 16 до 7 выпускников. Помимо факторов, связанных с системой подготовки к ЕГЭ, с заинтересованностью администрации школ в результативности обязательных экзаменов, данный фактор связан с изменением формата поведения экзамена, как уже указывалось в комментарии к показателю 69. 
Показатель №74 «Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании»

В 2010 году из числа выпускников 11 классов не получили аттестат 2 выпускника: 1 выпускник не допущен к государственной итоговой  аттестации из-за пропуска уроков по неуважительной причине, 1 выпускница не преодолела минимального порога по математике. Это является прямой недоработкой образовательных учреждений, в связи  с чем в прогнозных цифрах данный показатель планируется на нулевом уровне.
Показатель №75 «Численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений»

В 2009 году численность выпускников составила 607 человек, в 2010 году – 547 человек. По прогнозам, в 2011 году значение показателя составит 55 выпускников, в 2012 году – 363, в 2013 году – 560 человек. Показатель отражает демографическую ситуацию в городе, к числу  регулируемых не относится. Обращаем внимание на прогнозный показатель 2012 года, отражающий максимальный спад данной численности, что вызвано не только демографической ситуацией, но и  наступлением отдаленных последствий перехода начальной школы от системы «1-3» к системе «1-4».
Показатель №76 «Доля учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет, в общей численности учителей муниципальных общеобразовательных учреждений»

В 2009 году доля учителей со стажем педагогической работы до 5 лет составила 6%, в 2010 году – 8,6 %. Прогнозный рост запланирован на уровне 0,1 %. 

Рост данного показателя в 2010 году в сравнении с 2009 обусловлен привлечением на работу выпускников ГОУ ВПО «ГГПИ им. В.Г.Короленко». Практика кадровой работы показывает, что потребность выпускников в рабочих местах увеличивается, количество  желающих начать работу в общеобразовательных учреждениях растет. Старение  педагогических кадров позволяло бы увеличить в перспективе данный показатель, но в связи с переходом на нормативно-подушевое финансирование в школах города идет сокращение педагогических кадров, что не позволяет прогнозировать значительный рост данного показателя. Кроме того, на замедление роста показателя влияют социальные условия работы начинающего педагога, низкий уровень заработной платы, отсутствие в условиях складывающейся региональной системы оплаты труда возможностей стимулирования молодых специалистов.

Показатель №77 «Количество муниципальных общеобразовательных  учреждений, расположенных в городской местности»

Количество образовательных учреждений в период 2009 года и 2010 года и в прогнозный период составляет 16 учреждений. 

«Программа оптимизации сети образовательных учреждений» по городу Глазову не содержит мер по закрытию и реорганизации общеобразовательных учреждений. Сокращение сети образовательных учреждений затруднено тем, что проблемные школы с недостаточной наполняемостью расположены на окраинах города (МОУ «СОШ № 9», МОУ «СОШ № 16») и в отдаленном микрорайоне (МОУ «СОШ № 10»). Варианты реорганизации школ вызывают недовольство жителей данных микрорайонов и способствуют росту социальной напряженности в городе. Реорганизация данных школ путем создания филиалов или перевода в статус основной общеобразовательной школы не даст значительного экономического эффекта в части экономии фонда оплаты труда, потому что штатная численность данных образовательных учреждений и так достаточно минимизирована. При реорганизации также не будет снижения расходов на содержание зданий. 

Показатель №79 «Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта»

Снижение количества школ, требующих капитального ремонта, с 7 в 2009 году до 1 в 2010 году  связано с тем, что с 2010 года в качестве таких школ рассматриваются только  учреждения, имеющие официальное заключение о необходимости такого ремонта, и весь комплект документов, необходимых для получения такого заключения.
Показатель №80 «Численность лиц, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, расположенных в городской местности (среднегодовая)»

Среднегодовая численность учащихся составила в 2009 году 7579 человек, в 2010 году 7700 учащихся. 

В общеобразовательных учреждениях количественный состав обучающихся отражает демографическую ситуацию в городе, снижается количество занятых в отрасли специалистов и увеличивается количество педагогов, работающих с неполной нагрузкой. До 2008-2009 учебного года тенденция к сокращению числа учащихся сохранялась, но темпы снижения сокращались. В 2010  году впервые произошел рост числа учащихся общеобразовательных учреждений. Прогнозные данные рассчитаны с учетом рождаемости в городе (2011 год – 8300, 2012 год – 8450, 2013 год – 8500 учащихся). В 2012-2013 годах рост стабилизируется в связи с тем, что темпы рождаемости в городе в последние годы не изменяются.

Показатель №82 «Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях»

В городе развита система оздоровления  детей раннего школьного возраста в отделении восстановительного лечения МУЗ «Городская больница №1», дети старшего школьного возраста оздоравливаются в период школьных каникул в детском соматическом отделении, 100% вакцинация способствует снижению заболеваемости острыми респираторными заболеваниями и гриппом. Поэтому доля детей I – II групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях в динамике чуть лучше: в 2010 году – 71,1, в 2009 году – 70,1. На последующие годы запланировано дальнейшее увеличение доли детей школьного возраста с I – II группами здоровья.

Показатель №83 «Численность работников муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городской местности (среднегодовая)»

Показатель №85 «Численность учителей муниципальных общеобразовательных  учреждений, расположенных в городской местности (среднегодовая)»

Показатель №87 «Численность прочего персонала (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебного процесса) муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городской местности (среднегодовая)»

Группа показателей отражает ситуацию с численностью работников образовательных учреждений. В соответствии с отчетами ОШ-2 в 2009 и 2010 годах, численность работников составила в 2009 году - 1434 человека, в 2010 году – 1047 человек, в том числе численность прочего персонала в 2009 году составила 674, в 2010 году – 562 человека. Значительное расхождение данных по 2009 и 2010 году вызвано заполнением отчета ОШ-2 (см. комментарий к показателю 30). Снижение количества прочих работников определено в соответствии с Планом практических мероприятий по снижению неэффективных расходов в образовании. Численность учителей связана с численностью учащихся. 
Показатель №89 «Количество классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях, расположенных в городской местности (среднегодовое)»

Количество классов-комплектов составило в 2009 году 324 класса, в 2010 году – 321 класс. Снижение количества классов-комплектов в 2010 году на фоне роста общей численности выпускников объясняется работой управления образования и образовательных учреждений по переформированию классов с низкой наполняемостью, ростом наполняемости классов на начальной ступени обучения, выпуск классов старшей ступени с низкой наполняемостью (последствие демографической ситуации, низкий уровень рождаемости в 90-е годы). Стабильность показателя в прогнозном периоде (355 классов-комплектов в 2011-2012 году) взаимосвязана с показателем 80.

Показатель №91 «Средняя стоимость содержания одного класса в муниципальных общеобразовательных учреждениях в городском округе (муниципальном районе)»

Рост стоимости содержания класса в 2010 году в сравнении с 2009 годом (106607,0 рублей и 82084,0 рублей соответственно) обусловлен ростом расходов на коммунальные услуги, привлечением дополнительных финансовых средств. Рост стоимости класса в прогнозный период носит относительный характер в связи с неопределенными перспективами существующих нормативов подушевого финансирования.  
Показатель №92 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на общее образование»

Показатель №93 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на общее образование в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств»

Показатель №94 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на общее образование в части текущих расходов»

Показатель №95 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на общее образование в части текущих расходов на оплату труда и начислений на оплату труда»

Общий объем расходов на общее образование в 2010 году значительно выше, чем в 2009 году. Увеличение прошло в части бюджетных инвестиций. Проведены масштабные мероприятия по усовершенствованию питания учащихся в общеобразовательных учреждениях - техническое перевооружение школьных столовых и модернизация школьно-базовой столовой. Также проведен капитальный ремонт крыши здания Глазовского детского дома, отремонтированы спортивные залы в МОУ СОШ № 3 и МОУ Гимназии № 8. Кроме того, увеличились расходы на подготовку школ к осенне-зимнему периоду и на  учебный процесс. Увеличились расходы по коммунальным услугам в связи с повышением тарифов в среднем на 17%.
На 2011 год предусмотрены расходы в меньшем объеме, чем в 2010 году. Расходы по коммунальным услугам предусмотрены на 9 месяцев, текущие расходы на 4 месяца. В связи с переходом к нормативно - подушевому финансированию фонд оплаты труда доведен значительно ниже в сравнении с прошлым годом.

Показатель №96 «Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных на нормативное подушевое финансирование»

Показатель №97 «Количество муниципальных общеобразовательных  учреждений, переведенных на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат»

В 2009 году на НСОТ переведены все 16 общеобразовательных учреждений без введения нормативно-подушевого финансирования, в 2010 году данная ситуация сохранилась, с 2011 года начался адаптационный период внедрения нормативно-подушевого финансирования.
Данные показатели связаны с вступлением в силу нормативных региональных документов, регулирующих вопросы введения и реализации новой системы оплаты труда и нормативно-подушевого финансирования (Закон  УР от 23 ноября 2010 года «О нормативах для расчета субвенций на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях», Закон УР от 23 ноября 2010 года «О внесении изменений в Закон Удмуртской Республики «О регулировании межбюджетных отношений», Постановление Правительства УР от 11.10.2010 года № 229 «Об утверждении Положения об оплате труда работников бюджетных учреждений, подведомственных Министерству образования и науки УР»). 

Показатель №98 «Численность детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности»

В 2009 году в учреждениях дополнительного образования детей занималось 6839 учащихся, в 2010 году этот показатель снизился до 6111 человек. Сокращение количества детей, занимающихся в учреждениях дополнительного образования, объясняется следующим: с 01.09.2010 г. введена в действие новая система оплаты труда в МОУ ДОД «Детская юношеская спортивная школа», в соответствии с которой увеличились процентные ставки за каждого занимающегося в зависимости от года обучения. Это привело к сокращению количества тренеров-совместителей и спортивно-оздоровительных групп. В результате в МОУ ДОД «Детская юношеская спортивная школа – 1» количество учащихся сократилось на 481, в МОУ ДОД «Детская юношеская спортивная школа – 2» на 269 учеников.

Значительных изменений в данном показателе не ожидается в связи с полной предельной нормативной загрузкой учреждений дополнительного образования и ростом количества детей школьного возраста в среднесрочной перспективе. Достаточный удельный вес детей, получающих услуги данного вида, обеспечен наличием разветвленной сети учреждений дополнительного образования, предоставляющих в основном бесплатное дополнительное образование музыкального, эстетического, художественного, технического и спортивного направлений.

Показатель №99 «Численность детей в возрасте 5 - 18 лет в городском округе (муниципальном районе)»

Отражает демографическую ситуацию, сложившуюся в городе на данный период: в 2009 году – 123457 детей, в 2010 году – 12684 ребенка. В прогнозный период численность будет повышаться незначительно в связи со стабильными показателями уровня рождаемости в муниципалитете.
Показатель №100 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на дополнительное образование»

Показатель №101 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на дополнительное образование в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств»

Показатель №102 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на дополнительное образование в части расходов на оплату труда и начислений на оплату труда»

В 2010 году общий объем расходов на дополнительное образование в сравнении с 2009 годом увеличился в связи с повышением тарифов в среднем на 15% по коммунальным услугам. 

Кроме того, в 2010 году произведены расходы в части бюджетных инвестиций: приобретено дорогостоящее оборудование для занятий по пулевой стрельбе в МОУ ДОД «Детская юношеская спортивная школа №1»; приобретены сценические костюмы в МОУ ДОД «Детский юношеский центр» для участия в международных конкурсах; дополнительно выделялись средства с резервного фонда Президента УР на приобретение аккордеона для МОУ ДОД «Детская школа искусств №1». 

Увеличение фонда оплаты труда объясняется тем, что: 

- проведена аттестация сотрудников, 

- увеличилось количество детей, соответственно количество кружков, что повлекло дополнительно оплачиваемое количество часов. 

На 2011 год расходы по коммунальным услугам  учреждений предусмотрены на 9 месяцев, бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств не предусмотрены. Предусмотрено увеличение фонда оплаты труда на 6,5% с 1 июня 2011 года и начислений на оплату труда с 26,2 % до 34,2% с 01.01.2011 года.

5.  Физическая культура и спорт.

В 2010 году спортивно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу в городе проводили 158 штатных физкультурных работника, в том числе не менее 45 тренеров-преподавателей по 16 видам спорта, а также 42 чел. совместителей и более 20 чел. активных помощников из числа представителей общественного физкультурного актива.
Свыше 14500 жителей города в свободное от учебы и работы время систематически занимаются физической культурой и спортом, в том числе 4860 человек под руководством штатных физкультурных специалистов регулярно совершенствуют свое спортивное мастерство в видах спорта в учебных группах ДЮСШ, в сборных командах трудовых коллективов и спортивных секциях образовательных учреждений.
Жители города Глазова увлекаются более чем 40 видами спорта, в том числе 24 видами спорта в официальных спортивных секциях под руководством штатных специалистов физической культуры. Наиболее популярны среди занимающихся – баскетбол, волейбол, футзал и легкая атлетика. По статистике, регулярно занимающихся баскетболом -892чел., футзалом -522 чел., волейболом- 482, легкой атлетикой-446, хоккеем с шайбой- 262, греко-римской борьбой-199, гандболом-164, биатлоном и лыжными гонками-126 человек.


Ледовый Дворец спорта «Прогресс» в 2010 году принял на своих трибунах свыше 85 тыс. посетителей-болельщиков зрелищных спортивных мероприятий, на сеансах массового катания на коньках зафиксировано свыше 18 тыс. посещений, в плавательном бассейне – свыше 40 тыс. посещений. 

Всего за отчетный период проведено 56 городских массовых спортивных мероприятия по 28 видам спорта с общим охватом более 6400 чел./участников. В городе на высоком организационном уровне прошли соревнования российского уровня - полуфинал первенства России по мотогонкам на льду среди юниоров, 50-ый Всероссийский турнир Дня Победы по греко-римской борьбе, состоялись первенства Удмуртии по легкой атлетике, фигурному катанию, кикбоксингу, пулевой стрельбе, чемпионат Удмуртии по полу-марафону, зональные соревнования спортивного фестиваля инвалидов Удмуртии, а также проведены 19 открытых городских соревнований по 9 видам спорта с участием представителей республики и городов России. 

Показатель №103 «Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом».

Уменьшение общего количества занимающихся физической культурой за отчетный период по сравнению с 2009 годом связано с более тщательным учетом количества занимающихся, а также сокращением штатных физкультурных работников и тренеров-преподавателей. Спортивно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу в городе проводили 158 штатных физкультурных работника (соответственно в 2009 году – 169 чел.), в том числе 45 тренеров-преподавателей (в 2009 году – 47 чел.), 36 совместителей (в 2009 году – 42 чел.) и 20 активных помощников из числа представителей общественного физкультурного актива (в 2009 году – 19 чел.).
В условиях общего дефицита бюджета города финансирование физической культуры и спорта осуществляется по остаточному принципу. Привлечение к регулярным занятиям новых любителей спорта реально лишь в случае значительного укрепления спортивно-материальной базы, роста состава тренерско-преподавательских кадров и повышения материального благосостояния населения.

Задача на 2011-2013 годы сохранить в городе спортивные традиции и достигнутые ранее показатели. Рост количества систематически занимающихся физической культурой и спортом планируется с 2011 года.
Показатель №104 «Уровень фактической обеспеченности учреждениями физической культуры и спорта в городском округе (муниципальном районе) от нормативной потребности:

- спортивными залами;

- плоскостными спортивными сооружениями;

- плавательными бассейнами.

Уровень фактической обеспеченности в 2010 году:

- спортивными залами составил 39,72%, 
- плавательными бассейнами – 8,41%,

- плоскостными сооружениями – 27%.

На прогнозный период планируется увеличение доли фактической обеспеченности учреждениями физической культуры и спорта от нормативной в связи с уменьшением численности населения.
Показатель №105 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на физическую культуру и спорт»

Общий объем расходов бюджета на физическую культуру и спорт в 2010 году увеличился в связи с тем, что в течение 2010 года произведены расходы за счет средств республиканского бюджета в сумме 6300,0 тыс. руб. на капитальный ремонт ледового дворца спорта МУ СКК «Прогресс». Кроме того, в 2010 году расходы по финансированию АНО «Спортивный клуб «Прогресс» г.Глазова (хоккейная и мини-футбольная команды) составили 4500,0 тыс.руб. 

На 2011 год предусмотрено увеличение фонда оплаты труда работников  учреждений с 1 июня 2011 года на 6,5%. Кроме того, в бюджете учтено повышение с 2011 года начислений на оплату труда с 26,2% до 34,2 %. 
На 2011 год не предусмотрены бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств и расходы по коммунальным услугам учреждений предусмотрены на 9 месяцев. 

6.  Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

Приоритет в достижении устойчивого развития города отдается человеку – обеспечению достойных условий его жизни и развития личности. В понятие «качество жизни» вкладывается: возможность иметь хорошую работу и достойную оплату труда, укрепление здоровья, качество окружающей среды, хорошее жилье и др. Стратегия устойчивого развития предполагает сбалансированное развитие всех составляющих качества жизни.

Обеспеченность жильем является одним из показателей развития города. Ввод жилья в 2009 году составил 12236,9 кв.м., что больше предыдущего года на 9,1%. Сдано 194 квартиры. Показатель обеспеченности жильем по г.Глазову составил 20,7 кв.м. на 1 жителя. Ввод жилья в 2010 году составил 14313,9 кв.м., что больше предыдущего года на 16,9%. Сдано 268 квартир. Показатель обеспеченности жильем по городу Глазову составил 21 кв.м. на 1 жителя, этот показатель является самым высоким среди городов Удмуртии. 

Показатель «обеспеченность жильем» зависит от двух составляющих: общая площадь жилых помещений (в т.ч. введенная за год) и число жителей города. Критерий «общая площадь жилых помещений» также зависит от двух пунктов: введенной общей площади жилых помещений за год и от общей площади сносимых жилых помещений по программе ветхого и аварийного фонда. Показатель «обеспеченность жильем» очень медленно будет увеличиваться за счет того, что вводимая общая площадь жилых помещений несколько выше площади снесенных жилых помещений.

Показатель «обеспеченность отдельными квартирами» зависит от двух составляющих: количество квартир (в т.ч. введенных за год) и число жителей города. Критерий «количество квартир» также зависит от двух пунктов: от числа введенных квартир и числа сносимых квартир. Критерий «количество квартир» будет медленно увеличиваться, т.к. число введенных за год квартир больше, чем число снесенных квартир по программе переселения граждан из ветхого и аварийного жилья.

За последние годы в г.Глазове, как и во всей Удмуртской Республике, наблюдается тенденция снижения воспроизводства населения. Данная тенденция сокращения общей численности жителей г. Глазова (в среднем на 1% в год) может быть преодолима только в случае изменения демографического поведения населения, в первую очередь молодого поколения, которое как социальная и возрастная категория граждан наименее социально защищена, путем формирования соответствующей политики государства.

Первым шагом на пути улучшения демографии должно стать разрешение наиболее актуальных проблем молодой семьи, в частности жилищной проблемы.

Муниципальное образование «Город Глазов» принимает активное участие в подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей» ФЦП «Жилище» на 2002-2010 годы. Сформирован банк данных молодых семей, желающих участвовать в подпрограмме, принята муниципальная программа «Обеспечение жильем молодых семей г.Глазова».

В рамках реализации настоящей программы будет определен порядок:

- предоставления социальных выплат молодым семьям на приобретение и строительство жилья за счет бюджетных средств (федерального, регионального, муниципального);

- использования механизмов ипотечного жилищного кредитования для обеспечения жильем молодых семей;

- установления льгот для молодых семей при выделении и пользовании земельными участками для индивидуального жилищного строительства.
Строительная сфера наиболее чувствительна к изменениям экономической и финансовой ситуации. Опыт ведущих стран с рыночной экономикой свидетельствует о том, что в период кризиса именно развитие массового жилищного строительства позволяет преодолеть экономический кризис и дает импульс развитию экономики. В настоящее время практически единственным источником финансирования жилищного строительства являются частные инвестиции. В настоящее время Президент и Правительство Удмуртской Республики принимают комплекс мер по развитию жилищного строительства на территории республики. Разработано новое положение о компенсации процентной ставки по жилищным кредитам. Жилищные кредиты будут предоставляться молодым семьям на строительство квартир в многоквартирных домах по договорам долевого участия. Процентная ставка по банковским кредитам будет компенсироваться за счет средств республиканского бюджета. Таким образом, жилищное строительство послужит мультипликатором экономического роста и в городе и в республике.

Органами местного самоуправления оказывается всяческое содействие по внедрению механизмов долгосрочного ипотечного кредитования на участие в долевом строительстве жилья: проводится разъяснительная работа с молодыми семьями, разрабатываются соглашения с компаниями-застройщиками, выделяются земельные участки под строительство многоэтажных домов.

Показатель №106 «Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя - всего, в том числе:

- введенных в действие за год.

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя составила в 2010 году 21 кв. м., что больше на 1,4% уровня 2009 года.

Площадь жилых квартир, введенная в действие за 2010 год составила 0,15 кв. м., что больше уровня 2009 года на 15,4%. 
Показатель №107 «Число жилых квартир в расчете на 1 тыс. человек населения - всего, в том числе:

- введенных в действие за год.

Число жилых квартир в расчете на 1 тыс. человек населения за 2010 год составило 414,1, в сравнении с прошлым годом число жилых квартир в расчете на 1 тыс. человек населения увеличилось на 1,47%.
Показатель №108 «Объем жилищного строительства, предусмотренный в соответствии с выданными разрешениями на строительство жилых зданий:

- общая площадь жилых помещений;

- число жилых квартир.

В связи с тем, что с 2010года данный показатель не учитывает выданные разрешения на строительство индивидуальных жилых домов изменились все планируемые показатели, в т.ч. показатель за 2009 год с 17276.0 м2  на 14823.9 м2 . 

Показатель за 2010 год представлен согласно выданным в 2010 году разрешениям на строительство многоквартирных домов по адресам: г. Глазов, ул.Куйбышева, д.48; Тани Бармзиной, стр.14; переулок Аэродромный, д.4, в районе Карла Маркса,20 и составил 10346.1 м2 .Плановый показатель на 2010 год - 10450.0 м2

В связи с выданным Администрацией города Глазова в 2010году разрешением на строительство жилого дома в районе ул.Карла Маркса,20, а также в связи с тем, что данный показатель не учитывает выданные разрешения на строительство индивидуальных жилых домов изменился планируемый показатель 2011г. с 12015.0 м2 на  11583.0 м2. Планируется выдать разрешения на строительство многоквартирных домов по адресам: 

г. Глазов, в районе ул.Драгунова, д.53; ул.Первомайская, д.30; в районе ул.Циолковского, д.14; в районе ул.Колхозная,2.

Планируемый показатель на 2012 год составит 13131,1 м2. В 2012 году планируется выдать разрешения на строительство многоквартирных жилых домов по следующим адресам: в районе Карла Маркса, д.20; в районе ул.Пехтина-ул.Сибирская; в районе Тани Барамзиной, д.57; районе ул.Колхозная,д.6 «а».

В 2013 году плановый показатель составит 15 546.4 м2. Планируется выдать разрешения на строительство многоквартирных жилых домов по следующим адресам: в районе ул.Колхозная,2; в районе Тани Барамзиной, д.57; в районе ул.Драгунова, д.53;в районе ул.70 лет Октября (район ПТФ).

Программа комплексного развития сетей водоснабжения и водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения и газа коммунальной инфраструктуры города Глазова на 2010 – 2014 годы утверждена Решением Глазовской городской Думы от 21.12.2009 №831.

Показатель №109 «Год утверждения или внесения последних изменений:

- в генеральный план городского округа (схему территориального планирования муниципального района);

- в правила землепользования  и застройки городского округа (административного центра муниципального района);

- в комплексную программу развития коммунальной инфраструктуры.

Генеральный план города Глазова утвержден решением Глазовской городской Думы от 30.07.2008 № 593, изменения внесенные в Генеральный план города Глазова утверждены решением Глазовской городской Думы от 29.09. 2010 № 908.

Правила землепользования и застройки муниципального образования «Город Глазов», утверждены решением Глазовской городской Думы от 21.12.2009 № 829. Проект «О внесении изменений в Правила землепользования и застройки муниципального образования «Город Глазов», утвержденные решением Глазовской городской Думы от 21.12.2009 г.» планируется рассматривать на сессии Глазовской городской Думы 27 апреля 2011 г.

Программа комплексного развития сетей водоснабжения и водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения и газа коммунальной инфраструктуры города Глазова на 2010 – 2014 годы утверждена Решением Глазовской городской Думы от 21.12.2009 №831. Планируется внести изменения в комплексную программу развития коммунальной инфраструктуры в 2011 году.

7.  Жилищно-коммунальное хозяйство.

Предприятия ЖКК и предприятия - производители тепловой энергии в истекшем периоде обеспечивали надежное тепло-, электро-, водо-, газоснабжение и водоотведение потребителей, в том числе, жилищного фонда и объектов социально-культурного назначения.

Город Глазов имеет 2 источника водоснабжения: подземный водозабор в районе деревни Сянино, мощностью 18-20 м3 в сутки, и водозабор из поверхностного источника - реки Чепцы. Общая протяженность водопроводных сетей – 201,6 км. Городская водопроводная сеть кольцевая из стальных, чугунных, пластиковых труб диаметром 100 - 500 мм. Сети оборудованы пожарными гидрантами, водоразборными колонками, запорной регулирующей арматурой.
МУП «Водоканал г. Глазова» активно внедряет новейшие технологии, приобретает и устанавливает современное высокотехнологичное оборудование, позволяющие поддерживать заданное давление в сети в режиме реального потребления, управлять производительностью (мощностью) насосных агрегатов в зависимости от фактического расхода, обеспечивающие комплексную защиту электродвигателей от аварийных режимов работы, мягкий пуск и остановку, исключающие высокие динамические нагрузки, снижать потребление электрической энергии до 30-40 %.

В результате внедрения в 2007 году комплекса мероприятий по обеззараживанию питьевой воды на водозаборе «Сянино» с применением новых технологий на основе использования диоксида хлора город ликвидировал опасный производственный объект - хлораторную, а МУП «Водоканал города Глазова» обеспечил бесперебойность процесса обеззараживания и снабжения города питьевой водой.
На границах раздела с ОАО «Чепецкий механический завод» МУП «Водоканал города Глазова» установил приборы учёта водопотребления и водоотведения, по которым осуществляются взаиморасчеты. 
Городские сети канализации представляют собой керамические, асбоцементные, чугунные и железобетонные трубы диаметром от 100 мм до 1000 мм.

Большая часть городских стоков подаётся на очистные сооружения канализации ОАО «Чепецкий механический завод». Мощность очистных сооружений порядка 87 тысяч м3/сутки. Общая протяженность канализационных сетей 186,17 км

На очистные сооружения поступает 45,1 тысяч м3 хозбытовых стоков в сутки. Выпуск очищенных стоков производится в реку Чепца ниже города Глазова.

Теплоснабжение города осуществляется от 5 источников теплоснабжения, 1 из которых находится в муниципальной собственности. Крупнейшим поставщиком тепловой энергии для нужд города является ТЭЦ-1 ОАО «Чепецкий Механический завод». Общая протяженность паровых и тепловых сетей составляет 218,56 км. ТЭЦ ОАО «Чепецкий механический завод» поставляет городу 87,5% всей тепловой энергии. Общая установленная присоединенная нагрузка города составляет 440 Гкал/час. 

На котельных используются природный газ (основной вид топлива), каменный уголь и мазут (резервные виды топлива). Все теплоснабжающие предприятия, работающие на природном газе, имеют топливные режимы и необходимые запасы резервного вида топлива.

В 2004-2009 годы исключены из числа поставщиков тепловой энергии для нужд города 7 устаревших, нерентабельных котельных. Результатом исключения затратных котельных, явилось снижение средневзвешенного тарифа на тепловую энергию по г. Глазову более 20%. 

Протяженность обслуживаемых МУП «Глазовские теплосети» теплотрасс составляет 218,56 км. Сети выполнены в двухтрубном исполнении, система теплоснабжения потребителей зависимая, с открытым горячим водоразбором. Основная часть сетей выполнена в подземном исполнении  в непроходных каналах. На сетях имеется 822 подземные тепловые камеры и 139 надземных узла. Двухтрубное исполнение  и закольцовка  тепловых сетей позволяют улучшить качество услуг теплоснабжения за счет улучшения качества водоподготовки и возможностей переключения на тепловых сетях без отключения потребителей.

Внедрена автоматизированная система учета отпуска и распределения тепловой энергии от ТЭЦ - АСУ «Тепло».

Установлен узел учета пара на базе ультразвукового измерительного комплекса «Сибнефтьавтоматика». 

Для обеспечения дистанционного съёма показаний приборов учёта топливно-энергетических ресурсов используется единая городская информационная магистраль, проложенная по оптоволоконным кабелям.
Электроснабжающей организацией города являются Глазовские электрические сети ОАО «Удмуртэнерго». Через город Глазов проходит системообразующая двухцепная ЛЭП-220 кВ «Ижевск - Фаленки», ГЭС - Киров с узловой подстанцией 220 кВ «Звездная» с установленной трансформаторной мощностью 250 МВА, имеются ряд линий электропередачи 110 кВ и подстанции 110-220 кВ. 
Кольцевая схема распределительных сетей 6-0,4 кВ и 10-04 кВ обеспечивает надежное, бесперебойное электроснабжение потребителей.

Предусмотрено аварийное электроснабжение центральной части города по резервным кабелям 6 кВ.

Для нужд наружного освещения города в эксплуатации находится 5400 светильников, в т.ч. оборудованных более эффективными, не требующими специальной утилизации, лампами типа ДНАТ, что позволяет экономить до 6,0 тыс. кВ/мес. или до 18,4 тыс. руб./мес.
Источником газоснабжения города Глазова является существующая газораспределительная станция АГРС г. Глазова, которая запитана от газопровода «Оханск - Киров». В настоящее время разработана проектно-сметная документация и начаты работы по закольцовке газопровода.

В городе Глазове содержанием и обслуживанием газовых сетей и ВДГО занимается специализированная организация РОАО «Удмуртгаз» филиал «Глазовгаз».

Филиалом «Глазовгаз» на 100% заключены договоры с абонентами (потребителями) на техническое обслуживание ВДГО, в том числе с управляющими компаниями и абонентами индивидуальных домовладений. 

Протяжённость сетей газоснабжения: Магистральных распределительных сетей – 48,308 км; Внутриквартальных и вводов - 14,809 км;
В многоквартирных жилых домах, оборудовано газовыми плитами для приготовления пищи – 9790 квартир, пользуется которыми - 35850 человек.
Работа в сфере жилищно-коммунального хозяйства в городе Глазове направлена на: 

- повышение эффективности, надежности и качества функционирования жилищно-коммунального хозяйства в области жилищного, водопроводно-канализационного хозяйства, коммунальной энергетики, внешнего благоустройства, механизации трудоемких процессов, автоматизированных систем управления, экономики и управления ЖКХ;

- реализацию приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России». Создание максимально комфортного, долговременного, эргономичного жилья.

- реализацию целевых подпрограмм: реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства, расселения граждан города Глазова из аварийного и ветхого жилья, энергоэффективности;

- эффективное управление жилищным фондом в соответствии с жилищным кодексом Российской Федерации, сбор и систематизацию информации по эффективному управлению многоквартирными домами. В настоящее время управляют жилым фондом г. Глазова 6 управляющих организаций; 59 – товариществ собственников жилья.
- проведение капитального ремонта жилищного фонда.

В 2010 году продолжался прием в муниципальную собственность бесхозяйных объектов жилищного фонда и коммунальных сетей. 

В первую очередь финансирование направлялось на благоустройство города - асфальтирование пешеходных дорожек, дворовых территорий, изготовление и установка малых архитектурных форм, восстановление детских спортивных площадок и наружного освещения, обрезка и валка поврежденных деревьев во дворах. Для улучшения условий проживания населения проводятся комплексные мероприятия по развитию инфраструктуры. Выполнены работы по водоснабжению улиц 1160 км и Железнодорожная. 

Успешно завершен отопительный сезон 2009-2010 г.г. По итогам конкурса по подготовке к отопительному периоду 2009 – 2010 гг. г. Глазов занял 1 место с вручением диплома и премии в сумме 1300 тыс. рублей, которая использована для приобретения специального оборудования для предприятий жилищно-коммунального комплекса (МУП «Водоканал г. Глазова», МУП «Глазовские теплосети», МУП «Жилищно-коммунальное управление»).В соответствии с Планом подготовки к новому отопительному сезону 2010-2011 г.г. качественно и в установленные сроки подготовлены жилищный фонд и объекты социального назначения. 
В 2010 году город Глазов в республиканском конкурсе по санитарной очистке территории среди городов Удмуртской Республики в весенний период занял 1 место с вручением Диплома I степени и денежной премии в размере 100 тыс. рублей. 

Жители города независимо от времени года всегда имеют в домах горячую воду, а её отключение более чем на день воспринимается как чрезвычайное происшествие. Специалисты в области жилищно-коммунального хозяйства из других регионов России являются частыми гостями в муниципальном унитарном предприятии «Глазовские теплосети».

Выполнено газоснабжение микрорайона индивидуальной жилой застройки «Юго – Запад», продолжено строительство магистрального газопровода «Закольцовка по г. Глазову». Завершено строительство электроснабжения микрорайона индивидуальной жилой застройки «Юго – Запад» и введено в эксплуатацию. 

Продолжено строительство электроснабжения п. «Сыга».

Показатель №110 «Удовлетворенность населения жилищно-коммунальными услугами»

По результатам проведенного Глазовским инженерно-экономическим институтом (филиал) государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ижевский государственный технический университет» социологического исследования удовлетворенность населения медицинской помощью в 2010 году составила 50%.

Показатель №111 «Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами:

- непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме;

- управление товариществом собственников жилья либо жилищным кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом;

- управление муниципальным или государственным учреждением либо предприятием;

- управление управляющей организацией частной формы собственности;

- управление хозяйственным обществом с долей участия в уставном капитале субъекта РФ и (или) городского округа (муниципального района) не более 25 процентов».

Изменение количества товариществ собственников жилья и увеличение управляющих компаний с долей участия в уставном капитале субъект Российской Федерации и (или) городского округа не более 25 процентов происходит вследствие проведения Администрацией города Глазова целенаправленной работы в соответствии с постановлением Администрации города Глазова № 17/31 от 10.07.2008 г. (в ред.от 28.10.2008 г. № 17/53) «Об утверждении перечня мероприятий, формирующего благоприятные условия для образования и деятельности товариществ собственников жилья, и наличия товариществ собственников жилья в многоквартирных домах, расположенных на территории муниципального образования «Город Глазов».
Показатели рассчитаны в соответствии с требованиями приказа Федеральной службы государственной статистики Министерства экономического развития Российской Федерации от 26.11.2008 № 287 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минрегионом России федерального статистического наблюдения за ходом реформы в жилищно-коммунальной сфере». 

Показатели за 2009 год и за 2010 год взяты из Сведений о структурных преобразованиях и организационных мероприятиях в сфере жилищно-коммунального хозяйства за периоды январь-декабрь 2009 и 2010 годов Формы 22-ЖКХ (реформа).

Показатель №111.А «Непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме» снижается незначительно, так как число блокированных многоквартирных домов в последние годы статично (строительство блокированных многоквартирных домов практически не производится).
Показатель 111.Б «Управление товариществом собственников жилья» увеличивается незначительно в связи с низким ростом числа собственников жилых помещений желающих вступить в ТСЖ.

Показатель 111.В «Управление муниципальным или государственным учреждением, либо предприятием» не претерпит больших изменений, так как в эти годы изменений организационно-правовой формы МУП «Жилищно-коммунальное управление» не планируется.
Показатели 111.Г «Управление управляющей организацией частной формы собственности», 111.Д «управление хозяйственным обществом с долей участия в уставном капитале субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) не  более 25 процентов» не увеличиваются. Число управляющих организаций частной формы собственности в городе Глазове стабильно, так как данный рынок уравновешен спросом и предложением на услуги по управлению и содержанию общего имущества в многоквартирных домах.

Показатель №112 «Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа (муниципального района)».

Показатель рассчитан в соответствии с требованиями приказа Федеральной службы Государственной статистики Министерства экономического развития Российской Федерации от 26.11.2008 № 287 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минрегионом России федерального статистического наблюдения за ходом реформы в жилищно-коммунальной сфере». Данные для расчётов взяты из сведений о структурных преобразованиях и организационных мероприятиях в сфере жилищно-коммунального хозяйства за январь – декабрь 2009, 2010 годов (форма 22-ЖКХ (реформа), а также прогнозные показатели на 2011, 2012, 2013 годы.

Значения показателя в отчетном периоде достигнуты благодаря выполнению условий Федерального закона №185-ФЗ «О реформировании жилищно-коммунального хозяйства», созданию конкурентных отношений  на рынке организаций коммунального комплекса города путем привлечения частных предприятий по оказанию коммунальных услуг, частных управляющих организаций в сфере водоснабжения и водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения, сбору и утилизации твердых и жидких бытовых отходов. 

Показатель в прогнозе не увеличивается, так как число организации коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, работающих на данном рынке стабильно.
Показатель №113 «Доля организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами и (или) оказание услуг по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирных домах, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций, осуществляющих данные виды деятельности на территории городского округа (муниципального района), кроме товариществ собственников жилья, жилищных, жилищно- строительных кооперативов и иных специализированных потребительских кооперативов».

Показатели рассчитаны в соответствии с требованиями приказа Федеральной службы государственной статистики Министерства экономического развития Российской Федерации от 26.11.2008 № 287 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минрегионом России федерального статистического наблюдения за ходом реформы в жилищно-коммунальной сфере». 

Расчет прогнозных показателей произведен с учетом выполнения требований ст. 14 Федерального закона «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» от 21.07.2007 № 185-ФЗ.
Показатели за 2009 год и за 2010 год взяты из Сведений о структурных преобразованиях и организационных мероприятиях в сфере жилищно-коммунального хозяйства за периоды январь-декабрь 2009 и 2010 годов Формы 22-ЖКХ (реформа).

Число управляющих организаций частной формы собственности в городе Глазове стабильно, так как данный рынок уравновешен спросом и предложением на услуги по управлению и содержанию общего имущества в многоквартирных домах.
Показатель №114 «Доля энергетических ресурсов, расчеты за потребление которых осуществляются на основании показаний приборов учета, в общем объеме энергетических ресурсов, потребляемых на территории городского округа, муниципального района:

- электрическая энергия,

- тепловая энергия,

- горячая вода,

- холодная вода,

- природный газ».

Увеличение показателей по коммунальным ресурсам происходит в результате установки приборов учета технико-экономических показателей в организациях бюджетной сферы, организации единого диспетчерского пункта по сбору и обработке данных показаний общедомовых приборов учета в целях реализации Федерального закона №261-ФЗ «Об энергосбережении», выполнения мероприятий согласно Федерального закона №185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства», муниципальной адресной программы на 2009 – 2011 годы, предусматривающей поэтапный переход на отпуск ресурсов потребителям в соответствии с показаниями коллективных приборов учета.
В соответствии с Федеральным законом №261-ФЗ приборы учета топливно-энергетических ресурсов прогнозируется к 2012 году достичь 100 % оснащения приборами учета.
Показатель №115 «Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги».
Уровень собираемости платежей за предоставляемые жилищно-коммунальные услуги увеличился в 2010 году по сравнению с 2009 годом на 0,9%. Рост показателя обусловлен повышением платежной дисциплины граждан, а также работой, проводимой Администрацией города по снижению задолженности за жилищно-коммунальные услуги. 
Проводится работа по снижению задолженности за жилищно-коммунальные услуги с организациями и предприятиями города - налажена схема обмена данными между МУП «Жилищно-коммунальное управление», Администрацией и организациями (учреждениями) города по выявлению задолженности у сотрудников предприятий. Руководителям 109 предприятий и учреждений предложено удерживать платежи за жилищно-коммунальные услуги из заработной платы сотрудников. 
Разъяснительная работа ведется в средствах массовой информации для многодетных и малоимущих граждан, которые при наличии задолженности за жилищно-коммунальные услуги, заключив соглашение по её погашению, имеют право на получение компенсаций и субсидий. Получая компенсацию или субсидию, граждане имеют возможность погашать текущие платежи за жилищно-коммунальные услуги, а также задолженность прошлых периодов. 

На прогнозируемый период планируется увеличение данного показателя до 97,2% в 2013 году за счет программы работы с неплательщиками.
Показатель №116 «Доля подписанных паспортов  готовности  (по состоянию на 15 ноября отчетного года):

- жилищного фонда;

- котельных».

Начало отопительного периода в Удмуртской Республике и в городе Глазове регламентируется соответствующими распорядительными документами, в соответствии с которыми начало отопительного периода установлено не позднее 01 октября текущего года. Исходя из требований соответствующих распорядительных документов, Администрация города Глазова, совместно с предприятиями коммунальной инфраструктуры, задействованные в подготовке к отопительному периоду, завершают подписание паспортов готовности к 01 октября текущего года. Традиционно в городе Глазове сложилось завершение подписания актов готовности и получение паспортов готовности к 15 сентября.

В соответствии с условиями Республиканских конкурсов по подготовке к отопительному зимнему периоду, город Глазов с 2005 года занимает призовые места.

В последующие годы планируется 100% оформление паспортов готовности в установленные сроки.
Показатель №117 «Отношение тарифов для промышленных потребителей к тарифам для населения:

- по водоснабжению
- по водоотведению»

В городе Глазове с 01 июля 2005 года уровень платежей граждан за предоставляемые жилищно-коммунальные услуги составляет 100% к экономически обоснованным затратам на содержание жилья и коммунальные услуги. В соответствии с Постановлением Правительства УР от 27.12.2004 №159 для всех групп потребителей установлены единые тарифы.
Показатель №118 «Доля убыточных организаций жилищно-коммунального хозяйства»

Доля убыточных организаций жилищно-коммунального хозяйства города Глазова сохранилась на уровне 2009 года и составляет 25% (ООО «Теплота»).

Снижение показателя в будущих периодах до 0% планируется за счет следующих мероприятий:

- улучшения платежной дисциплины всех групп потребителей жилищно-коммунальных услуг, 

- утверждения экономически обоснованных тарифов на основе производственных программ, обеспечивающих финансовые потребности предприятий жилищно-коммунального хозяйства города Глазова.
Показатель №119 «Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет»

Формирование и постановка на государственный кадастровый учет земельных участков, на которых расположены многоквартирные дома, проводится по муниципальным контрактам на выполнение кадастровых работ, заключенным на конкурсной основе. В результате по состоянию на 01.01.2011 года осуществлен государственный кадастровый учет 60,6% таких земельных участков, до конца 2011 года планируется довести данный показатель до 100%.
Показатель №120 «Доля населения, проживающего в многоквартирных домах, признанных в установленном порядке аварийными»

Доля населения, проживающего в многоквартирных домах, признанных в установленном порядке аварийными на территории муниципального образования «Город Глазов» ежегодно снижается, т.к. с 2006 года Администрация города Глазова проводит работу по переселению граждан из аварийного жилищного фонда. В  2010г. переселено145 человек и число граждан, проживающих в аварийном жилищном фонде, составило 1833 человека. В 2011г. будет переселено 155 человек, признаны аварийными 2 дома с количеством проживающих 30 человек, следовательно, количество проживающих граждан в аварийном жилищном фонде составит 1709 человек. В последующих годах количество граждан, проживающих в аварийном жилищном фонде, составит 1680 человек и 1670 человек.

Переселение граждан из аварийного жилищного фонда  муниципальное образование «город Глазов» реализует в рамках городской целевой программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории города Глазова» и принимает участие в Региональной адресной программе по переселению граждан. Основной целью программы является обеспечение жильем граждан, проживающих в домах, признанных аварийными и подлежащими сносу до 01.01.2007 года.
Показатель №121 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на жилищно-коммунальное хозяйство- всего, в том числе:

- объем бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств,

- расходы на компенсацию разницы между экономически обоснованными тарифами и тарифами, установленными  для населения,

- расходы на покрытие убытков, возникших в связи с применением регулируемых цен на жилищно-коммунальные услуги.

Общий объем расходов бюджета на жилищно-коммунальное хозяйство в 2010 году увеличился по сравнению с 2009 годом  в связи с тем, что произведены расходы за счет средств республиканского бюджета:

- реконструкция очистных сооружений бытовой канализации г.Глазова с усовершенствованием технологии обработки осадка -15078,8 тыс. руб.

- электроснабжение микрорайона индивидуальной жилищной застройки «Сыга» - 6058,2 тыс. руб.

- строительство линии электроснабжения КЛ6лB в районе ул.Мира - Т.Барамзиной -5344,3 тыс. руб.

На 2011 год предусмотрены расходы на реализацию городских целевых программ, бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований, мероприятия по благоустройству.

Уменьшение объема бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств объясняется тем, что в 2009 году средства, поступившие от государственной корпорации Фонда содействия и реформирования ЖКХ на реализацию Федерального закона от 21.07.2007 N 185-ФЗ "О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства" освоены в объеме 71011,4 тыс. руб., в 2010 году- 24774,3 тыс. руб.
8. Организация муниципального управления
В органе местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов» численность муниципальных служащих составляет:

	Наименование

групп должностей и численность 
	2009 год
	2010 год

	Выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы
	178
	178

	в том числе  по группам:
	
	

	Высшие
	7
	7

	Главные
	39
	39

	Ведущие
	33
	33

	Старшие
	86
	86

	Младшие
	12
	12

	Из них: 
	
	

	женщины
	141
	141

	мужчины
	37
	37

	лица, впервые поступившие на муниципальную службу
	23
	29


Как видно из показателей таблицы, наибольшая численность персонала приходится на старшую группу должностей муниципальной службы. Из общего количества муниципальных служащих, женщины составляют почти 80%. 

Укомплектованность штатов на сегодняшний день составляет 100%.

В 2009 году уволились 19 чел., в 2010 году - 36 чел. Основная причина текучести кадров – неудовлетворенность заработной платой. Основной процент текучести кадров составляют работники в возрасте до 35 лет, неудовлетворенные размером заработной платы и пытающиеся найти другую высоко оплачиваемую работу.

Знание возрастной структуры персонала позволяет более эффективно управлять процессами планирования потребностей органов местного самоуправления в кадрах, подготовки резерва, профессионального обучения, оплаты труда.

В органах местного самоуправления работает достаточное число сотрудников всех возрастных групп.

Если провести сравнительную характеристику муниципальных служащих органов местного самоуправления по возрасту, то видно в 2009 году  муниципальные служащие в возрасте от 40-49 лет  составляли 25%, от 50-59 лет -28%, до 30 лет- 26%, от 30-39 лет -21%. В 2010 году распределение по возрастной категории примерно такое же: муниципальные служащие в возрасте от 40-49 лет составляли 21%, от 50-59 лет - 32%, до 30 лет - 26%, от 30-39 лет -21%. Муниципальные служащие составляют один из самых образованных слоев общества. 

Уровень образования в органах местного самоуправления постоянно растет. Это связано с необходимостью обеспечения органов местного самоуправления высококвалифицированными кадрами. В настоящее время 12 муниципальных служащих имеют два высших образования.

Повышение квалификации и переподготовка специалистов происходит на основании заявки, подаваемой в Правительство Удмуртской Республики и плана на текущий год. В 2009 году повышение квалификации прошли 35 чел. В 2010 году повышение квалификации прошли 94 чел. 

В настоящее время органы местного самоуправления располагают кадрами, большая часть которых работает достаточно продолжительное время. Стабильность обеспечивает профессионализм и компетентность служащих, позволяет им раскрыть свои способности, действовать с расчетом на перспективу. В составе кадров достаточно много специалистов, имеющих значительный опыт руководящей работы и весьма высокий уровень образования, относительная стабильность персонала способствует накоплению и увеличению профессионального опыта муниципальных служащих.

Большая часть муниципальных служащих имеют стаж работы по муниципальной службе от 5 до 15 лет.

Благодаря качественному отбору кандидатов на муниципальную службу органы местного самоуправления располагают квалифицированными, компетентными кадрами, профессиональная деятельность которых формирует у жителей города Глазова положительное мнение о служащих органов местного самоуправления, как о грамотных специалистах, осуществляющих местное самоуправление совместно с гражданами.

Аттестация муниципальных служащих – важный стимул к повышению квалификации работников, она помогает объективно и всесторонне оценивать каждого работника, делать выводы для эффективного использования кадров и более обоснованного их выдвижения на вышестоящие должности, выявлять недостатки в работе с кадрами, определять меры по их устранению.

В перспективном плане работы Администрации города Глазова на 2011 расписана работа комиссий, рабочих групп и попечительских советов.

В Глазовской городской Думе работает 4 постоянных комиссии: по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности; по промышленности, предпринимательству и охране окружающей среды; по социальной политике; по нормотворчеству, контролю за соблюдением законодательства.
Показатель №122 «Удовлетворенность населения  деятельностью органов местного самоуправления городского округа (муниципального района), в том числе их информационной открытостью»

По результатам проведенного Глазовским инженерно-экономическим институтом (филиал) государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ижевский государственный технический университет» социологического исследования удовлетворенность населения медицинской помощью в 2010 году составила 69,03%.
Показатель №123 «Доля муниципальных автономных учреждений от общего числа муниципальных учреждений (бюджетных и автономных) в городском округе (муниципальном районе)»
В 2010 году создано 1 муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр». Фактически на 01.01.2011 года по данным статистики состоит на учете в ЕГРЮЛ 101 учреждение, в том числе муниципальных автономных учреждений 4 единицы, фактическая доля муниципальных автономных учреждений в 2010 году составила 3,92%. 

В прогнозном периоде 2011 – 2013 годах создавать муниципальные автономные учреждения не планируется, в 2011 году 2 муниципальных автономных учреждения будут преобразованы в муниципальные бюджетные учреждения.
Показатель №124 «Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета  муниципального образования (без учета субвенций)»

При составлении прогноза бюджета города Глазова на 2010 год не предусмотрены факторы влияния экономического кризиса на доходную часть бюджета города. Фактическое исполнение доходов бюджета показывает снижение относительно исполнения налоговых и неналоговых доходов за 2009 год и прогнозирования объема налоговых и неналоговых доходов на 2010 год. В связи с тем, что часть выпадающих налоговых доходов в 2010 году компенсирована дотацией из бюджета Удмуртской Республики, удельный вес налоговых и неналоговых доходов в 2010 году снизился и составил 34,7 %. 
На 2011 – 2013 годы запланирован относительно исполнения за 2010 год рост удельного веса налоговых и неналоговых доходов бюджета города с учетом изменения законодательства по отдельным видам доходов.
Показатель №125 «Доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления городских  округов и муниципальных районов»

Снижение доли населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, объясняется следующими причинами:

- несмотря на увеличение количества проведенных платных мероприятий, количество их посетителей уменьшилось, что связано с большим количеством проведенных бесплатных мероприятий, посвященных 65-летию Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов;

- в декабре 2009 года в городе был открыт частный кинотеатр «Старкинолюкс» с двумя комфортными кинозалами с 3-D изображением, массой сопутствующих услуг: кафе, ресторан, детская игровая комната, пивной бар и т.д., в связи, с чем снизилось число зрителей кинотеатра «Родина». 

Показатель №126 «Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в городском округе (муниципальном районе) от нормативной потребности:

- клубами и учреждениями клубного типа,

- библиотеками,

- парками культуры и отдыха.»

Увеличение уровня фактического наличия зрительских мест в 2011 году связано с созданием на базе МУК «Центр народного творчества и культурной деятельности» муниципального учреждения культуры «Дом дружбы народов» (дополнительно 100 мест).
Показатель №127 «Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры (качеством культурного обслуживания)»

По результатам проведенного Глазовским инженерно-экономическим институтом (филиал) государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ижевский государственный технический университет» социологического исследования удовлетворенность населения медицинской помощью в 2010 году составила 65,33%.
Показатель №128 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на культуру»
Общий объем расходов бюджета по культуре в 2010 году в сравнении с 2009 годом увеличился на 9,7%. Увеличились расходы по оплате коммунальных услуг в связи с повышением тарифов и расходы на содержание имущества; на выплату заработной платы - в связи с тем, что в 2010 году была выплачена кредиторская задолженность за 2009 год.
Показатель №129 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на культуру в части бюджетных  инвестиций на увеличение стоимости основных средств»

В части бюджетных инвестиций в 2009 году исполнение значительно выше, чем в 2010 году, в связи с поступлением дополнительных средств из федерального и республиканского бюджета на комплектование библиотечных фондов и приобретение компьютерной техники для Центра национальной культуры «Радуга». В 2010 году расходы произведены только по городской целевой программе «Памятники города Глазова – историческая и культурная ценность».

Показатель №130 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на культуру в части расходов на оплату труда и начислений на оплату труда»

На 2011 год расходы предусмотрены по централизованной бухгалтерии Управления культуры. Кроме того, на 2011 год предусмотрено повышение заработной платы с 1 июня 2011 года на 6,5%, и учтено повышение с начала года начислений на оплату труда с 26,2% до 34,2 %.  
Показатель №131 «Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости)»

Организаций муниципальной формы собственности в стадии банкротства, находящихся на территории муниципального образования «Город Глазов» нет. В прогнозном периоде банкротство организаций муниципальной формы собственности не планируется.
Показатель №132 «Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных бюджетных учреждений»

Просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных бюджетных учреждений нет.
Показатель №133 «Доля трудоустроенных граждан, в общей численности граждан, обратившихся за содействием в государственные службы занятости населения с целью поиска подходящей работы»

В 2010 году на предприятиях и в организациях города уволено в 2,5 меньше работников по причине высвобождения, в режиме неполной рабочей недели работало в 1,6 раза меньше горожан, чем в 2009 году. Ситуация на рынке труда нормализируется и, как следствие, сокращается число граждан, ищущих работу. В 2010 году в службу занятости обратилось в 1,5 раза граждан меньше, чем в 2009г.

С другой стороны, число вакансий, поступающих в службу занятости, также уменьшилось.

Анализируя динамику высвобождения и создания рабочих мест в городе Глазове, можно увидеть, что: 
в 2010 г.:
· планировалось увольнение по причине высвобождения на ОАО «Чепецкий механический завод» 161 работника. Фактически за 2010 год численность работников сократилась на 264 чел. - с 4998 чел. до 4734 чел. (информация «Отчет о движении ищущих работу и безработных граждан, высвобожденных с предприятия ОАО «Чепецкий механический завод» по состоянию на 01.01.2010 и на 01.01.2011).

· планировалось в 2010 г. создание в городе Глазове 515 постоянных рабочих мест, из них 253 рабочих места - созданные в рамках ВЦП по направлению «Стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан». Фактически в 2010 году было создано 119 таких рабочих мест. Следует отметить, что эти рабочие места финансировались из федерального бюджета, а следовательно, гарантированно будут существовать 1 год.

на 2011 год:
-
планируется создание в г.Глазове 615 постоянных рабочих мест, из них 253 - рабочие места, созданные в рамках ВЦП по направлению «Стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан». Фактически, получены контрольные показатели на 2011 г. на создание в городе и районе 113 таких рабочих мест (90 - в городе, 23 - в районе). Эти рабочие места также гарантированно будут существовать 1 год.

Таким образом, число вновь созданных рабочих мест не в достаточной мере компенсирует потребность города в рабочих местах.
И уровень трудоустройства вырос не благодаря увеличению возможностей трудоустройства, а по причине снижения численности граждан, зарегистрированных в службе занятости. По той же причине снизилась в городе напряженность на рынке труда.

Если эта тенденция сохранится в ближайшие годы, то уровень трудоустройства в 2011 - 2013 годах увеличится незначительно.
Показатель №134 «Утверждение бюджета на 3 года (данный показатель оценивается, если субъект Российской Федерации перешел на 3-летний бюджет)»

Бюджет на 3-летний период не утверждается.
Показатель №135 «Среднегодовая численность постоянного населения»

Среднегодовая численность постоянного населения указана по спрогнозированным данным Министерства экономики Удмуртской Республики.
Показатель №136 «Численность населения на начало года»

По данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Удмуртской Республике численность населения города Глазова на начало 2010 года с учетом предварительных итогов Всероссийской переписи населения 2010 года составила 96,1 тыс. чел. С учетом переписи населения территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Удмуртской Республике пересчитает численность населения на начало 2009 года. 
Показатель №137 «Численность населения на конец года»

По данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Удмуртской Республике численность населения города Глазова на конец 2010 года с учетом предварительных итогов Всероссийской переписи населения 2010 года составила 95,7 тыс. чел.
Показатель №138 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования - всего, в том числе:

- в части бюджетных инвестиций на  увеличение стоимости основных средств»

В 2010 году расходы бюджета МО «Город Глазов» составили 1571472,0 тыс. руб. 

На 2011 год расходы бюджета МО «Город Глазов» предусмотрены в сумме 1126181,0 тыс.руб. В бюджете города Глазова  на 2011 год учтены особенности планирования расходных обязательств, в соответствии с Методическими указаниями Министерства финансов РФ  по формированию расходов федерального бюджета на 2011 год (письмо Министерства финансов РФ от 02.08.2010г. №16-01-05/53).

Фонд оплаты труда работников бюджетных учреждений на 2011 год сформирован с учетом проведения индексации с 1 июня 2011 года на 6,5%.В 2011 году планируется сохранить действующие в 2010 году условия денежного содержания муниципальных служащих.

В бюджете учтено повышение с 2011 года начислений на оплату труда с 26,2% до 34,2 % (с сохранением страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в размере 0,2% ) в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2009 года №212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования».

Бюджетные ассигнования на оплату коммунальных услуг рассчитаны на основе прогнозируемых объемов потребления топливно-энергетических ресурсов с применением коэффициента 1,15 прогнозируемого роста тарифов на топливно-энергетические ресурсы в Удмуртской Республике на 2011 год. Расходы предусмотрены на 9-10 месяцев от плановой потребности бюджетных учреждений на год.

Расходы бюджетных учреждений на текущее содержание предусмотрены с учетом проведения мероприятий по оптимизации и повышению эффективного использования бюджетных средств на 7-8 месяцев исходя из исполнения за 2010 год.

Бюджетные инвестиции за 2010 год составили 161403,0 тыс.руб., в том числе за счет средств республиканского бюджета – 129701 тыс.руб. На 2011 год бюджетные инвестиции предусмотрены в объеме 14006 тыс.руб., в том числе за счет средств республиканского бюджета -9557 тыс.руб.

Прогноз объема средств на 2012 и 2013 годы рассчитан следующим образом:

· по статье 211 (заработная плата) сохранены условия оплаты труда 2011 года;

· по статье 213 (начисления на выплаты по оплате труда) страховые взносы определены в размере 34,2 %;

· по оплате коммунальных услуг на 2012 год с ростом 110% к 2011 году, на 2013 год с ростом 110% к 2012 году;

· прочие материальные  затраты сохранены на уровне 2011 года.

Показатель №139 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на  содержание работников органов местного самоуправления - всего, в том числе:

- в расчете на  одного жителя муниципального образования»

В 2011 году планируется сохранить действующие в 2010 году условия денежного содержания муниципальных служащих. Увеличение в 2011 году ФОТ планируется только в части повышения начислений на оплату труда до 34,2 %. 

В связи с проведением выборов в муниципальные органы в 2010 году увеличились расходы по фонду оплаты труда Главы муниципального образования в сравнении 2009 годом. Кроме того, в связи с реорганизацией финансовых органов, с 1 августа 2009 года создано Управление финансов Администрации города Глазова, что привело к увеличению общего объема расходов по фонду оплаты труда в 2010 году. В 2010 году увеличились расходы по субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних в связи с полным укомплектованием штатов.
Показатель №140 «Доля расходов бюджета городского округа (муниципального района), формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета городского округа (муниципального района), без учета субвенций на исполнение делегируемых полномочий»

Доля расходов бюджета города Глазова, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета (без учета субвенций на исполнение делегируемых полномочий) в 2011 году уменьшилась по сравнению с 2010 годом и составляет 0,6 % в связи с тем, что объем расходов по городским целевым программам предусмотрен в сумме 4000 тыс. руб. и расходы бюджета в части городских полномочий 683583 тыс.руб. В 2010 году фактические расходы по городским целевым программам составили 9981 тыс.руб., расходы бюджета в части городских полномочий – 807231 тыс.руб. (1,2%). На 2012 и 2013 годы расходы по городским целевым программам сохранены на уровне 2011 года.
Показатель №141 «Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями в электронном виде»

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2009 года № 1993-р, распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 16.06.2010 № 527-р и  распоряжением Главы города Глазова от 29.12.2010 № 52/ОД  «Об утверждении плана перехода на предоставление муниципальных услуг в электронном виде органами местного самоуправления МО «Город Глазов» и муниципальными учреждениями города Глазова» составлен план перехода на оказание услуг в электронном виде. В настоящее время осуществляется третий этап.  
Показатель №142 «Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями»

Всего органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями оказывается 57 услуг.

Данные услуги утверждены следующими нормативными актами города Глазова:

Постановление Администрации города Глазова от 23.08.2010 № 18/51 «О включении муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями физической культуры и спорта, в реестр (перечень) муниципальных услуг, по которым должен производиться  учет потребности в их предоставлении»;

Постановление Администрации города Глазова от 05.07.2010 № 18/48 «О включении муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными образовательными учреждениями, в реестр (перечень) муниципальных услуг, по которым должен производиться  учет потребности в их предоставлении»;

Постановление Администрации города Глазова от 01.07.2010 № 18/43 «О включении муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры  и молодежной политики города Глазова, в реестр (перечень) муниципальных услуг, по которым должен производиться  учет потребности в их предоставлении»;

Постановление Администрации города Глазова от 02.07.2010 № 18/47 «О включении муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями здравоохранения города Глазова, в реестр (перечень) муниципальных услуг, по которым должен производиться  учет потребности в их предоставлении»;

Постановление Администрации города Глазова от 02.07.2010 № 18/45 «О включении муниципальных услуг, предоставляемых Управлением тарифной политики Администрации города Глазова, в реестр (перечень) муниципальных услуг, по которым должен производиться  учет потребности в их предоставлении»;

Постановление Администрации города Глазова от 01.07.2010 № 18/42 «О включении муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, в реестр (перечень) муниципальных услуг, по которым должен производиться учет потребности в их предоставлении»;

Постановление Администрации города Глазова от 31.12.2008 № 18/26 «Об утверждении Перечня муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией города Глазова».
Показатель №143 «Количество первоочередных муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления и  муниципальными учреждениями в электронном виде»

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2009 года № 1993-р, распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 16.06.2010 № 527-р и  распоряжением Главы города Глазова от 29.12.2010 № 52/ОД  «Об утверждении плана перехода на предоставление муниципальных услуг в электронном виде органами местного самоуправления МО «Город Глазов» и муниципальными учреждениями города Глазова» составлен план перехода на оказание услуг в электронном виде, определены 35 первоочередных услуг, которые должны оказываться в электронном виде. До 1 июля эти 35 услуг надо внести в сводный реестр, а предоставляться в электронном виде они будут в 2014 году.
10 Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

Главной целью отрасли жилищно-коммунального комплекса является качественное обслуживание жилищного фонда и учреждений бюджетной сферы, обеспечение комфортных и благоприятных условий проживания населения города Глазова, бесперебойное и качественное предоставление коммунальных ресурсов и услуг. 

Для реализации этой цели основной задачей является – удовлетворение спроса населения и других потребителей на услуги ЖКХ в необходимом объеме и качестве, при одновременном снижении затрат предприятий, предоставляющих жилищно-коммунальные услуги и возможно минимальном росте тарифов за предоставляемые жилищно-коммунальные услуги. Повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг осуществляется путём обеспечения надежного, устойчивого и эффективного функционирования жилищно-коммунального хозяйства и организаций коммунального комплекса.

В ходе реализации городской целевой программы капитального ремонта жилищного фонда в рамках реализации ФЗ-185 « О содействии в реформировании ЖКХ в РФ» в 2010 году выполнен капитальный ремонт 56 МКД на сумму 67122,8 тыс. рублей. При этом на вложенные 2598,8 тыс. руб. сумма привлечённых средств составила 61943,3 тыс. руб., из них внебюджетных 3353,7 тыс. руб.

Особое внимание в отчетном периоде уделялось мероприятиям по энергосбережению.

В результате реализации программы «Муниципальная адресная программа, предусматривающая поэтапный переход на отпуск ресурсов (тепловой энергии, горячей и холодной воды, электрической энергии, газа) потребителям в соответствии с показаниями коллективных (общедомовых) приборов учета потребления таких ресурсов на 2009-2011 годы» в 2010 году установлены теплосчетчики на 9 МКД; счётчики горячей воды на 18 МКД; счётчики ХВС на 23 МКД. Кроме того, МУП «Водоканал» по собственной инициативе установила на 29 МКД счётчики ХВС, контроль показаний которых осуществляется в режиме реального времени, дистанционно. Также МУП «Глазовские теплосети» по собственной инициативе установили теплосчетчики на 2 МКД. Таким образом, при вложенных средствах местного бюджета в сумме 189,77 тыс. руб. привлечённые инвестиции составили 3416,56, в т.ч. внебюджетные средства 1170,0 тыс. руб.

В рамках реализации программы «Энергоэффективность в бюджетной сфере и ЖКХ г. Глазова на 2010-2014 годы» в 2010 году установлено 26 приборов учёта потребления электрической энергии светильниками наружного освещения, 8 счётчиков ХВС, 3 ГВС и 2 отопления в учреждениях бюджетной сферы. Всего на реализацию программных мероприятий в 2010 году направлено 6300,0 тыс. руб., из них привлечённых инвестиций 4800,00 тыс. руб.  

В результате реализации мероприятий по энергосбережению в 2010 году получена экономия бюджетных средств в сумме 704,5 тыс. руб. 

В целях дальнейшего перевооружения отрасли в 2010 году организации  коммунального комплекса активно проводили политику замены энергоёмкого оборудования на энергосберегающее, при этом значительно улучшая технические характеристики и параметры оборудования (внедрение частотного регулирования, переход на новые технологии обеззараживания хозяйственно-питьевой воды, новые технологии водоподготовки для тепловырабатывающего оборудовании, дистанционный контроль и управление технологическим оборудованием, внедрение систем комплексной диспетчеризации и т.д.). Кроме того, значительно снижаются потери вырабатываемых ресурсов при их транспортировке и доставке до потребителя. 

В рамках реализации инвестиционных программ организации  коммунального комплекса в отчетный период  провели технические и капитальные ремонты инженерных сетей. 

Показатель №144 «Удельная величина потребления энергетических  ресурсов в многоквартирных домах:
- электрическая энергия,

- тепловая энергия,

- горячая вода, 

- холодная вода,

- природный газ»

1. Удельная величина потребления электрической энергии в многоквартирных домах:
- в 2010 году – 44688488 квт/час.

- в 2009 году – 44686178 квт/час.

Число проживающих в многоквартирных домах – 88737 чел.

2. Объем потребления тепловой энергии в многоквартирных домах:

- в 2010 году – 331496 Гкал.

- в 2009 году 330053 Гкал.

Общая площадь многоквартирных домов – 1602200 кв.м.
3. Объем потребления горячей воды в многоквартирных домах:
- в 2010 году – 2454381 куб. м.

- в 2009 году – 2464746 куб. м.

Число проживающих в многоквартирных домах с горячим водоснабжением – 82737 человек.
4. Объем потребления холодной воды в многоквартирных домах:

- в 2010 году – 4465000 куб.м.

- в 2009 году – 4501000 куб.м.

Число проживающих в многоквартирных домах с холодным водоснабжением – 88737 человек.

5. Объем потребления природного газа в многоквартирных домах:

- в 2010 году – 3771880 куб.м.

- в 2009 году – 3766926 куб.м. 

Число проживающих в многоквартирных домах с газом – 27831 человек.
В прогнозный период 2011-2013 годы уменьшение показателя обусловлено установкой приборов учета ТЭР и организацией единого диспетчерского пункта по сбору и обработке данных показаний общедомовых приборов учета ТЭР в рамках реализации ФЗ-261 «Об энергосбережении», ФЗ-185 «О фонде содействия реформированию ЖКХ» и муниципальной адресной программы, предусматривающей поэтапный переход на отпуск тепло-энерго-ресурсов потребителям в соответствии с показаниями коллективных (общедомовых) приборов учета на 2009-2011 годы.
Показатель №145 «Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными  учреждениями»
- электрическая энергия,

- тепловая энергия,

- горячая вода,

- холодная вода,

- природный газ»

Численность населения, взятая для расчета показателя:   

 2009 год – 96843 чел, 2010 год -  95900 чел., 2011 год -  95600 чел., 2012 год-  95300  чел., 2013 год -  95100 чел.;

Увеличение удельной величины потребления ТЭР в 2010 году по сравнению с 2009 годом связано с уменьшением среднегодовой численности населения. В прогнозный период 2011-2013 годы уменьшение показателей произойдет в результате установки приборов учета ТЭР. 

10. Дополнительные показатели по вопросам организации сбора, вывоза, утилизации и переработки бытовых и промышленных отходов, благоустройства и озеленения территории.

Поддержание надлежащего уровня благоустройства, экологического и санитарно-эпидемиологического состояния города, улучшение комфортных условий проживания населения города является постоянной заботой и обязанностью органов местного самоуправления.

Для обеспечения единого порядка организации уборки и обеспечения чистоты и порядка на территории города утверждены решением Глазовской городской Думы от 28.11.2008 г. № 652 «Правила благоустройства до 2015 года», разработана ФГУП Федеральным центром благоустройства и обращения с отходами (г. Москва) «Детальная схема санитарной очистки города Глазова».

Работу по благоустройству и санитарной очистке территории города управление ЖКХ Администрации города Глазова курирует совместно с надзорными органами: Территориальным отделом Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Удмуртской Республике в городе Глазове, представителями Министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды Удмуртской Республики, Штабом по благоустройству Администрации города Глазова, экологической милицией Министерства внутренних дел Удмуртской Республики (УБПОООС МВД УР), представителями Государственной жилищной инспекции при Министерстве строительства, архитектуры и жилищной политики Удмуртской Республики, Административной комиссией при Администрации города Глазова.

Постановлением Администрации в городе установлен единый еженедельный санитарный день (День чистоты) – пятница.

Вывоз твердых бытовых отходов с территории города Глазова в отчетном периоде осуществляли МУП «Жилищно-коммунальное управление», ООО «Спецавтохозяйство» и предприятия города, имеющие лицензии по обращению с опасными отходами (сбор, хранение, транспортировка и размещение отходов).

Существующая структура МУП «Жилищно-коммунальное управление» наиболее рациональна для небольшого по численности и компактного по расположению жилых микрорайонов города, каким является Глазов. Предприятие представляет собой сложный многопрофильный производственно - технологический комплекс жизнеобеспечения города и успешно осуществляет различные виды деятельности, в том числе по санитарной очистке территории города.

В части предоставления услуг по сбору и вывозу твердых бытовых отходов (ТБО) продолжается работа по снижению издержек за счет оптимизации маршрутов вывоза ТБО. 

В 2010 году предприятием выполнены следующие работы по благоустройству города: 

- текущий ремонт внутридворовых территорий и пешеходных дорожек 2215 кв.м.; 

- содержание остановочных пунктов общественного транспорта и магистральных тротуаров; 

- текущий ремонт жилых зданий; 

- работы по озеленению городских территорий (устройство газонов и цветников, посев газонов, посадка цветов и уход за ними, формовочная обрезка деревьев и кустарников, валка деревьев, посадка саженцев деревьев, кустарников); 

- ремонт фасадов зданий: (козырьки, крыльцо, входные группы, балконы, штукатурка стен, цоколи); 

- ремонт детских игровых и спортивных площадок; 

- установлены вновь 3 детские игровые площадки; 

- санитарное содержание обслуживаемых территорий. 

Деятельность участка санитарной очистки города ООО «Спецавтохозяйство» регламентирована договорными обязательствами по вывозу мусора, нечистот.

Во всех микрорайонах частной жилой застройки города с 2005 года совместно с управлением жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Глазова проводится работа по заключению договоров с домовладельцами на вывоз твердых бытовых отходов. В микрорайонах «Южный» и «Западный» по утвержденному графику работают  мусоровозы, что позволяет избавляться от мусорных свалок в районе частного сектора и является удобной услугой для жителей.

За 2010 год предприятием вывезено 14800 куб.м. отходов.

Для улучшения качества и своевременности обслуживания выгребных ям жилищного фонда используется илосос КО510 на базе ЗИЛ130.

Участок санитарной очистки города осуществлял подготовку городского пляжа к купальному сезону 2010 года.

Перед началом пляжного сезона производилась очистка пляжа, вывоз мусора, обозначение границ пляжа, планировка и бетонирование площадок пляжа. На пляже были установлены  кабинки для переодевания, грибки, лежаки, обустроена волейбольная площадка, оборудованы туалеты и фонтанчики с питьевой водой. Организовано круглосуточное дежурство спасательного поста, оборудованного  спасательными средствами.

Ежегодно обновляется и завозится пляжный песок. Регулярно проводится анализ речной воды. Дно реки в границах пляжа еженедельно очищается от коряг и наносимого рекой мусора. На протяжении всего пляжного сезона работал пункт проката плавательного снаряжения, надувных матрасов, спортивного инвентаря и была  оборудована торговая точка для торговли прохладительными напитками и продуктами питания.

Для централизованного складирования и утилизации твердых бытовых, крупногабаритных и промышленных отходов от производства и потребления предприятиями города и населением имеются 2 полигона ТБО.

Полигон твердых бытовых отходов (ТБО) ООО «СП «Эколог» расположен в 15 км к юго-западу от города Глазова, слева от автомобильной дороги Глазов – Юкаменское. Площадь полигона в ограждении составляет 8 га, вместимостью 550 тыс. куб. м. 

На полигоне производится утилизация, сбор и сдача металлолома, бумаги, пластмассы и других отходов, применяемых для вторичного сырья. В отчетном периоде на полигоне выполнены следующие работы:

- благоустройство административной зоны и въездной группы на полигон: проведен ремонт АБК, контрольно-пропускной зоны, установлены сигнальные столбы для спецтранспорта вдоль въездной дороги;

- оборудована площадка из ж/б плит на въезде на полигон для разгрузки специализированной техники;

- разработаны и находятся на утверждении ПНООЛ, проект нормативов ПДВ, инвентаризация по расчету платы за неорганизованный сброс загрязняющих веществ, проводится мониторинг состояния окружающей среды;

- в соответствии с «Инструкцией по проектированию, эксплуатации и рекультивации полигонов для ТБО» постоянно выполняются работы по уплотнению и изоляции отходов, для чего закупается необходимое количество изоляционных материалов (ПГС, грунт, глина).

- постоянно поддерживается порядок вдоль дороги от города до полигона;

- оборудована площадка на въезде на территорию полигона ТБО для сбора бытовых отходов от населения и установлен контейнер.

Второй полигон ТБО ООО «Чепцаэкотех» расположен в 12 км от города в районе поселка Понино Глазовского района. 

В отчетном периоде на полигоне выполнены следующие работы:

- отремонтирован существующий (недостроенный) забор по периметру полигона, в том числе достроены недостающие пролеты забора (до земляного вала);

- проведен косметический ремонт КПП и въездной зоны;

- около забора (перед трассой) посажены саженцы елей;

- проводится работа по очистке и благоустройству площадок производственной зоны (для мелкого ремонта автотракторной техники, сбора и хранения автопокрышек, шпал и т.п.);

- отремонтирована противопожарная емкость;

- постоянно проводится чистка санитарно-защитной зоны полигона;

- постоянно проводится дератизация (при необходимости дезинсекция).

Объем вывезенных отходов на полигоны ТБО

	
	Отходы от населения (в м3)
	Отходы бюджетных учреждений (в м3)
	Отходы от предприятий города (в м3)
	Итого 

(в м3) 

	ООО «СП «Эколог»
	160302,8
	17355,0
	-
	177657,8

	ООО «ЧепцаЭКОтех»
	-
	838,0
	21737,0
	22575,0

	Общее количество отходов:
	160302,8
	18193,0
	21737,0
	200232,8


В целях улучшения санитарно-эпидемиологической и экологической обстановки и благоустройства в городе Глазове в 2010 году приняли участие в мероприятиях по благоустройству и санитарной очистке территории города 130 крупных предприятий и учреждений города, а также 185 предприятий малого и среднего бизнеса. Постановлением Администрации города за каждым предприятием (организацией, учреждением) всех форм собственности закреплены улицы, площади, скверы, парки, памятники культуры, подъездные пути, остановки общественного городского транспорта. 

За отчетный год проведено 2 месячника по благоустройству и санитарной очистке территории города. На городской полигон ТБО вывезено мусора в период месячников от субботников по санитарной очистке территории города – 8831 м3. Затраты по захоронению отходов составили 822,05 тыс. руб. (средства из городского бюджета). Вывоз несанкционированных свалок (мусор от уборки прилегающих территорий домовладений в микрорайонах частного жилого сектора) 850 куб.м. – 382,5 тыс. руб. средства городского бюджета. В целом затраты по санитарной очистке территории города составили 3 млн. 974 тыс. рублей. 
Проведен отлов и утилизация безнадзорных животных в количестве 205 шт. на сумму 174 тыс. рублей. 

Штаб по благоустройству

При Администрации города в течение 11 лет работает Штаб по благоустройству и санитарному состоянию территории города. Членами штаба являются руководители всех крупных предприятий города и представители надзорных служб. Председателем Штаба по благоустройству является заместитель Главы Администрации города Глазова по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, строительства и градостроительной политики. Заседания Штаба проводятся в летний период еженедельно, в зимний – 2 раза в месяц. На заседания приглашаются представители предприятий города всех форм собственности для решения вопросов благоустройства и санитарного состояния города. 

Управлением жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Глазова совместно с представителями Штаба по благоустройству еженедельно проводятся проверки благоустройства и санитарного состояния территории города. Результаты проверок рассматриваются на очередном заседании Штаба по благоустройству. В виде протокола оформляется перечень необходимых мероприятий,  устанавливаются сроки и ответственные за их выполнение. В случае невыполнения решения Штаба (при отсутствии уважительной причины) к ответственному лицу принимаются меры административного воздействия в соответствии с действующим законодательством. Распоряжением Администрации специалистам структурных подразделений Администрации города делегировано право составления протоколов об административном правонарушении. Это дает возможность более оперативно решать вопросы благоустройства и санитарной очистки территории города. В 2010 году проведено 17 заседаний Штаба по благоустройству, на котором рассмотрено 215 предложений и различных мероприятий по благоустройству города. 198 из них выполнено, 17 мероприятий находится в стадии выполнения.

Деятельность уличных комитетов

Деятельность уличных комитетов в городе осуществляется в соответствии с Положением об уличных, квартальных комитетах города Глазова УР, утвержденным решением Глазовской городской Думы от 06.05.2010 № 878.


В 2010 году в микрорайонах частной жилой застройки работало 16 уличных комитетов, которые оказывали действенную помощь Управлению жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Глазова в благоустройстве территорий и работе с населением. 

Среди уличных комитетов ежегодно проводится конкурс «Лучший уличный комитет». Деятельность уличных комитетов оценивается ежемесячно по трехбалльной системе на основе качественных стандартов содержания жилых зданий, благоустройства, озеленения улиц, содержания и ремонта пешеходных деревянных и асфальтированных тротуаров, открытых водоотводящих коллекторов, общественных колодцев, водоразборных колонок, спортивных и детских площадок и придомовых территорий. По итогам конкурса для материального поощрения победителей из городского бюджета выделяются средства. Кроме того, победители награждаются благодарственными письмами и грамотами Главы города Глазова и Главы Администрации города Глазова.  

Население частной жилой застройки активно принимает участие в городских конкурсах по благоустройству «Дом, в котором я живу», «Глазов – цветущий город», «Благоустроенный город».

Администрацией города совместно с предприятиями, осуществляющими вывоз твердых бытовых отходов из микрорайонов частного сектора, проводится разъяснительная работа с собственниками частных домовладений по централизованному сбору и вывозу ТБО и заключению договоров на данную услугу. Уличные комитеты оказывали действенную помощь в организации встреч с населением, а затем заключали с домовладельцами договоры. В результате проведенной работы заключено 65% договоров на вывоз ТБО. В результате данного мероприятия ежегодно экономятся бюджетные средства в сумме 800 тыс. руб. 

Работа с нарушителями Правил благоустройства, экологических и санитарно-эпидемиологических норм

В 2010 года проведено 17 заседаний Штаба по благоустройству, на которых рассмотрено 215 предложений по улучшению благоустройства территории города. 

За отчетный период проведено 22 заседания Административной комиссии. На заседаниях комиссии рассмотрено 538 административных протоколов за нарушение правил благоустройства, нарушение тишины и покоя граждан, нарушение правил торговли. Наложено штрафов на сумму 247,5 тыс. рублей.

В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Удмуртской Республики и нормативными актами органов местного самоуправления в городе проводится работа с нарушителями в области охраны окружающей среды, Санитарных норм и Правил благоустройства.

В декабре 2006 года по инициативе Главы города Глазова создано подразделение экологической милиции в количестве 2 человек. В соответствии с Планом комплексных и целевых проверок по соблюдению санитарно-экологического законодательства на территории г. Глазова, осуществляемых экологической милицией МВД УР (УБПОООС МВД УР), инспекторами экологической милиции совместно со специалистами структурных подразделений Администрации г. Глазова  проведены проверки соблюдения норм и правил санитарно-эпидемиологического и экологического законодательства, и Правил благоустройства. 

Всего за 12 месяцев 2010 года сотрудниками экологической милиции УБПОООС МВД УР составлено 336 протоколов об административных нарушениях и, направлены на рассмотрение в: Административную комиссию, Роспотребнадзор, Минприроды УР. В целом на нарушителей наложено штрафов в сумме – 178,8 тысяч рублей.  

Реализация городских целевых программ по благоустройству

В целях улучшения санитарно-эпидемиологической и экологической обстановки и благоустройства в городе Глазове разработаны и реализуются программы по благоустройству территории города:

· городская целевая программа «Озеленение территории города Глазова на 2010-2014 годы», утвержденная постановлением Администрации города Глазова от10.08.2009 №9/23.

· Городская целевая программа «Санитарная очистка территории города Глазова на 2010-2014 годы», утвержденная постановлением Администрации города Глазова от 21.07.2009 № 18/56.

Основными целями и задачами программы по санитарной очистке являются: улучшение экологического и санитарно-эпидемиологического состояния территории города; сокращение объема размещаемых на полигоне ТБО; внедрение современных методов сбора и сортировки отходов; увеличение охвата населения и организаций города централизованной системой сбора отходов; вторичное использование утильных фракций отходов; организация системы мониторинга и контроля за отходами.

По Программе санитарной очистки выполнен ряд мероприятий. Велись работы по разработке проектов нормативов образования отходов и лимитов на их размещение по предприятиям города. В рамках Всероссийских дней защиты от экологической опасности проводилась работа среди предприятий города и учреждений образования в области природоохранной деятельности. За отчетный период отремонтировано 50 контейнерных площадок для сбора ТБО, произведен ремонт покрытия площадок, сетчатого ограждения, покраска контейнеров. В 2010 году заменены непригодные для эксплуатации контейнеры для сбора отходов в количестве 44 шт. На городских территориях вдоль магистральных тротуаров установлено вновь 100 шт. 

Всего на реализацию мероприятий программы из различных источников привлечено 5 млн. 248,6 тыс. рублей.

За счет заключенных договоров на сбор и вывоз ТБО с домовладельцами в частном секторе сократилось число несанкционированных свалок и сбросов мусора, проведены работы по рекультивации мест бывших свалок. 

Основными целями и задачами программы озеленения являются: обеспечение благоприятных и безопасных условий жизнедеятельности населения, создание гармоничной архитектурно-ландшафтной среды, экологического равновесия, повешение уровня озеленения и благоустройства территории города, улучшение содержания зеленых насаждений. 

По Программе «Озеленение территории города Глазова на 2010-2014 годы» выполнены следующие мероприятия:

- проведен городской конкурс среди предприятий, учреждений и населения города «Благоустроенный город»;

- выполнен комплекс работ по озеленению территории города предприятием МУП «ЖКУ» (посадка цветов на клумбах и уход за ними в течение летнего периода, посадка деревьев и кустарников, формирование крон деревьев, обрезка кустарников и живых изгородей, снос сухих и аварийных деревьев с ликвидацией пней, выкос травы на городских территориях);

- выполнялись работы по обрезке деревьев в зоне ЛЭП, снос сухих и аварийных деревьев в полосе отвода улично-дорожной сети (УДС) города, обрезка деревьев для обеспечения боковой видимости на перекрестках УДС города;

- проводились работы по озеленению территорий бюджетных учреждений предприятий города: цветочное оформление, обрезка деревьев и кустарников, вырубка дикорастущей поросли, вырубка аварийных и больных деревьев, покос травы на газонах;

- продолжена реконструкция зеленого хозяйства парка ОКЦ «Россия»: вырублены старовозрастные и аварийные деревья и на их месте разбита аллея выпускников. В мае 2010 года посажено 20 берез. Посадка деревьев в аллее выпускников продолжится в последующие годы. Всего посажено саженцев деревьев и кустарников на территории города в отчетном периоде – 436 шт.

Всего на реализацию мероприятий программы по озеленению из различных источников привлечено 9 млн. 784 тыс. рублей.

Участие в конкурсах по благоустройству

В 2010 году город Глазов в республиканском конкурсе по санитарной очистке территории среди городов Удмуртской Республики в весенний период занял 1 место с вручением Диплома I степени и денежной премии в размере 100 тыс. рублей. 

К празднованию 65-й годовщины Дня победы в Великой отечественной войне проведена городская акция «Территория добра». В конкурсе приняли участие 140 учащихся школ города. По мотивам 6 лучших рисунков была расписана водонапорная станция по ул. Карла Маркса.

В соответствии с Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 8.06.2009 № 146 «О проведении в Удмуртской Республике ежегодной акции «Дни защиты от экологической опасности» оргкомитет города Глазова, учреждения детского дошкольного образования, учреждения образования, библиотека «Зеленый мир» приняли участие в данной акции. По итогам конкурса оргкомитет города Глазова занял 2 место с вручением Диплома и денежной премии в размере 5 тыс. руб.

В соответствии с постановлением Администрации города Глазова от 2.07.2010 № 18/44 «О проведении ежегодного городского конкурса «Благоустроенный город» в городе проведен конкурс среди предприятий города, так и среди населения по 12 номинациям. Подведены итоги конкурса, победители награждены Дипломами в празднование «Дня города» 12 сентября.

В соответствии с постановлением Администрации города Глазова от 02.12.2010 № 24/22 к празднованию Нового 2011 года проведен городской конкурс на лучшее новогоднее оформление предприятий торговли и услуг «С Новым годом, Глазов». По итогам конкурса победители награждены Дипломами и ценными подарками. 

Показатель № 146 «Доля населения, проживающего в населенных пунктах, охваченных системой сбора и вывоза твердых бытовых отходов, в общем количестве населения, проживающего в муниципальном образовании (для городских округов)».

Охват населения централизованной системой сбора и вывоза ТБО из благоустроенных домов и частной застройки с 2009 года составляет 100%.  Благоустроенный сектор: 316 многоквартирных домов оборудованы мусоропроводами (всего 618 мусоропроводов), 144 контейнерных площадки, контейнеров 413 – вывоз ежедневно, в частном секторе – 22 контейнерные площадки, вывоз мусора мусоровозом по графику 1 раз в неделю.
Показатель № 147 «Доля извлечения вторичного сырья из общего объема образующихся бытовых и промышленных отходов».

На территории города организовано 14 пунктов вторсырья. Доля извлечения вторичного сырья из общего объема образующихся бытовых и промышленных отходов просчитана по данным предприятий, занимающихся эксплуатацией полигонов твердых бытовых отходов и сбором вторсырья.
Показатель № 148 «Обеспеченность зелеными насаждениями общего пользования, за исключением государственного лесного фонда (для городских округов)».

В 2009 году доля обеспеченности зелеными насаждениями общего пользования составляла 4,97 кв.м/человека от общего количества зеленых насаждений, находящихся на территории МО «Город Глазов», в 2010 году – 5,02 кв.м/человека. Запланированный прогноз по данному показателю на 2011 год составил 5,02 кв.м/человека, в 2012 году – 5,04 кв.м/человека, в 2013 году – 5,05 кв.м/человека.

Изменение площади зеленых насаждений на 3-х летний период не планируется. Площадь зеленых насаждений общего пользования составляет 48га (480000 м2). Показатель рассчитан из отношения общей площади зеленых насаждений для общего пользования к численности населения в городе Глазове. За 2009, 2010 годы численность населения взята по состоянию на конец года (2009г - 96617 чел., 2010г – 95703 чел.) За 2011-2013 годы взята среднегодовая численность постоянного населения, спрогнозированная Министерством экономики Удмуртской Республики ( 2011г - 95600 чел., 2012г. - 95300 чел., 2013г. – 95100 чел.).
Показатель №149 «Доля ликвидированных несанкционированных свалок бытовых отходов и мусора к общему числу несанкционированных свалок бытовых отходов и мусора на территории муниципального образования»

Жилая зона территории города 100% охвачена централизованным сбором и вывозом отходов и мусора. Небольшие очаговые сбросы мусора (объем до 1 куб. м.) ликвидируются в течении недели.
Показатель №150 «Общий объем расходов бюджета муниципального образования на благоустройство территории в расчете на 1 жителя»
В 2009 году общий объем расходов бюджета муниципального образования на благоустройство территории в расчете на 1 жителя составляла 273,6 рублей, в 2010 году – 722,75 рублей. Запланированный прогноз по данному показателю на 2011 год составил 795,82 рублей, в 2012 году – 878,23 рублей, в 2013 году – 948,15 рублей.

За 2009, 2010 годы численность населения взята по состоянию на конец года (2009 год - 96617 чел., 2010 год – 95703 чел.) За 2011-2013 годы взята среднегодовая численность постоянного населения, спрогнозированная Министерством экономики Удмуртской Республики (2011 г - 95600 чел., 2012г. - 95300 чел., 2013г. – 95100 чел.)
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