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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.10.2011









№ 18/91
 О внесении изменений в постановление  Администрации города Глазова  от   10 декабря 2010 года № 18/63 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных, казенных  учреждений, подведомственных управлению образования Администрации муниципального образования «Город Глазов»
            В соответствии Постановлением Правительства УР от 03.10.2011 года № 357 «О внесении изменений в постановление Правительства Удмуртской Республики от  11 октября 2010 года № 299 «Об утверждении Положения об оплате труда работников бюджетных, казенных учреждений, подведомственных Министерству образования и науки Удмуртской Республики», руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Глазов» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Повысить с 1 октября 2011 года в 1,065 раза установленные Положением     об  оплате труда  работников  муниципальных бюджетных,  казённых учреждений, подведомственных управлению образования Администрации муниципального образования «Город Глазов», утвержденным постановлением  Администрации города Глазова от 10 декабря  2010 года № 18/63 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных, казенных учреждений, подведомственных управлению образования Администрации  муниципального образования «Город Глазов» и увеличенные постановлением Администрации города Глазова от 31 мая 2011 года №18/43 «О повышении окладов (должностных окладов), повышающих надбавок, месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки работникам муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования «Город Глазов»:
                1)
размеры должностных окладов руководителей учреждений;
2) размеры должностных окладов по профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ), размеры повышающей надбавки,
размеры месячной заработной платы для определения размера повышающей
надбавки по ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня, по ПКГ должностей руководителей структурных
подразделений, отнесенных к ПКГ должностей работников образования;
3) размеры месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки по ПКГ должностей педагогических работников, отнесенных к ПКГ должностей работников образования;
4) размеры должностных окладов по ПКГ, размеры повышающей надбавки, размеры месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки по ПКГ должностей работников административно-хозяйственного и учебно-вспомогательного персонала, отнесенных к ПКГ должностей  работников  высшего  и  дополнительного  профессионального образования;
5) размеры должностных окладов по ПКГ, размеры повышающей надбавки, размеры месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки по ПКГ должностей работников сферы научных исследований и разработок;
6) размеры должностных окладов по ПКГ, размеры повышающей надбавки, размеры месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки по ПКГ должностей работников культуры, искусства и кинематографии;
7) размеры должностных окладов по ПКГ, размеры повышающей надбавки, размеры месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки по ПКГ должностей работников физической культуры и спорта;
8) размеры месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки по ПКГ должностей медицинских и фармацевтических работников;
9) размеры должностных окладов по ПКГ, размеры повышающей надбавки, размеры месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки по ПКГ работников, занимающих общеотраслевые должности служащих;
10)
размеры окладов, размеры повышающей надбавки, размеры месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки
рабочих.
2. Установить, что при повышении окладов (должностных окладов), повышающей надбавки, месячной заработной платы для определения размера повышающей надбавки в соответствии с пунктом 1 настоящего постановления их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.
         3. Внести  в Положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных, казённых  учреждений, подведомственных управлению образования Администрации муниципального образования «Город Глазов», утвержденное постановлением  Администрации города Глазова  от 10 декабря 2010 года № 18/63 изменения согласно прилагаемому Перечню.
         4. Реализация настоящего постановления осуществляется в пределах  выделенных  бюджетных ассигнований на указанные цели. 
         5. Настоящее постановление вступает в силу после вступления в силу Постановления Правительства Удмуртской Республики от 03.10.2011 года №357 «О внесении изменений в постановление Правительства Удмуртской Республики от  11 октября 2010 года № 299 «Об утверждении Положения об оплате труда работников бюджетных, казенных учреждений, подведомственных Министерству образования и науки Удмуртской Республики»  и распространяется на правоотношения, возникшие  с  01.10.2011 г.
  6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Глазова А.Н. Рачкова.

Глава Администрации город Глазова                                 А.Н. Коземаслов                                       

                                                                                                                          Приложение                                                                                                                                      к  постановлению

Администрации города Глазова

                                                                                                 от  31.11.2011 № 18/91
 Перечень изменений, вносимых  в  Положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных, казенных учреждений, подведомственных управлению образования Администрации муниципального образования «Город Глазов», утвержденное постановлением Администрации города Глазова от 10.12.2010года № 18/63.
1) в приложении 1 к Положению раздел «ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня» изложить в следующей редакции:
«
	Помощник воспитателя
	1987
	1,0
	Среднее        (полное) общее образование и профессиональная подготовка в области образования              и педагогики            без предъявления требований   к   стажу работы
	1,0
	1815
	5212

	Секретарь
учебной

части
	1987
	1,1152
	Среднее        (полное) общее     образование без        предъявления требований  к   стажу работы
	1,0
	1441
	5368

	
	1987
	1,1152
	Среднее

профессиональное образование           без предъявления требований   к   стажу работы  или  среднее (полное)            общее образование   и   стаж работы   не   менее   3 лет
	1,1105
	1249
	5528

	
	1987
	1,1152
	Высшее

профессиональное образование           без предъявления требований   к   стажу работы  или  среднее профессиональное образование   и   стаж работы   не   менее   3 лет
	1,2319
	1039
	5695

	Вожатый
	1987
	1,3739
	Среднее        (полное) общее образование и профессиональная подготовка в области образования             и педагогики             без предъявления требований  к  стажу работы
	1
	1039
	5695


                                                                                                                                                           ».
Заместитель Главы 

Администрации города Глазова                                                       А.Н.Рачков
Начальник управления образования                                                О.М. Тимощук
